


PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
GABINETE DA PREFEITA

LEI N” 6.869, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020.

Dispoe sobre as diretrizes para a elaboragdo ¢ execugdao
der Lei Orgamentaria de 2021,

A PREFETTA DE PELOTAS, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUiL.
FACO SABER OUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOLU F EU SANCIONO ' PROMULGO A PRESENTE LEL

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1" Sdo estabelecidas. em cumprimento ao disposto no art. 165. § 2° da Constitui¢do Federal ¢ na
Lei Complementar n® 101. de 4 de maio de 2000. a Lei de Responsabilidade Fiscal. as diretrizes

orgamentarias do Municipio. compreendendo:

| — as diretrizes. objetivos e metas da administracdo para o exercicio proposto, em conformidade com o
plano plurianual:

Il — a estrutura. organizagdo ¢ diretrizes para a execugdo ¢ alterag¢des dos orcamentos do Municipio:
I1I — as disposi¢des relativas as despesas com pessoal:

IV — as disposi¢des sobre as alteragOes na legislagdo tributaria:

V — as disposi¢des para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas:;

VI - as condigdes para conveniar com outras esferas de governo.

Paragrato unico. Faz parte integrante desta Lei:

I — previsdo da Receita para 2021 a 2023 contendo:

a) previsao da receita por categoria econdmica e origem:

b) metodologia e premissas de cdlculo das principais receitas ¢ origens:

Il — previsdo da Receita Corrente Liquida para 2021 ;

111 — anexo de Metas Fiscais que contera:

a) metas anuais de resultado nominal. primario e divida publica para os exercicios de 2021 a 2023:
b) memoria e metodologia de calculo do resultado primario:

¢) memoria ¢ metodologia de calculo do resultado nominal:
d) avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior:



¢) metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores:

f) evolugdo do patriménio liquido:

¢) origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienacido de ativos:

h) avaliagdo da situagdo financeira ¢ atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos:

1) estimativa e compensagdo da renuncia da receita.

1) margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado:

IV — anexo de Riscos Fiscais;

V — relatorio dos projetos em andamento e posigdo sobre a situa¢dio de conservagido do patrimonio
publico e providéncias a serem adotadas pelo Executivo:

VI — planejamento de despesa para o exercicio a que se refere a proposta. nos termos do art.169. § 1° da
Constitui¢do Federal.

CAPITULO 1l
DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

Art. 2° As prioridades, em termos de programas. objetivos e metas para os exercicios de 2021/2023. sio
0s previstos no anexo dos Programas de Governo do Plano Plurianual que foram priorizados para o
exercicio de 2021.

Art. 3" Os valores constantes no Anexo de que trata o art. 2° possuem carater indicativo ¢ nao
normativo. sendo atualizados pela lei orgamentaria.

Art. 4° Para efeitos de execugdo orgamentaria. os indicadores. os valores, as metas e as iniciativas sem
financiamento orgamentario poderdo ser alterados pelo Poder Executivo, devendo este comunicar as
alteragdes ao Legislativo para efeitos de acompanhamento da execugdo orgamentaria prevista na
execugdo orgamentdria prevista na Constitui¢do da Republica. art. 166, §1°, inciso 11.

Art. 5° Os codigos utilizados para os programas no Plano Plurianual serdo os mesmos utilizados na lei
orcamentaria.

CAPITULO 1
A ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Secao 1
Da Apresentacio do Or¢camento

Art. 6° Os orcamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social compreenderdo a programacdo dos Poderes
Executivo ¢ Legislativo do Municipio. seus fundos. 6rgdos. autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Pablico. bem como das empresas publicas. sociedades de economia mista ¢ demais
entidades em que o Municipio detenha. direta ou indiretamente. a maioria do capital social com direito a
voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

Art. 7° O or¢camento discriminard a despesa por 6rgdo e unidade or¢amentaria. detalhada por categoria
de programacio até o nivel de elemento de despesa.

§1° Fica autorizada a criacdo de desdobramentos de despesa e transferéncia de valores entre um mesmo
elemento de despesa.

§2° As vinculagdes orgamentarias (destinag¢do e fonte de recursos) poderdo ser alteradas por ato do
Poder Executivo para atendimento das necessidades de execuciio orcamentaria.



Art. 8° O projeto de lei orcamentdria que o Poder Executivo encaminhara ao Legislativo sera
constituido de:

| — tabelas explicativas da receita e da despesa do Municipio de forma integrada. inclusive metodologia
¢ premissa de calculos. nos termos do que dispde o art. 12 da Lei Complementar n® 1012000 ¢ art. 22
da Lein” 4.320/64:

Il — anexos or¢amentarios 1.2, 6. 7. 8 ¢ 9 da Lei n® 4.320/64:

Il — descrigdo sucinta de cada unidade administrativa e de suas principais finalidades com indicagio da
respectiva legislagdio (paragrafo Gnico do art. 22 da Lei n® 4.320/64).

IV — quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legisla¢do (inciso 11, do §1°, do art. 2° da
Lei 4.320/64):

V — demonstrativo da estimativa e compensag¢do da rentincia da receita (inciso Il. do art. 5° da Lei
Complementar n® 101/2000):

VI — anexo de compatibilidade do orcamento com o anexo de metas fiscais LRF. art. 5°, inciso I.
contendo:

a) compatibilidade com o resultado primario:

b) compatibilidade com o resultado nominal:

VII — anexo demonstrativo da receita corrente liquida (art. 12. § 3° da Lei Complementar n® 101/2000):

VI - anexo demonstrativo da receita ¢ da despesa por destinagio e fonte de recursos.

Seciao 1l
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 9° A Lei or¢amentaria contera reserva de contingéncia constituida de dotagdo global ¢
corresponderd. na lei orcamentaria a. no minimo. 0.29% (zero vinte ¢ nove por cento) da receita corrente
liquida prevista para o Municipio. destinada ao atendimento:

| — de passivos contingentes:
I — de riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 10 Para os efeitos do art. 16. §3° da Lei Complementar n® 101/2000 sio consideradas despesas
irrelevantes aquelas cujos valores ndo ultrapassarem os limites a que se referem os incisos L. Il ¢
paragrafo unico do art. 24 da Lei n” 8.606. de 1993.

Art. 11 O Poder Executivo elaborara e publicard. até trinta dias apds a publicagdo da lei orcamentaria.
cronograma de desembolso mensal para o exercicio. nos termos do art. 8° da Lei Complementar n®
101/2000. com vistas a manter durante a execucdo orgamentaria o equilibrio entre as contas ¢ a
regularidade das operagdes orgamentarias. bem como garantir o atingimento das metas de resultado
primario ¢ nominal.

§17 Para fins de elaboragao da Programagdo Financeira ¢ Cronograma de Desembolso do Poder
Executivo. o Poder Legislativo e as entidades da Administragdo Indireta. em até dez dias da publicacio
da Lei Or¢amentaria. encaminhardo ao Executivo a sua proposta parcial. para efeitos de integragao.



§2° As receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo. em metas mensais de arrecadaca
por destinagdo de recursos com a especificagdo. em separado. das medidas de combate a evasao ¢ &
sonegagdo. da quantidade ¢ valores de acdes ajuizadas para a cobranga da divida ativa. bem como da
evolugdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobrang¢a administrativa.

Secio 111
Dos Recursos Correspondentes as Dotagdes Or¢amentarias Compreendidas os Créditos
Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 12 O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas em 2021. para efeito de
elabora¢do de sua respectiva proposta orgamentaria. a aplicagdo do percentual de até 3% (cinco por
cento) sobre a receita tributaria e de transferéncias tributarias do Municipio arrecadadas em 2020. no
termos do art. 29-A da Constitui¢do da Republica.

§19 O percentual constante no caput deste serd acrescido do valor necessario a cobrir despesas com
inativos.

§2° Em caso da ndo-elaborag@o do cronograma de desembolso. os duodécimos ao Legislativo se dardo
na forma de parcelas mensais iguais e sucessivas, respeitados. igualmente. os limites de que trata o
caput.

Art. 13 O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e adicionais ao Legislativo sera feito
diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo até o dia 20 de cada més.

Art. 14 Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos em caixa ou equivalente de caixa do
Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo. deduzidos os valores correspondentes ao saldo do
passivo financeiro, considerando-se somente as contas do Poder Legislativo, podendo. ainda. ser
contabilizados como adiantamento de repasses para o proximo exercicio.

Art. 15 A Execugio orgamentaria do Legislativo sera exccutada em unidade gestora independente.
sendo integrada ao Executivo para fins de contabilizagio das entidades contibeis.

Secao IV
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avalia¢io dos Resultados dos programas
financiados com recursos dos orcamentos

Art. 16 A administragdo devera instituir sistema de custos que evidencie o custo dos programas ¢ das
agoes da administragdo em termos de servigos prestados aos cidadios.

Art. 17 A avaliagdo dos programas de governo. nos termos do art. 4° I. alinea “e” da Lei Complementar
n® 10172000 se dara através da internet, no sitio oficial do Municipio. até 31 de janeiro do exercicio
seguinte.

Se¢ao V
Da Disposicio Sobre Novos Projetos

Art. 18 Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei. a lei orcamentdria ¢ seus
créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

I — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento com recursos
necessarios ao 1érmino ou a obten¢do de uma unidade completa:

il — estiverem assegurados os recursos de manutengdo do patriménio piablico e. efetivamente. o Poder
Publico estiver adotando as medidas necessarias para tanto.



Paragrafo nico. Nao constitui infra¢do a este artigo o inicio de novo projeto. mesmo possuindo outros
projetos em andamento. caso haja suficiente previsdo de recursos or¢amentarios ¢ financeiros para
atendimento dos projetos em andamento € novos.

Seciao VI
Da Transferéncia de Recursos para outros Entes

Art. 19 O repasse de recursos para outros Entes devera possuir autorizagdo legislativa especitica ¢
convénio.

Secao VII
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracio Indireta
Art. 20 O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras. autorizadas em lei especifica. conforme a
Constituigdo da Republica. art. 167. VIII. a entidades da Administragdo Indireta até os limites
necessarios a manutengdo das entidades ou investimentos previstos e que ndo haja suficiente

disponibilidade financeira. respeitados os limites orcamentarios das entidades.

Art. 21 A lei orgamentaria reservard recursos para a transferéncia financeira a consorcios publicos que
fizer parte em conformidade com o respectivo contrato de rateio.

Secao VIII
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Art. 22 A transferéncia de recursos as organizagdes da sociedade civil ocorrera de acordo com a Lei n”
13.019. de 31 de julho de 2014.

Art. 23 Somente sera autorizada a transferéncia de recursos a titulo de auxilios ou contribuigdes a
entidades privadas ou a pessoas fisicas. nos casos que ndo se aplicar a Lei n® 13.019/2014. se observadas
as seguintes condigdes:

| — declarag@o de funcionamento regular pelo periodo minimo de seis meses:

[l — plano de aplicagao dos recursos solicitados:

[l — comprovagdo que a entidade ndo visa lucro e que os resultados sio investidos para atender suas
finalidades:

IV — comprovacio de que os cargos de direciio ndo sdo remunerados:
V — balanco ¢ demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio:

VI — comprovagao de regularidade para com a Fazenda Municipal. a previdéncia social ¢ o Fundo de
Garantia.

Art. 24 A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de pessoas juridicas com a finalidade de
conceder beneficios fiscais ou econdmicos. além das condigdes previstas no art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, devera ser autorizada por lei especifica e, ainda. atender ao interesse publico
motivado em cada caso especifico.

§ 1" No que se refere a concessdo de empréstimos destinados a pessoas fisicas ¢ juridicas. além do
pagamento dos encargos financeiros de juros ndo inferiores a 12% (doze por cento) ao ano ou ao custo
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de captagdo. nos termos do que dispde o art. 27 da Lei Complementar n® 101/2000. estes ficam
condicionados ainda a:

a) formalizacao de contrato ou congénere:

b) aprovacio de projeto de investimentos pelo Poder Pablico:

¢) acompanhamento da execugdo: e

d) prestagiio de contas.

§ 27 Lei especifica podera, conforme possibilita o paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Complementar n'
101/2000. estabelecer subsidio para empréstimos.

Secio IX
Dos Créditos Adicionais

Art. 25 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com a classificagio da
estrutura programatica da mesma forma que apresentado na lei or¢amentaria anual. observado o art. 12
da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 17 Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais:
| —as exposi¢des dos motivos que os justifiquem:

[l — memoria de calculo em caso de excesso de arrecadagdo ou superdvit financeiro do exercicio
anterior, separando os recursos conforme sua destinagio e fonte.

¥ 2° No Poder Legislativo os créditos adicionais suplementares com indica¢io de recursos
compensatorios. nos termos do art. 43, § 1° inciso I11, da Lei n® 4.320/64. seriio abertos por Resolugio.

§ 3% A abertura ou reabertura de crédito adicional importa automadtica modificagio do Quadro de
Detalhamento da Despesa (QDD). a ser editada por Decreto ou Resolugio. conforme o Poder.

Sec¢io X
Da Transposi¢io, Remanejamento e Transferéncia

Art. 26 Fica o Poder Executivo. mediante decreto. autorizado a efetuar transposigdo. remanejamento ¢
transferéncias de dotagdes orgamentarias.

§ 1° A transposi¢do. remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de flexibiliza¢io orcamentaria.
diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fungdo de corrigir o planejamento.

§ 2° Para efeitos desta Lei entende-se como:

I — transposi¢do — o deslocamento de excedentes de dotagdes or¢amentdrias de categorias de
programagdo, at¢ o nivel de modalidade de aplicagdo. totalmente concluidas no exercicio para outras
incluidas como prioridade no exercicio:

Il — remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes relativos a extingdio. desdobramento ou
incorporagdo de unidades orcamentdrias a nova unidade ou. ainda. de créditos ou valores de dotagdes
relativas a servidores que haja alteragdo de lotagao durante o exercicio:

Il — transferéncia — deslocamento permitido de dotagdes atribuidas a créditos orgamentarios de um
mesmo programa de governo.
v

) CAPITULO IV _
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO



Secio 1
Do Aproveitamento da Margem de Expansio das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

Art. 27 A compensacdo de que trata o art. 17. § 2° da Lei Complementar n® 101/2000. quando da
criacdo ou aumento de despesas obrigatorias de cardter continuado. no ambito dos Poderes Executivo.
Administragdes Indiretas e Poder Legislativo, poderda ser realizada a partir do aproveitamento du
respectiva margem de expansdo de cada orgao ou entidade.

Seciao I
Das Despesas com Pessoal

Art. 28 Os projetos de lei sobre criagdo ou transformagdo de cargos. bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais deverdo ser acompanhados. além de previsio
especifica nesta Lei. de impacto orcamentario e financeiro com as seguintes informagdes:

I — demonstrativo do calculo de impacto or¢amentario e financeiro que demonstre a situagido
or¢amentdria e financeira antes ¢ depois da tomada de decisdo sobre a nova despesa. para o exercicio ¢
os dois seguintes:

Il — declaracdo do ordenador de despesas de que existe dotagido suficiente e recursos financeiros para
atendimento da despesa. com as premissas e metodologias de calculos utilizadas. conforme estabelece o
art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000:

I — comprovacao da ndo-afeta¢do das metas fiscais para o exercicio:

IV — medidas de compensacdo ou comprovacido do aproveitamento da margem de expansio das
despesas obrigatorias de carater continuado.

Art. 29 Para fins de atendimento ao disposto no art. 169. § 1% inciso Il. o planejamento da despesa com
pessoal obedecera o anexo V1 a esta Lel.

Art. 30 No exercicio de 2021 a realizagdo de servigo extraordinario. quando a despesa houver
ultrapassado os 51.3% (cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento) e 3.7% (cinco inteiros ¢ sete
décimos por cento). respectivamente. no Poder Executivo e Legislativo, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais, de risco
ou de prejuizo para a sociedade. dentre estes:

I — situagdes de emergéncia ou calamidade publica:

Il — situagdes em que possam estar em risco a seguranga de pessoas ou bens:

Il — a relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relacdo a outra alternativa possivel em situagdes
momentaneas:

i CAPITULO V '
DAS DISPOSICOES SOBRE A POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIP10O

Art. 31 Na politica de administragdo tributdria do Municipio ficam definidas as seguintes diretrizes para
2021, devendo legislagdo especitica dispor sobre:

a) concessdo de anistia parcial aos contribuintes inscritos em divida ativa do Municipio:
b) concessio de desconto para pagamento em parcela tnica do IPTU de até 15% (quinze por cento).



CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 32 As metas de resultado fiscal nominal e primério fixadas nesta Lei:
| — serdo atualizadas pela lei orcamentaria anual;

Il — em sua execug¢do admite-se variagdo em seu cumprimento em até 20% (vinte por cento) das metas
fixadas.

Art. 33 A limita¢do de empenho ¢ movimentagao financeira de que trata o art. 9° da Lei Complementar
n® 101/2000. sera efetivada. separadamente, por cada Poder do Municipio.

§ 1° Constitui critérios para a limitagdo de empenho e movimenta¢do financeira. a seguinte ordem de
prioridade:

I — no Poder Executivo:

a) diarias:

b) servig¢o extraordinario:

¢) realizag@o de obras:

d) redugdo de despesas com aquisi¢do de equipamentos e material permanente.

Il — no Poder Legislativo:
a) diarias;
b) realizagiio de servigo extraordinario.

§ 2° Em ndo sendo suficiente ou inviavel sob o ponto de vista de administragdo. a limitagdo de empenho
podera ocorrer sobre outras despesas, com exce¢do:

| — das despesas com pessoal e encargos:

Il — das despesas necessarias para o atendimento a saude da populagdo e ao atendimento do minimo
constitucional na manuteng¢do e desenvolvimento do ensino.

§ 3° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo. o Poder Executivo comunicara ao
Legislativo. até o vigésimo dia do més subseqiiente ao final do bimestre, acompanhado dos parametros
adotados e das estimativas de receitas e despesas, 0 montante que cabera a cada um na limitagdo do
empenho e da movimentagdo financeira.

§ 4° O Legislativo. com base na comunicag¢do de que trata o pardgrafo anterior publicard ato, até o final
do més em que ocorreu a comunicagio, estabelecendo os montantes a serem limitados de empenho ¢
movimentagao financeira.

§ 5° Ndo ocorrendo a limitagdo de empenho e movimentagio financeira de que trata este artigo. fica a
cargo da coordenagdo do sistema de controle interno a comunicagdo ao Tribunal de Contas do Estado.
conforme atribuigdo prevista no art. 59, caput e inciso | da Lei Complementar n® 101/2000 ¢ art. 74. § 1°
da Constitui¢do da Republica.

§ 6° Cessada a causa da limitagdo referida neste artigo. ainda que parcial. a recomposi¢io das dotagdes
cujos empenhos foram limitados serdo de forma proporcional as redugoes efetivadas.

Art. 34 As metas fiscais estabelecidas no demonstrativo de que trata a alinea “a”. inciso Ill. paragrafo
anico do art. 1° serdo desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliagdo em audiéncia publica
na Camara Municipal até o final dos meses de maio. setembro e fevereiro. de modo a acompanhar o



cumprimento dos seus objetivos. corrigir desvios, avaliar os gastos e também o cumprimento das metas
fiscais estabelecidas.

§ 1° Para fins de realizag¢do da audiéncia publica prevista no caput, ¢ em conformidade com o art.9°. §4°.
da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo. até 2 dias
antes da audiéncia, relatorio de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, com as justificativas de
eventuais desvios e indicacdo das medidas corretivas adotadas.

§ 2° Compete ao Poder Legislativo Municipal. mediante prévio agendamento com o Poder Executivo.
convocar e coordenar a realizagfo das audiéncias publicas referidas no caput.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35 O Poder Executivo e Legislativo manterdo sistema integrado de execugdo, fiscalizagao e
acompanhamento do or¢amento que permita o cumprimento do art. 166, § 1° Il da Constituicao da
Republica e art. 48. §6° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36 Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n® 101/2000, o Municipio podera
contribuir com despesas de custeio de outro ente da federagdo, de forma motivada em projeto de lei para
cada especifico.

Art. 37 Se o projeto de lei orgamentéria ndo for publicado até 31 de dezembro de 2020. até que isto
ocorra. a programacao dele constante podera ser executada para o atendimento de despesas correntes da
Administra¢do do Poder Executivo e Legislativo. bem como das entidades da Administragdo Indireta.
nos limites estritamente necessarios para a manuten¢do dos servigos essenciais e que estejam
contemplados nas ag¢des de que trata esta Lei.

Art. 38 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

binete da Prefeita de Pelotas. em 19 de novembro de 2020.

Prefeita

Registre-se. Publique-se.

Tiago Biindchen
Secretario de Governo interino
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~elotas

PROGRAMAS DE GOVERNO

PROGRAMAS DESCRIGAO FONTE DE RECURSO |PERIODO 2021
1. PROGRAMA 0101 - INCLUSAO SOCIAL 561,804,423.73
Unidades da rede de atendimento sdcio assistencial e educacional
Indicadores . . .
Nivel de satisfacéo dos usuarios atendidos
1.1 Objetivo | Ampliar, manter e qualificar a rede de saude, educacéo e protecao 38,898,045.64

social

1.1.1 Org&o e Unidade

208 Secretaria Municipal de Saide

1.1.1.1 Metas

Ampliar e qualificar 20% das unidades da rede de satde
Promover a manutengdo das unidades da rede de saude

Assisténcia Farmacéutica: Total Iniciativa 4,537,068.00
Manutencgéo das 6 farméacias distritais totalizando 7 lugares de 0040 814,620.00
atendimento de medicamentos e insumos disponiveis a populagéo
fornecidas pela REMUME; Média de abastecimento de medicamentos
e insumos da rede em torno de 95% da lista da REMUME; 4050 1,678,260.00
Contratacéo de 12 farmacéuticos para atendimento nas farmécias
distritais e Caps AD; Contratagdo de 1 farmacéutico responsavel pelo
recolhimento de excesso (0 que resultou em uma reducéo de 80% dos
recolhimentos); Atualizacdo da REMUME com a inclusé&o de quatro 4503 2,044,188.00
medicamentos da Ateng&o Basica.
1.1.1.1.1.1 Subtitulo
' Centro
(regido)
Satde Bucal: 796,428.00
Estudo edital de credenciamento de ampliagdo do servico; Adequacgao
d ltori d 160 d de bi 4111 110,880.00
1.1.1.1.2 Iniciativas 0s consu t(iI’IOS odonto Ggicos segundo as normas de biosseguranca
e manutengao de todos os equipamentos utilizados nos consultérios
odontolégicos; Implantagdo de mais 2 consultérios odontolégicos no 68 8.00
CEO Sorrir, visando a ampliag&o de Tipo | para Tipo Il. 4500 5,548.
1.1.1.1.2.1 Subtitulo
- Centro
(regido)
Saude Publica: Total Iniciativa 2,813,000.00
o Equipamentos - Atencéo Béasica 4505 925,000.00
1.1.1.1.3 Iniciativas - —
Equipamentos - Atengéo Especializada 4506 1,750,000.00
Academia 4506 138,000.00
1.1.1.1.3.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
1.1.2 Orgéo e Unidade |233 Secretaria Municipal de Educacg&o e Desporto
- — ) - =
11.2.1 Metas Ampliar e qualificar 40~/o das unl_dades darede de educa(;a~o
Promover a manutenc¢éo das unidades da rede de educagéo
Informatizagdo de EMEI's e EMEF's: Total Iniciativa 412,000.00
1.1.2.1.1 Iniciativas _Informat?zagéo das escolas de Edupagéo Infantil; Qualificaf;éo da 0020 252,000.00
informatizag&o das escolas de Ensino Fundamental, através da
ampliacéo de projetos Khan Academy ( 05 salas) e internet na escola. 1100 160,000.00
1.1.2.1.1.1 Subtitulo .
T Todo o municipio
(regido)
Reforma e Ampliagéo: Total Iniciativa 3,792,700.00
1.1.2.1.2 Iniciativas Reforma, ampliagédo e qyalificagéo del I?MEI e 8 EMEF's; Aquisi_géo 0020 32,700.00
de 01 terreno e ampliagdo de Escola Agricola na EMEF Dona Maria
Joaquina - Cerrito. 1100 3,760,000.00
1.1.2.1.2.1 Subtitulo -
o~ Todo o municipio
(regido)
Novas EMEI's: Total Iniciativa 8,438,649.38
0020 1,044,500.00
1.1.2.1.3 Iniciativas Y isica iliari
Conclusao de 3 obras (FNDE) em andamento e aquisicdo de mobiliario 1516 4.383,928.97
para as mesmas.
1518 2,810,220.41
1100 200,000.00

1.1.2.1.3.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio
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Pelotas

Novas EMEF’s: Total Iniciativa 3,111,221.59
1.1.2.1.4 Iniciativas Aquisicao de terreno e Construgéo de 2 escola; Construgao de 2 0020 12,000.00
quadras esportivas cobertas e finalizagdo da construgdo de 1 quadra 1100 2,710,000.00
esportiva cobertas em andamento. 1517 389,221.59
1.1.2.1.4.1 Subtitulo .
e Todo o municipio
(regido)
1.1.3 Org&o e Unidade |242 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Ampliar e qualificar 50% das unidades e servicos darede de
1.1.3.1 Metas protecao social
Promover a manutenc¢éo das unidades da rede de protegao social
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV: Total Iniciativa 1,965,222.82
1.1.3.1.1 Iniciativa
Ampliagdo do SCFV nos bairros Sitio Floresta e Vasco Pires. 0001 1,305,222.82
3121 660,000.00
1'1'.3;1'1'1 Subtitulo Trés Vendas, Centro e Fragata
(regido)
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS: Total Iniciativa 2,733,157.67
0001 1,945,557.67
1.1.3.1.2 Iniciativas
3154 720,000.00
Aquisicao de equipamentos e mobiliarios; Garantia de equipe de 3156 15,600.00
referéncia nos CRAS de acordo com a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos - NOB RH do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS; Capacitagéo de servidores. 3180 20,000.00
3181 20,000.00
3470 12,000.00
1.1.3;1.2.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
I(::Tlt.ro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS Total Iniciativa 1,292.570.75
Rev_iltalizagéo do predio do Bairro Cruz~eiro - CREAS~I; Aquisicao de 0001 825.845.75
equipamentos de informatica; Relocagdo e contratagcdo de
- profissionais em conformidade com orientacdes do MDS; Reordenagéo
1.1.3.1.3 Iniciativas . = . . N o
do Servico de Protecéo e Atendimento Especializado a familia e 3153 446.725.00
individuos, seguindo os parametros do SUAS; Prestacéo de servigos e
de acolhimento e rede intersetorial; Reorganizagéo de fluxos de
atendimento e atribuicdes dos servigos; Qualificacéo do atendimento
das familias identificadas em situacao de violagdo de direitos. 3181 20,000.00
1.1.3.1.3.1 Subtitulo .
e Todo o0 municipio
(regido)
Acolhimento Institucional: Total Iniciativa 8,994,569.17
. . ) . o 0001 8,238,569.17
1.1.3.1.4 Iniciativas Reforma de prédios préprios para implantagdo de abrigos; Aquisigao 3122 588.000.00
de mobiliario, equipamentos e material de consumo; Contratagdo de —
equipe técnica e de apoio. 3193 108,000.00
3497 60,000.00
1.1.3.1.4.1 Subtitulo -
o Todo municipio
(regido)
Acolhimento em RepUblica: Total Iniciativa 11,458.26
1.1.3.1.5 Iniciativas Locagdo de imovel para implantagéo da Republica; Atendimento a
jovens conforme demanda local; Contratacéo de equipe técnica e de 0001 11,458.26

apoio.

1.1.3.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Todo municipio

1.2 Objetivo Il

Prestar assisténcia as pessoas com carinho, qualidade e eficiéncia

501,684,244.09

1.2.1 Orgéo e Unidade

208 Secretaria Municipal de Saude
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1.2.1.1 Metas

Pelotas

Garantir recursos humanos capacitados e insumos suficientes e
adequados para o fortalecimento das politicas de satde
prioritarias

Reduzir a mortalidade infantil para 9 ébitos por 1000 nascidos
Vivos

Atingir na Estratégia Saude da Familia 80% de cobertura
populacional

Atingir 95% de cobertura vacinal em todas as vacinas aplicadas na
rotina

Atingir 90% de cobertura vacinal na campanha anual da Influenza

Qualificar 95% dos trabalhadores da saude para atendimento a
crise em Saude Mental

Gestdo Ambulatorial e Hospitalar:

Total Iniciativa

164,566,931.00

Contratualizagéo dos prestadores para servicos de média e alta 0040 5,782,000.00
complexidade da SMS; Garantia de acesso de 100% de leitos 4501 109,783,347.00
disponibilizados pelo SUS; Implantacéo de leitos psiquiatricos em
hospital geral: 4230 12,472,428.00
. . 4170 1,943,952.00
1.2.1.1.1 Iniciativas Qualificacdo do SAMU Regional; 2501 1.925.700.00
Qualificagéo do atendimento na assisténcia do Pronto Socorro 0049 9.190,000.00
garantindo atendimento de qualidade; 4501 11,640,000.00
4230 3,720,000.00
0040 4,449,504.00
Qualificacéo e ampliagdo do acesso da rede de urgéncia do SUS. 4170 1,620,000.00
4501 2,040,000.00
1.2.1.1.1.1 Subtitulo
i Centro
(regido)
Salde Bucal: Total Iniciativa 5,229,680.00
Educacdo permanente para os cirurgides-dentistas e auxiliares em
salde bucal para auxilio na execucéo do Programa Sorrindo na 0040 3,668,000.00
Escola; Produgéo cinematogréafica com criacéo de personagens
préprios do Programa, para ser utilizado nas atividades educativas,
1.2.1.1.2 Iniciativas bem como alteracdo da logomarca; Ampliagéo das Equipes de Salde
Bucal (ESB) na Estratégia de Saude da Familia (ESF); Chamamento 4090 1,080,000.00
de Auxiliares em Saude Bucal (ASB) do concurso vigente, para
compor as equipes de Salde Bucal; Ampliagdo do nimero de
consultérios odontologicos de acordo com a constru¢do de novas
Unidades Bésicas de Saude (UBS) e Unidade de Pronto Atendimento 4500 481,680.00

Odontolégico (UPA);

1.2.1.1.2.1 Subtitulo
(regido)

Centro

Salde Mental:

Total Iniciativa

14,421,704.00

Manutengao das oficinas terapéuticas dos servigos de Saude Mental;

Garantia do fornecimento de alimentagdo aos usuarios da Rede de 0040 9,182,000.00
Atencao Psicossocial; Reestruturagdo e ampliagédo das oficinas

1.2.1.1.3 Iniciativas terapéuticas da atgngéoAbé}sica (Pedrei_ras, Casgata, Mon_te Bonito,
Corrientes, Grupelli, Coldnia Z3, Cordeiro de Farias, Cerrito Alegre) 4011 108,000.00
progressivamente; Implementagéo e manutencdo do Servigo
Residencial Terapéutico Tipo II; Informatizacdo de todos os servigos
de saude mental; Garantia de transporte para a realizagdo de visitas 4501 5,131,704.00
domiciliares e transporte de usuarios e profissionais.

1.2.1.1.3.1 Subtitulo

- Centro

(regido)

Saude Mental AD: Total Iniciativa 1,153,893.00
0040 150,693.00
o Criagdo de cargos e vagas necessarios para montagem dos servicos

1.2.1.1.4 Iniciativas novos; Aquisi¢do de equipamentos e mobiliarios para todos os 4011 432,000.00
servigos novos; Manutengdo de locagdo de iméveis para 0s servicos
de Atencéo a Saude Mental; Monitoramento das ag¢des de rotina. 4220 571.200.00

1.2.1.1.4.1 Subtitulo

- Centro

(regido)

Vigilancia Epidemiolégica: Total Iniciativa 120,000.00
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1.2.1.1.5 Iniciativas

Pelotas

Identificagdo da circulacéo do virus da Influenza em Pelotas para
compor a vacina da Influenza Sazonal para o Hemisfério Sul;
Implementacgéo da vigilancia epidemiolégica da SRAG (Sindrome
Respiratéria Aguda Grave) em UTI (Unidade de Terapia Intensiva);
Implementacgéo da vigilancia epidemiolégica da Sindrome Gripal no PS
de Pelotas; Realizacéo da coleta de SNF de sindrome gripal e SRAG
no PS de Pelotas e hospitais; Alimentacéo do banco de dados do
programa online SIVEP - Gripe diariamente com as investigagdes
realizadas; Manutengédo de hospitais e PS abastecidos com KiT de
coleta SNF e tratamentos com o antiviral oseltamivir; Realizag&o da
investigacdo epidemiolégica de SRAG nos hospitais, leitos e UTls;
Estimulo a vacinagéo com utilizagao de folders informativos e midia
para esclarecimento sobre vacinas e doencas que elas previnem;
Levantamento das criangas com vacinas em atraso para vacinagéo de
rotina; Vacinacéo no domicilio de todos os idosos acima de 60 anos
que nédo tem condi¢des de salde de deslocamento até a UBS através
de agendamento prévio, bem como dos outros grupos prioritarios que
também n&o tem como comparecer a unidade de saude; Vacinagdo da
influenza e vacina contra a pneumonia nas casas de longa
permanéncia para idosos (casas geriatricas) nos maiores de 60 anos e
vacina da influenza nos cuidadores destas casas; Palestras sobre
imunizac&o e campanhas de vacinagdo em escolas, entidades de
classe, associagao de bairro e a outros grupos que solicitam;
Manuteng&o de todas as salas de vacina do municipio com vacinas,
insumos e equipamentos necessarios para realizar a imunizagéo da
populacao atendida; Preparagéo das equipes de salde para a busca
de criancas com doses de vacina em atraso, bem como a atuagéo
para que todas as vacinas se mantenham em dia e com cobertura
vacinal preconizada; Participacédo da equipe técnica da Vigilancia
Epidemiolégica em capacita¢des de atualizagé@o sobre imunizagéo, a
fim de preparar as equipes de salde para atuagéo em imunizagao;

Elaboracdo de material educativo, informativo e normatizacdes
técnicas de imunizagdo para serem utilizadas pela rede de saude do
municipio e populagédo em geral; Realiza¢éo da supervisdo e
monitoramento das salas de vacina do municipio; Divulgagao de
campanhas de vacinacdo para a comunidade; Garantia de
abastecimento de vacinas de rotina e campanha nas UBS para a
populagdo atendida; Sensibilizagdo das equipes de salde das fontes
notificadoras para fazer a notificagdo dos agravos e doengas através
de capacitacao, palestras, cursos e reunides; Coleta, digitacdo e envio
a SES (Secretaria Estadual de Saude) / MS (Ministério da Saude) o
banco de dados semanal do SINAN (Sistema de Informac&o Agravos
de Notificagdo), SIM (Sistema de Informagé&o de Mortalidade), SINASC
(Sistema de Informacéo de Nascido Vivo); Capacitagéo para a CCIH
(Comisséo de Controle da Infecgdo Hospitalar) dos 5 hospitais gerais
do municipio a fim de melhorar a qualidade da informagé&o enviada a
Vigilancia Epidemiolégica; Reunido com profissionais de saude das
fontes notificadoras responsaveis pelas informacdes epidemiolégicas
enviadas a vigilancia a fim de melhorar a qualidade da informacéo;

Acéo de trabalho conjunta com as vigilancias Ambiental, Sanitaria e
Saude do Trabalhador sempre que forem agdes interligadas com a
vigilancia epidemiolégica; Contato com entidades publicas e privadas
informando sobre o trabalho e as ag¢des da Vigilancia Epidemiolédgica e
a relagdo com estas entidades e colocando o servico a disposi¢éo
para as agdes pertinentes.

4502

120,000.00

1.2.1.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Centro

1.2.1.1.6 Iniciativas

Vigilancia Ambiental:

Manutengdo do Programa Todos Contra o Aedes: vigilancia,
prevencéo e controle do Aedes Aegypti, capacitando agentes e
sensibilizando a populacéo por meio de visitas e mutirges;
Manutenc&o do Projeto "Agua Tratada é Satde", fazendo a vigilancia e
0 monitoramento da qualidade da agua para consumo humano,
realizando trabalho conjunto com as Unidades Basicas de Saude e as

Ecrnlac da rada minirinal: Drniatn 7nnnncac am Enrn rnntrala o
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Pelotas

L OLUIG Uk LU HHIUTIUIGT, | TUJUAU £UUT VDTS ST UsUs wunauie o
vigilancia de zoonoses e animais sinantrépicos, realizando
investigacBes de caes e gatos envolvidos em agressdo humana ou
suspeitos de virus rébico, monitoramento da Doenga de Chagas por
visita aos pontos de informag&es de triatomineos (PIT), investigagdo e
controle de roedores para contengdo de leptospirose, monitoramento e
orientagéo para controle da esporotricose e demais zoonoses.

0040

2,592,000.00

1.2.1.1.6.1 Subtitulo
(regido)

Centro

1.2.1.1.7 Iniciativas

Vigilancia Sanitaria:

Qualificagdo dos servicos regulados pela Vigilancia Sanitaria que
prestam atendimento a populagao, orientando sobre a legislagédo
sanitaria e fiscalizando sua correta aplicagéo;

Capacitacdo da equipe de trabalhadores da Vigilancia Sanitaria para
que atuem de uma forma uniforme nas diversas tarefas realizadas, em
conformidade com a legislacao sanitaria vigente;

Aparelhamento das equipes da Vigilancia Sanitaria com equipamentos
modernos e adequados que possibilitem informagdes precisas para a
tomada de decisdes nas diversas operagdes e atividades cotidianas
nos servigos regulados pela VISA;

Projeto VISA na Escola/Vigilante Mirim - atividades de educacao
sanitaria nas escolas municipais com foco na transmisséo de
conhecimentos e conscientizagdo dos estudantes sobre a necessidade
de cuidados higiénico-sanitarios na producéo de alimentos como forma
de prevencao as doencas.

2,984,628.00

4502

206,628.00

0040

2,778,000.00

1.2.1.1.7.1 Subtitulo
(regido)

Centro

1.2.1.1.8 Iniciativas

Vigilancia em Saude do Trabalhador:

Capacitacdo de profissionais das unidades basicas de saude (UBS),
quanto a notificagdo de agravos em salde do trabalhador (acidentes
de trabalho e doencas ocupacionais);

Capacitagdo da urgéncia e emergéncia (UPA Areal e UPA Bento
Gongalves) quanto a notificagéo de agravos em sadde do trabalhador
(acidentes de trabalho e doengas ocupacionais);

Capacitagao de profissionais do Pronto Socorro Municipal quanto a
notificagé@o de agravos em saude do trabalhador (acidentes de trabalho
e doencas ocupacionais);

Capacitagdo de profissionais da UBAI Navegantes quanto a notificagéo
de agravos em saude do trabalhador (acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais);

Capacitagdo de profissionais da Traumatologia/Santa Casa de
Misericérdia), quanto a notificagdo de agravos em salde do
trabalhador (acidentes de trabalho e doencas ocupacionais);
Realizacdo de busca ativa em servigos de urgéncia e emergéncia
(UPA Areal e UPA Bento Gongalves; Pronto Socorro Municipal; UBAI
Navegantes e Traumatologia/Santa Casa de Misericérdia);

Realizacao de investigacdes de acidentes de trabalho com 6ébito;
Realizacao de diagnodstico de situagdo na zona rural, quanto ao uso de
agrotdxicos e sua exposicao laboral;

Reativagéo do Programa de Salde da Pele, mediante o diagnéstico de
situag&o na zona rural, quanto a exposigéo solar durante o trabalho.

Total Iniciativa

50,000.00

4502

50,000.00

1.2.1.1.8.1 Subtitulo
(regido)

Centro

Saude Publica:

Total Iniciativa

63,127,124.00

Capacitacao de profissionais para o programa do tabagismo;

Capacitacdo de equipes das UBS para atencéo aos idosos e uso da 0040 26,070,000.00
caderneta; Capacitagdo do RH para atendimento adequado aos
portadores de doencas cronicas e emergentes (adultos e idosos); 4011 3,598,080.00
1.2.1.1.9 Iniciativas _Educa_(;éo Permanente em Saude aos servidores e a populagéo,
inclusive com promocgéo de agdes de educagdo em salde na 4090 2,774,556.00
escola (Programa Saude e Prevengéo na Escola, Escola de Maes e
Avos); Convénio entre Prefeitura e Universidades do municipio para 4500 30,649,488.00
implantacéo de equipes de ESF; Educagéo permanente dos servidores
e populagédo; Aquisigdo de equipamentos e sistemas de informatica
com rede; Adesdo anual ao programa PMAQ; Adesdo anual ao 4504 35,000.00
1.2.1.1.9.1 Subtitulo
- Centro
(regido)
DST: Total Iniciativa 300,668.00
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1.2.1.1.11 Iniciativas

Pelotas

Ac0es informativas para a populagdo em geral e em situacao de
vulnerabilidade; Distribuicdo de insumos para a prevengdo das IST/HIV
e hepatites virais; Realizag&o de testes rapidos para HIV, sifilis e
hepatites B e C; Implantag&o da linha de cuidados para pessoas
vivendo com HIV/AIDS na atengéo bésica.

0040

200.00

4502

300,468.00

1.2.1.1.11.1 Subtitulo
(regido)

Centro

1.2.1.1.12 Iniciativas

Saude da Mulher e da Crianca:

Manutencgédo da oferta do teste rapido de gravidez;
Captacéo precoce da gestante para o pré-natal;
Realizacéo do cadastro da gestante no SISPRENATAL;

Qualificagdo da rede de servicos de atengao obstétrica e neonatal,
garantindo atendimento a gestante de alto risco e em situagdes de
emergéncia, incluindo mecanismos de referéncia e contra-referéncia;

Informagéo as gestantes sobre os beneficios do parto normal;
Capacitagdo e/ou atualizagdo para os profissionais (médicos e
enfermeiros), para o incentivo ao parto normal durante o pré-natal;
Garantia de consulta de puerpério até o 42° dia ap6s o parto;
Investigacéo de 6bito das mulheres em idade fértil, especialmente os
casos de 6bito materno;

Oferta de contraceptivos para adolescentes com vida sexual ativa;
Garantia de agendamento da consulta neonatal para os recém-
nascidos de risco em tempo oportuno;

Monitoramento e acompanhamento das criangas de risco até 1 ano de
idade;

Qualificagdo, acompanhamento e avaliagdo do Programa de
Puericultura;

Realiza¢édo nas UBSs de levantamento anual de informacdes retiradas
das fichas de puericultura;

Incentivo ao aleitamento materno exclusivo até os 6 meses e a
nutricdo saudavel para gestantes e criancas;

Intensificagéo de ag6es do comité de vigilancia do 6bito infantil e
materno;

Manutengdo do ambulatério de atendimento as criangas com alteragéo
na triagem neonatal;

Busca do aumento de leitos neonatal e pediatrico da regido, junto ao
Governo do Estado;

Fornecimento do enxoval as mées que cumprirem o pré- natal;
Realizagéo das praticas de Matriciamento entre PIM/ESF/UBS/ACS:
aspectos de salde e bem estar fisico, sdcio afetivo, comunicacéo e
linguagem, habilidades cognitivas, motricidade, ludicidade e
valorizacdo do meio em que vive;

Elaboracéo de planos singulares de atencéo e cuidados as familias
com as equipes municipais de atencéo basica em salde, de protegéo
social basica e de educacéo integral;

Estabelecimento de um conjunto articulado e continuo de acdes de
promocao da salde e prevencao de doencas, curativas e de
reabilitacdo, em todos os niveis de complexidade do sistema;

Avaliacao trimestral do Programa de acordo com os indicadores
estabelecidos, utilizando informagdes das Bases de Dados Oficiais.

Total Iniciativa

264,600.00

0040

600.00

4160

264,000.00

1.2.1.1.12.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

1.2.1.1.13 Iniciativas

CEREST:

Total Iniciativa

510,000.00

Realizacéo de visita em todos os municipios de abrangéncia do
CEREST; Sensibilizagéo dos gestores para construcdo do plano
municipal de cada municipio; Assisténcia para avaliagédo e
monitoramento do plano construido e sua execugao; Participacdo em
acoes de vigilancia em saude dos municipios; Capacitagdes nos
municipios para identificagdo dos agravos acidentes de doengas do
trabalho.

0040

150,000.00

4501

360,000.00

1.2.1.1.13.1 Subtitulo
(regido)

Centro

Conselho Municipal de Saude de Pelotas - CMSPel:
Desenvolvimento do controle social de acordo com o previsto na
Legislagao relativa ao Sistema Unico de Saude;

Andlise e deliberacéo sobre os projetos e prestagfes de contas
relativos aos servigos disponibilizados pelo Municipio;
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86,000.00




1.2.1.1.14 Iniciativas

Pelotas

Fiscalizag&o da aplicagao dos recursos e servicos prestados aos
usuarios do SUS;
Participac&o em eventos e atividades de formag&ao/capacitagdo em

. . 4001 86,000.00
nivel estadual e Nacional;
Organizagé&o de capacitagdes com a contrata¢éo de palestrantes e
escolha de local para realizar eventos;
Realizacéo de atividades de Capacitacao de conselheiros e liderangas
da Saude Publica;
Participag&o dos Conselheiros municipais nas conferéncias Estaduais
e Nacional.
1.2.1.1.14.1 Subtitulo .
' Todo o municipio
(regido)
1.2.1.1.15 Iniciativa ermot:‘er\‘tro: Total Iniciativa 2,539,440.00
Disponibilizagéo de sangue SUS. 4001 2,539,440.00
1.2.1.1.15.1 Subtitulo .
- Todo o municipio
(regido)
Regulag&o de Obitos: Total Iniciativa 496,000.00
1.2.1.1.16 Iniciativa N 5 . 0040 370,000.00
Manutencgéo da regulacéo de 6bitos.
4001 126,000.00
1.2.1.1.16.1 Subtitulo .
' Todo o municipio
(regido)
1.2.2 Org&o e Unidade |233 Secretaria Municipal de Educac&o e Desporto
Qualificar continuadamente os Recursos Humanos responsaveis
pela educacdo no municipio
1.2.2.1 Metas . . N = 5
Universalizar o acesso a educacgéo e a escola
Elevar os indices municipais de referéncia educacional
Renovagéo da Frota: Total Iniciativa 301,000.00
1.2.2.1.1 Iniciativa L , ) ) o ) 1100 300,000.00
Aquisicado de veiculos: 1 camionete pick up e 1 caminh&o refrigerado
0020 1,000.00
1.2.2.1.1.1 Subtitulo
o Centro
(regido)
Transporte Escolar: Total Iniciativa 6,265,512.00
0020 2,559,390.08
1.2.2.1.2 Iniciativas Manuteng&o do transporte para alunos da rede municipal rural; 1100 2,129,000.00
Qualificagdo do transporte de alunos especiais da rede de ensino. 1507 334,707.70
2761 1,242,414.22
1.2.2.1.2.1 Subtitulo .
. Todo o0 municipio
(regido)
Alimentac&o de Qualidade: Total Iniciativa 8,752,272.59
0020 4,704,552.59
1.2.2.1.3 Iniciativa . L 1100 840,000.00
Manutenc¢éo e qualificacdo da merenda escolar.
1501 3,207,720.00
1.2.2.1.3.1 Subtitulo .
o~ Todo o municipio
(regido)
Boa Pinta - Uniforme Escolar: Total Iniciativa 15,000.00
1.2.2.1.4 Iniciativa . N .
Manuten¢&o e melhoria na distribuicéo dos uniformes. 1100 15,000.00
1.2.2.1.4.1 Subtitulo
. Centro
(regido)
Saude Escolar: Total Iniciativa 307,500.00
1.2.2.1.5 Iniciativas IncIusﬁo \de‘préticgs e sabergs Eurriculare~s relacionfaldos f';l protec;ﬁo e 0020 137,500.00
respeito a vida animal; Ampliacédo das acdes de saude publica nas
escolas de Educagéo Infantil e nas de Ensino Fundamental. 1100 170,000.00
1.2.2.1.5.1 Subtitulo L
o~ Todo o municipio
(regido)
Centro de Atendimento ao Autista: Total Iniciativa 2,489,036.87
o . ’ . 0020 359,331.77
1.2.2 1.6 Iniciativa Ampliagdo do nimero de criangas atendidas. 0001 500,000.00
Criagdo e manutengdo de uma casa de acolhimento e convivéncia para 1100 15,000.00
autistas 0031 1,614,705.10
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1.2.2.1.6.1 Subtitulo
(regido)

Pelotas

Zona Urbana

1.2.2.1.7 Iniciativa PARF nas EMEI’s: . Total Iniciativa 650,000.00
Inclusé@o das EMEI's para recebimento do PARF. 0020 650,000.00

1.2.2.1.7.1 Subtitulo .

e Todo o municipio

(regido)
Superacdo das Barreiras da Sala de Aula: Total Iniciativa 340,000.00
Fomento a participag&o e envolvimento de alunos e professores para
extrapolar o trabalho realizado em sala de aula, incentivando a adogdo
de préticas inovadoras; Incentivo a participacdo de atividades 0020 340,000.00

1.2.2.1.8 Iniciativas

extraclasse, através de projetos esportivos, artisticos, culturais e
sociais; Incentivo a criagdo de Bandas Escolares, em parceria com a
iniciativa privada; Incentivo a criagdo de Grémios Estudantis nas
escolas, promovendo o protagonismo e a consciéncia cidada dos
alunos; Promogéo de eventos em parceria com instituicdes locais;
Capacitacdo aos alunos da Educacéo de Jovens e Adultos;
Viabilizac&o do Projeto Transportando para o Conhecimento para
propiciar aos alunos novas experiéncias; Realiza¢&o de olimpiadas,
festivais e mostras escolares; Incremento ao Projeto Biblioteca em
Movimento.

1.2.2.1.8.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

1.2.2.1.9 Iniciativas

Qualificagdo do Ensino e Aprendizagem narede de ensino:

Continuidade ao processo de elaborac¢éo do novo Plano de Carreira do
magistério; Formacéo Continuada para professores e funcionarios da
rede; Organizagdo de Mostra de Boas Praticas e de Projetos
Escolares; Adogao de tecnologias visando utilizacéo de estratégias
que contribuam com a melhoria dos resultados de aprendizagens;
Aquisicao de recursos didaticos/pedagogicos; Realizagdo de eventos
com participacéo de palestrantes com pratica reconhecida na area da
educacédo; Promogao de saidas de campo para consolidar novos
conhecimentos e troca de experiéncias entre os professores; Elevagéo
de resultados do IDEB.

Total Iniciativa

221,084,041.79

0020

60,954,671.32

0031

157,581,630.47

1100

2,467,000.00

1502

3,240.00

1012

77,500.00

1.2.2.1.9.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

1.2.2.1.10 Iniciativas

Reflexdo e Transformagédo de Préaticas Pedagogicas:

Total Iniciativa

669,000.00

Promocéao de eventos que contemplem o desenvolvimento de praticas
educacionais criticas, cidadas e globalizadas; Viabilizacéo de
encontros para abordar temas transversais previstos na legislacao
vigente que contemplem a Educagéo Inclusiva; Promogéo de Encontro
Municipal e Regional sobre Alfabetizac&o, Letramento e
Numeramento; Oferta e ampliacéo de vagas com garantia de acesso e
permanéncia com qualidade;Implantag¢éo de turno integral em 1 EMEF
e Ampliagédo em 4 EMEF’s possibilitando a redugéo da evaséao escolar;
Adogéo de tecnologias inovadoras, com ampliacdo de 5 salas
referente ao Projeto Khan Academy.

0020

644,000.00

1100

25,000.00

1.2.2.1.10.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

1.2.2.1.11 Iniciativas

Novos Saberes:

Elaboracéo e aplicagéo de instrumentos de avaliagdo externa e
diagnéstica para os 1°, 3°, 5°, 7° e 9° anos; Acesso aos
pais/responsaveis do rendimento escolar dos alunos via web (Controle
Escolar Municipal); Realizacéo, compilacéo e andlise de dados
resultantes das avaliag8es; Construcéo de estratégias de acao
pedagdgicas capazes de corrigir falhas e buscar novas préaticas que
propiciem avangos na aprendizagem.

Total Iniciativa

132,500.00

0020

52,500.00

1100

80,000.00

1.2.2.1.11.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

1.2.2.1.12 Iniciativa

Capacitacoes:

Total Iniciativa

30,000.00

Capacitacdes de professores e equipes diretivas.

0020

20,000.00

1100

10,000.00

1.2.2.1.12.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

Formag6es Continuadas:
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Total Iniciativa

40,000.00




Pelotas

1.2.2.1.13 Iniciativa Investimento e incentivo & formagé&o continuada dos professores da 0020 20,000.00
rede. 1100 20,000.00
1.2.2.1.13.1 Subtitulo .
e Todo o municipio
(regido)
Eventos Pedagdgicos: Total Iniciativa 59,000.00
1.2.2.1.14 Iniciativa Exposigao de trabalhos de alunos e realizagéo de seminarios e 0020 35,000.00
conferéncias para os professores da rede. 1100 24,000.00
1.2.2.1.14.1 Subtitulo .
e Todo o municipio
(regido)
1.2.3 Org&o e Unidade |242 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
1.2.3.1 Meta Qualificar o atendimento ao usuario
Qualificagéo do quadro de profissionais: Total Iniciativa 94,800.00
1.2.3.1.1 Iniciativas Ofeﬂa Qe cursos de formggéo e capacita'(;éo permanente para 0s
profissionais do quadro técnico e de apoio; 0001 94,800.00
Contratagdo de profissionais especializados.
1.2.3.1.1.1 Subtitulo .
.~ Todo o municipio
(regido)
Servigo de Protec&o Social Especial para Pessoas com R
1.2.3.1.2 Iniciativa Deficiéncia, Idosos e suas Familias: Total Iniciativa 487,032.84
R Qualificagcdo do atendimento prestado no servigo, através das 0001 47,466.00
organizagdes da sociedade civil (OSCs). 3131 439,566.84

1.2.3.1.2.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

1.3 Objetivo llI

IPromover as politicas de incluséo social

21,222,134.00

1.3.1 Orgéo e Unidade

242 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

1.3.1.1 Metas

Qualificar o atendimento aos beneficiarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social

Promover a autonomia dos cidadédos e familias beneficiarias dos
programas assistenciais

Aumentar o aporte de recursos federais referente ao indice de
Gestao Descentralizada - IGD Programa Bolsa Familia

CadUnico: Total Iniciativa 890,998.14
Destralizag&o do Cadastro Unico;
Aquisicao de equipamentos e adequacao de redes elétrica e l6gica
para as necessidades de atendimento; 0001 552,598.14
1.3.1.1.1 Iniciativas Relocagéo e contratacdo de profissionais conforme orientagdo do MDS;
Capacitagdo e qualificac@o dos profissionais;
Agégs de Busca Ativa para atualiza(;ao_el novos cadastramentos; 3180 338,400.00
Atividades complementares para beneficiarios do Programa Bolsa
Familia e Beneficio de Prestagdo Continuada.
1.3.1.1.1.1 Subtitulo .
i Todo o0 municipio
(regido)
Acesso ao Mundo do Trabalho: Total Iniciativa 249,967.62
1.3.1.1.2 Iniciativa Implantagdo de um centro profissionalizante (Casa de Cursos), para as 0001 54,000.00
familias atendidas na protecéo social basica e especial. 3199 195,967.62
1'3'{'1'2'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Horta Comunitéria: Total Iniciativa 12,960.00
1.3.1.1.3 Iniciativas Qualificagéo da horta do CRAS Séao Gongalo;
Implantagdo de horta comunitaria nos CRAS Colbnia, Trés Vendas e 0001 12,960.00
Colbnia Z3.
1.3.1.1.3.1 Subtitulo .
i Todo o municipio
(regido)
Mais Inclusé&o: Total Iniciativa 14,495.00
o Acompanhamento sistematico das familias incluidas no Programa de
1.3.1.1.4 Iniciativa Atendimento Integral & Familia - PAIF, com atendimento as suas
. e . ~ . 0001 14,495.00
necessidades basicas e inclusdao nos programas sociais ofertados no
municipio.
1.3.1.1.4.1 Subtitulo -
' Todo o municipio
(regido)
Plantdo Social: Total Iniciativa 585,568.13
1.3.1.1.5 Iniciativa _Aten(_ii_mento a0s usuarios em suas necessidadfzs_bésicas, _
identificacdo documental e garantia de retorno a cidade de origem, 0001 585,568.13

quando necessario.
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1.3.1.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

Vigilancia Socioassistencial: Total Iniciativa 41,600.00
1.3.1.1.6 Iniciativas Adaptagao do espago para abrigar o setor; Composigéo da equipe 0001 21,600.00
técnica; Monitoramento e avaliagdo do servico. 3181 20,000.00
1.3.1.1.6.1 Subtitulo .
- Todo o municipio
(regido)
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil: Total Iniciativa 187,430.50
o Manutencéo dos indices de identificagdo e acompanhamento dos 0001 89.330.50
1.3.1.1.7 Iniciativas cadastros do CadUnico; Encaminhamento de adolescentes em B
situacdo de trabalho infantil para o projeto Banco de Jovens Talentos
para vagas de estagio na administragéo publica. 3155 98,100.00
1.3.1.1.7.1 Subtitulo o
' Todo o municipio
(regido)
Centro Pop: Total Iniciativa 798,055.26
Composicéo d_e e.qmpe tecnltja gﬂnl'rng conf((j)mj; orl_gnta(iao do MDS 0001 639,380.26
1.3.1.1.8 Iniciativas para gste Servico; Manutengao os indices de i erln icacéo e
atendimento, com registro no CadUnico; Construcéo do Plano
Individual de Atendimento - PIA; Elaboragdo de estratégias em rede 8.675.00
para tratamento de dependéncia quimica e incluséo produtiva. 3153 158,675.
1‘3'?';1'8'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Abordagem de Rua: Total Iniciativa 436,255.15
Prestacé&o de servigo por Convénio/Termo de Colaborag@o com
1.3.1.1.9 Iniciativas organizac&o ndo governamental; Manutencéo dos indices de 0001 295,255.15
identificac&o e atendimento; Prestacdo de servico pela ONG
conveniada segundo normas e orientagdes do MDS. 3153 141,000.00
1.3..1;1.9.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Jovem Aprendiz: Total Iniciativa 81,600.00
1.3.1.1.10 Iniciativa Promogéo de vagas de aprendizagem e cota em estagios no poder 0001 21,600.00
executivo e legislativo. 3199 60,000.00
1.3.1.1.10.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
Banco de Jovens Talentos: Total Iniciativa 76,200.00
1.3.1.1.11 Iniciativas Cadastramento de adolescentes acompanhados nos servigos 0001 16,200.00
socioassistenciais; Oferta de cursos e oficinas profissionalizantes. 3199 60,000.00
1.3.1.1.11.1 Subtitulo .
i Todo o0 municipio
(regido)
Liberdade Assistida: Total Iniciativa 41,600.00
o Manutencgéo de equipe minima de referéncia; Garantia do 0001 21.600.00
1.3.1.1.12 Iniciativas deslocamento aos adolescentes e familias beneficiarios do Programa s
Bolsa Familia ou em situagédo de baixa renda, através da oferta de 3153 20.000.00
cartdes de vale transporte. Lty
1.3.1.1.12.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
Enfrentamento da violéncia na Infancia e Adolescéncia: Total Iniciativa 161,040.00
1.3.1.1.13 Iniciativa £ )
Manutengao das acdes _complementares de enfrentamento ao abuso e 0001 161,040.00
exploracdo sexual de criancas e adolescentes.
1.3.1.1.13.1 Subtitulo .
i Todo o0 municipio
(regido)
Familia Acolhedora: Total Iniciativa 606,000.00
1.3.1.1.14 Iniciativa i i isori ili i io0 3
Ggranna de acolhimento provisoério por familias sub~st|tutas de apoio as 0001 606,000.00
criancas e adolescentes que necessitam de protecéo.
1.3.1.1.14.1 Subtitulo L
' Todo o municipio
(regido)
Eventos Sécio Inclusivos: Total Iniciativa 52,000.00
Promocéao de eventos: Semana Municipal da Mulher, Semana
Municipal do Hip Hop, Semana da Consciéncia Negra, Semana
1.3.1.1.15 Iniciativa Mur_\i_cipal do Idoso, Casamen_to Coletivo, Comité\da_ Diver_sidade
Religiosa, Semana da Consciéncia de Protecéo a vida animal e Evento 0001 52,000.00

Tradicionalista Artistico e Cultural.
Apoio a Semana de Conscientiza¢éo e Orientacdo sobre Sindrome de
Down.

1.3.1.1.15.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio
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Pré-Enem: Total Iniciativa 200,000.00
1.3.1.1.16 Iniciativa Oferta dg curso preparatorio a popula(;éo de baixa renda, _ _
oportunizando igualdade na concorréncia as vagas nas Universidades, 0001 200,000.00
bem como preparagéo para a conclusédo do ensino médio.
1.3.1.1.16.1 Subtitulo .
- Todo o municipio
(regido)
Coordenadoria de Politicas Pablicas para Mulheres: Total Iniciativa 40,120.00
Atendimento, orientac&o e apoio as mulheres vitimas de violéncia,
1.31.1.17 Iniciativas resgaEanqio sua auto estima e cidadania; Implantagéo do Centro de
Referéncia da Mulher (Casa da Mulher Pelotense). 0001 40,120.00
Apoio a Semana de Combate e Conscientizacéo ao Feminicidio e
Violéncia contra a Mulher.
1.3.1.1.17.1 Subtitulo .
- Todo o municipio
(regido)
Ndcleo de Referéncia ao Imigrante: Total Iniciativa 10,960.00
1.3.1.1.18 Iniciativa Or?entaqéo e acompanhament_o do imigrante, com o obje_tivo de torna-
lo independente para a conquista de seu espaco como cidadao e 0001 10,960.00
cooperador do desenvolvimento da cidade.
1.3.1.1.18.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
Prepara Pelotas: Total Iniciativa 10,960.00
1.3.1.1.19 Iniciativa Promogéo de cursos profissionalizantes para a populagéo de baixa
renda, atendendo a area urbana e rural visando a empregabilidade e o 0001 10,960.00
empreendedorismo.
1.3.1.1.19.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
Restaurante Popular: Total Iniciativa 934,000.00
1.3.1.1.20 Iniciativa 3 iaca ic6
Manut}an(_;ao e ar_npl_lagao da oferta cie refelgoes com pregos 0001 934,000.00
acessiveis, possibilitando a promocao da cidadania.
1.3.1.1.20.1 Subtitulo
' Zona Urbana
(regido)
Conselhos de Direitos de Politicas Publicas: Total Iniciativa 114,830.00
o Criac&o do Fundo Municipal de Protecio aos direitos do idoso; 0001 80,380.00
1.3.1.1.21 Iniciativas Garantia de acesso aos recursos do Fundo Municipal da Crianga e do 1001 10,000.00
Adolescente pelas organizacdes da sociedade civil e poder publico; 3180 21,600.00
Manutengéo do funcionamento dos Conselhos de Direitos. 3181 2.850.00
1.3.1.1.21.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
1.3.2 Orgéo e Unidade |228 Secretaria Municipal de Habitag&o e Regularizag&o Fundiéria
13.2.1 Metas Reduzir o def~|0|t habltac.lonal no mur’n.mplo .
Promover agdes educativas de convivio social
Regularizacdo Fundiaria - Realizando Sonhos: Total Iniciativa 447,762.69
1.3.2.1.1 Iniciativa Regulariza(;éo fund?ér?a de 8 areas. _ 0001 150,000.00
ri?cegg;‘gIlanza(;ao fundiéria de Terreno localizado na Estrada do Engenho 3606 297,762.69
1.3.2;1.1.1 Subtitulo Zona Ubana
(regido)
Regularizagéo Fundiéaria - Papel Passado: Total Iniciativa 215,339.33
1.3.2.1.2 Iniciativa . 5 | . . 1 200, .
Regularizagdo de 11 areas da Unido (extinta RFFSA). 000 00,000.00
3343 15,339.33
1.3._2;1.2.1 Subtitulo Zona Ubana
(regido)
1.3.2.1.3 Iniciativa Regularizacédo Fundlana_— Cadastro Somal: Total Iniciativa 50,000.00
Cadastramento de 8 familias de areas irregulares. 0001 50,000.00
1.3.2;1.3.1 Subtitulo Zona Ubana
(regido)
Regularizagédo Fundiaria - PAC Farroupilha: Total Iniciativa 90,000.00
1.3.3.1.4 Iniciativa izacs 8 4 i ori
Regularizagao d_as acupacGes de 2 areas do PAC Farroupilha (Osério, 3637 90,000.00
Ceval e Farroupilha).
1.3._2;1.4.1 Subtitulo Centro e Fragata
(regido)
1.3.2.1.5 Iniciativa Programa Nacional d_e Habitagdo Rural - PNHR - PMCMV Total Iniciativa 25,000.00
Construcao de 26 habitagbes na zona rural. 0001 25,000.00

1.3.2.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Zona Rural
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Cartdo Reforma Total Iniciativa 3,450,000.00
1.3.2.1.6 Iniciativa Distribuicéo de 632 cartdes para qualificagdo de moradias com 0001 180,000.00
assisténcia técnica. 3344 3,270,000.00
1'3'.2;1'6'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Banco de Materiais: Total Iniciativa 480,000.00
1.3.2.1.7 Iniciativa i ili i 5 ili i
AtendlAme.nto'a 6'0 familias em situagdo de vulnerabilidade social com 0001 480,000.00
assisténcia técnica.
1'3'.2;1'7'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Socializagéo de Moradores: Total Iniciativa 362,692.18
3329 135,791.82
1.3.2.1.8 Iniciativa Of(_erta de palgstrgs e cursos Qirigidos aos re~sidentes dt_e 1.760 3330 120,117.16
unidades habitacionais, objetivando a redugdo de conflitos entre
Ih ivéncia famili itaria.
moradores e melhorando a convivéncia familiar e comunitaria. 3331 49.915.93
3332 56,867.27
1'3'.2;1'8'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Bons Vizinhos: Total Iniciativa 60,000.00
o Oferta de palestras e cursos dirigidos aos residentes de 1.760
1.3.2.1.9 Iniciativa unidades habitacionais, objetivando a reducéo de conflitos entre
R -~ s 0001 60,000.00
moradores e melhorando a convivéncia familiar e comunitaria, em
parceria com o Poder Judiciario.
1.3.2.1.9.1 Subtitulo
(regido)
1.3.3 Org&o e Unidade [206 Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Infraestrutura
1.3.3.1 Meta Oportunizar aos apenados inser¢édo no mercado de trabalho
M&o de obra prisional: Total Iniciativa 1,059,000.00
1.3.3.1.1 Iniciativas jaca Y i (blica;
Ar‘np_h_aga(i do nume_ro d? apenados na I|mp~eza publica; N 0001 1,059,000.00
Viabilizagao de fabricagao de tubos com méao de obra prisional.
1.3.3.1.1.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
1.3.4 Org&o e Unidade (229 Secretaria de Planejamento e Gest&o
1.3.4.1 Meta Promover condi¢Ges dignas de moradia a familias de baixa renda
PAC Farroupilha: Total Iniciativa 9,435,700.00
Construcao de 256 unidades habitacionais contemplando infraestrutura
iciati ~ : 0001 150,000.00
1.3.4.1.1 Iniciativa completa com terraplenagem, drenagem e construgéo de avenida
coletora e casa de bombas, pavimentagdo, rede de 4gua e esgoto e
3627 9,285,700.00

implantacéo de pragas.

1.3.4.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Fragata
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PROGRAMAS DESCRI(;AO FONTE DE RECURSO PERIODO 2021
2. PROGRAMA 0102 - QUALIDADE DE VIDA 34,389,955.56
NUmero de pessoas que participam dos eventos promovidos pelo
Indicadores municipio
Nivel de satisfacéo dos usuarios atendidos
2.1 Objetivo | Promover e incentivar a prética desportiva 1,601,698.15
2.1.1 Orgéo e Unidade |233 Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto
21.1.1 Metas Incentivar o esporte e o Iaze.r‘dlrlgldo a populagéo em geral
Promover o esporte competitivo local
Vida ativa: Total Iniciativa 1,259,798.15
2.1.1.1.1 Iniciativa 5 iaca & i
Manutenqao e ampliacdo de agdes esportivas e de lazer para todas as 0001 1,259.798.15
idades.
2.1.1.1.1.1 Subtitulo .
i Todo o municipio
(regido)
Ginéasio Municipal da Educacéo: Total Iniciativa 87,900.00
2.1.1.1.2 Iniciativas Desenvolvimento de atividades de esporte e lazer para a comunidade, 0001 67,900.00
inclusive a escolar; Promogao de eventos esportivos das mais diversas 0020 10,000.00
modalidades. 1024 10,000.00
2.1.1.1.2.1 Subtitulo .
' Todo o municipio
(regido)
Eventos Esportivos: Total Iniciativa 134,000.00
2.1.1.1.3 Iniciativas Captacgéo de recursos para construgéo d_o Centro dg Integracéo ao
Esporte, contendo campo de futebol e pista de atletismo; 0001 134,000.00
Promocao de eventos esportivos para a comunidade em geral.
2.1.1.1.3.1 Subtitulo .
' Todo o municipio
(regido)
2.1.1.1.4 Iniciativa Pro Esporte: Total Iniciativa 120,000.00
1021 120,000.00

2.1.1.1.4.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

[2.2 objetivo I

Promover um ambiente cultural diversificado

32,570,599.52

2.2.1 Org&o e Unidade

214 Secretaria Municipal de Cultura

Promover e ampliar o acesso da populagcéo aos espacos e eventos

2.2.1.1 Meta . L
culturais do municipio
Sistema Municipal de Cultura: Total Iniciativa 3,000.00
Realizacdo das pré-conferéncias territoriais;
Realizagdo da IV Conferéncia Municipal de Cultura;
2.2.1.1.1 Iniciativa Redacao do Plano Municipal de Cultura; 0001 3.000.00
Acompanhamento das metas estabelecidas pelo Plano Municipal de Cul
Criacado do Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais -
SMIIC.
2'2'{'1'1'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Reflexdo, Construgdo e Formagéo: Total Iniciativa 20,328.50
2.2.1.1.2 Iniciativa R - s i
Realizacao de oficinas, encontros, palestras e visitas as macrorregiées 0001 20,328.50
2.2.1.1.2.1 Subtitulo L
' Todo o municipio
(regido)
Economia da Cultura e Diversidade: Total Iniciativa 808,000.00
Publicacéo de editais: de apoio a eventos, Intercambio Cultural,
2.2.1.1.3 Iniciativa i 3 i i .
Circulacéo Interbairros e apoio a eventos de Carnaval, 0001 808,000.00
Apoio a eventos relativos ao Dia Mundial do Samba.
2.2._1;1.3.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Territério Criativo: Total Iniciativa 585,163.73
o Publicacdo anual de editais: Verdo, Sete ao Entardecer, Virada 0001 308.117.42
2.2.1.1.4 Iniciativa  |Cultural, Ocupagéo Salas de Exposigéo, Ocupagdo Theatro Ste de '
Abril, Atividades Literarias - Feira do Livro, Maratona Fotogréafica e 3517 177,046.31
Palco no Parque 3367 100,000.00
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2.2.1.1.4.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

2.2.1.1.5 Iniciativas

Cidadania Cultural:
I‘UUIIUd(;‘dU dliudl Uu cJlitdl Uu IVIOVITIETNWLD - I ue ecorieciienu

A Nultiira Danolar

APLIV 1A Proiogdu uus eVenus. Seildaria ud Luliscierncia neyia,
Navada Maur A CamitA Mactar Aac CAamionidadacs NiiilambhAlas
FIOUIMLGdLU UE dgLES puullds pdid diemnuimeriv ud uiversiuaue ud

noanl nalatanen

Total Iniciativa

100,000.00

0001

100,000.00

2.2.1.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

Memoria e Patriménio:

Total Iniciativa

20,511,492.77

Revitalizag@o Parque da Baronesa

Realizac&do anual da celebragdo do Dia do Patrimonio; 0001 207,200.00
Atualizagdo do inventario de prédios historicos; 1014 170,000.00
22 1.1.6 Iniciati Manutengéo de prédios publicos histéricos; Promogédo de novas areas
-2.1.1.6 Iniciativas de interesse cultural e natural na zona rural; Realizag&o do inventario 3628 20.118.079.45
do patrimdnio cultural de natureza material e imaterial existente na R
zona rural.
Rgahzagao d(? inventario do patriménio cultural de natureza material 3363 16,213.32
e imaterial existente na zona rural
2.2.1.1.6.1 Subtitulo .
n Todo municipio
(regido)
Programa Municipal de Incentivo a Cultura: Total Iniciativa 579,330.00
291.1.7 Iniciativa Aprimoramento da plataforma virtual
Realizacéo de oficinas e palestras sobre o Procultura 0001 579,330.00
Implemento do mecanismo de incentivo fiscal ao Procultura
2.2..1;1.7.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Equipamentos Culturais: Total Iniciativa 9,963,284.52
Centro Cultural Adail Bento Costa - conservagéo e qualificagéo das 0001 3,000.00
instalacdes; 3628 77,200.00
Theatro Sete de Abril - conclus&o da obra; 0001 3,000.00
3628 6,453,486.00
2.2.1.1.8 Iniciativas
Museu da Cidade - implantagdo do museu; 0001 3,000.00
3628 3,263,414.52
Praca pentro d'e Artgs:e Esportes Un|f|c~ados - CEU - promogg(? de 0001 60,000.00
parcerias com instituicdes para prestacéo de servicos culturais;
Museu da Baronesa - manutencéo e qualificagéo do prédio; 0001 45,200.00
3655 54,984.00
2‘2'{'1'8'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
2.3 Objetivo Il Incentivar o lazer comunitario 217,657.89
2.3.1 Orgdo e Unidade [206 Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Infraestrutura
2.3.1.1 Meta Implantar e preservar areas publicas para o lazer e convivéncia
Pragas Publicas: Total Iniciativa 120,000.00
Recuperacéo de 100% dos brinquedos das pracas publicas.
2.3.1.1.1 Iniciativa isica i i i i
AqU|S|_ga_0 de brinquedos inclusivos para portadores de necessidades 0001 120,000.00
especiais
Aquisicdo de maquina trituradora de galhos
2.3.1.1.1.1 Subtitulo L
' Todo o municipio
(regido)
2.3.1.1.2 Iniciativa Areas de Convivéncia: . o Total Iniciativa 17,657.89
Implantac&o de novas &reas publicas de convivéncia. 0001 17,657.89
2.3.1.1.2.1 Subtitulo .
i Todo o municipio
(regido)
2.3.2 Orgdo e Unidade |217 Secretaria Municipal de Qualidade Ambiental
2.3.2.1 Meta Incentivar o uso de &reas comunitarias de lazer
Parque da Baronesa: Total Iniciativa 80,000.00
2.3.2.1.1 Iniciativa Implantacéo de quadras poliesportivas. 0001 80,000.00

2.3.2.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Areal
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PROGRAMAS DESCRI(;AO FONTE DE RECURSO PERIODO 2021
3. PROGRAMA 0103 - SEGURANCA 5,736,556.49
. Numero de ocorréncias registradas no municipio relacionadas a
Indicador A
violéncia
3.1 Objetivo | Garantir a segurancga das pessoas e do patriménio 2,444,000.00
3.1.1 Orgdo e Unidade |245 Secretaria Municipal de Segurancga Publica
Qualificar a Guarda Municipal em todas as suas formas de
3.1.1.1 Metas atuagao s A L -
Ampliar e manter 0os equipamentos necessarios a promogao da
seguranca
Guarda Municipal: Total Iniciativa 550,000.00
Reaparelhamento dos Equipamentos 0001
Formagédo de Guardas Municipais; 0001
3.1.1.1.1 Iniciativas itaca icipais:
Capacitagdo de Guardas Municipais; 0001 550,000.00
Aquisicdo de 250 uniformes para a Guarda Municipal 0001
Aquisigédo Veiculo 0001
Aquisicao de sistema de Radio Comunicacéo 0001
3.1.1.1.1.1 Subtitulo .
' Todo o0 municipio
(regido)
Guarda Comunitaria: Total Iniciativa 25,000.00
3.1.1.1.2 Iniciativa 3 itaca i
Manutenc¢éo e capacitagéo dos lg’ue_xrdas atuantes no projeto de 0001 25.000.00
patrulhamento escolar e comunitario.
3.1.1.1.2.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
3.1.1.1.3 Iniciativa Guarda Cidaddo: o ' Total Iniciativa 20,000.00
Manutengdo, ampliacdo e capacitagéo do efetivo da guarda. 0001 20,000.00
3.1.1.1.3.1 Subtitulo .
' Todo o0 municipio
(regido)
Guarda Mirim: Total Iniciativa 5,000.00
3.1.1.14 Iniciativa Manutengéo e ampliagdo da guarda mirim nos bairros e areas
el SR o ) 0001 5,000.00
periféricas onde ha maior vulnerabilidade social.
3.1.1.1.4.1 Subtitulo .
' Todo o0 municipio
(regido)
Sistema de Video Monitoramento: Total Iniciativa 1,120,000.00
L 3 N . ) 0001 120,000.00
3.1.1.1.5 Iniciativa Ampliacéo da area de cobertura por cameras de video monitoramento.
3654 1,000,000.00
Todo o municipio
Sede da SMSP: Total Iniciativa 100,000.00
3.1.1.1.6 Iniciativas Aquisicao de equipamentos de informatica; 0001 50,000.00
Aquisicao de utensilios para implantagéo de refeitorio. 0001 50,000.00
3'1'{'1'5'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
3.1.2 Orgéo e Unidade |204 Secretaria Municipal da Fazenda
3.1.2.1 Meta Instrumentalizar o Corpo de Bombeiros do municipio
Corpo de Bombeiros: Total Iniciativa 624,000.00
3.1.1.1.1 Inlclatt Construcéo do novo prédio da Assessoria de Atividades Técnicas -
.1.1.1.1 Iniciativas & ; i .
ATT e Central de Op‘erag-oes'de Bombeiro Militar - C-OBOI\/!,‘ - 1017 624,000.00
Restauracao do prédio histérico do Corpo de Bombeiros Militar do Rio
Grande do Sul.
3.1.1.1.1.1 Subtitulo
- Centro
(regido)
3.2 Objetivo Il Prevenir a violéncia social 362,040.00

3.2.1 Orgéo e Unidade

245 Secretaria Municipal de Segurancga Publica

3.2.1.1 Meta

Reduzir o nUmero de ocorréncias no municipio relacionadas a
toda forma de violéncia
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Pacto pela Paz: Total Iniciativa 330,000.00
Mobilizagdo da sociedade na construgdo de um compromisso que
o retina politicas publicas consistentes e a organizag&o de uma agenda
3.2.1.1.1 Iniciativas de debates sobre a questéo da violéncia.
P . S . 0001 330,000.00
Oferta de auxilio moradia para os policiais militares que atuam nos
nlcleos do Policiamento Comunitario, conforme convénio com o
Governo do Estado.
3.2.1.1.1.1 Subtitulo .
- Todo o municipio
(regido)
3.2.2 Orgdo e Unidade |242 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
3.2.2.1 Meta Diminuir a reincidéncia em situac6es de violéncia intrafamiliar
o Enfrentamento a violéncia intrafamiliar: Total Iniciativa 32,040.00
3.2.2.1.1 Iniciativa
Atendimento psicossocial a agressores. 0001 32,040.00
3.2.2.1.1.1 Subtitulo o
e Todo o municipio
(regido)
3.3 Objetivo llI Promover maior seguranga no transito 2,930,516.49
3.3.1 Orgéo e Unidade |210 Secretaria Municipal de Transporte e Transito
3.3.1.1 Meta Diminuir o nimero de acidentes no transito
Transito Legal: Total Iniciativa 157,000.00
L Aparelhamento do Departamento de Fiscalizag&@o do Transito com
3.3.1.1.1 Iniciativa veiculos, uniformes e materiais para fiscalizacdo geral
' ' 0001 157,000.00
Substitui¢do dos Veiculos de tragdo animal
3.3..1;1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Paz no Transito: Total Iniciativa 57,881.25
3.3.1.1.2 Iniciativa Aquisicdo de uniformes e materiais em geral para os Agentes de
Transito; 0001 57,881.25
Qualificagdo continuada para os Agentes de Transito.
3'3':.[;1'2'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
o Escolinha de Transito: Total Iniciativa 11,025.00
3.3.1.1.3 Iniciativa
Modernizacao e ampliagdo da Escolinha de Transito. 0001 11,025.00
3.3.:&1.3.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
o Escola Publica de Transito: Total Iniciativa 22,050.00
3.3.1.1.4 Iniciativa
Manutengdo e ampliagédo da Escola Publica de Transito. 0001 22,050.00
3.3.:&1.4.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Transporte Transparente: Total Iniciativa 2,182,560.24
3.3.1.1.5 Iniciativa Aquisicéo de equipamentos para a fiscalizacdo geral do Transporte 0001 22,560.24
Coletivo, taxis e mototaxis. 1025 2,160,000.00
3.3.1.1.5.1 Subtitulo .
i Todo o municipio
(regido)
o Sinalizagéo Eficiente: Total Iniciativa 500,000.00
3.3.1.1.6 Iniciativa
Requalificagdo da sinalizagéo horizontal, vertical e semaférica. 0001 500,000.00

3.3.1.1.6.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana
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PROGRAMAS DESCRI(;AO FONTE DE RECURSO PERIODO 2021
4. PROGRAMA 0104 - ESPAGO PUBLICO 77,254,788.55
Medida das vias do municipio requalificadas, reestruturadas e mantidas
Indicadores
Numero de equipamentos publicos requalificados e disponibilizados
4.1 Objetivo | Garantir a mobilidade e acessibilidade 67,030,239.15

4.1.1 Orgéo e Unidade

206 Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Infraestrutura

4.1.1.1 Metas

Qualificar e preservar as areas publicas com acdes de limpeza,
drenagem e iluminacéo
Garantir o adequado descarte do lixo urbano

41.1.1.1 Iniciativa Ecoponto: Total Iniciativa 92,000.00
Manuteng&o dos ecopontos. 0001 92,000.00
4.1._1;1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Drenagem: Total Iniciativa 270,000.00
4.1.1.1.2 Iniciativas a icro-
Instalagao~de tubo_s de micro drena?em. 0001 270,000.00
Manutencgéo de caixas de decantagéo.
4.1.:_L~.1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Ruas ndo Pavimentadas: Total Iniciativa 998,500.00
4.1.1.1.3 Iniciativa - . . .
Requalifica¢éo de vias ndo pavimentadas com colocagéo de saibro. 0001 998,500.00

4.1.1.1.3.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

4.1.1.1.4 Iniciativas

Limpeza Urbana:

Manutencéo da limpeza da cidade;

Implantacdo e manuteng&o do Sistema Informatizado e
Georreferenciado para o servi¢o de Limpeza Urbana.

Total Iniciativa

26,741,137.00

0001

26,741,137.00

4.1.1.1.4.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

4.1.1.1.5 Iniciativas

lluminag&o Publica:

Manutengdo dos pontos de iluminagdo publica; Incluir novas
instalacdes de iluminacéo publica no trecho da Avenida Adolfo Fetter
entre a rétula em frente ao condominio Alphaville até a Avenida
Amazonas;

Captacdo de recursos para viabilizar a execugéo do Plano de
Modernizagdo da lluminacéo Publica.

Total Iniciativa

10,227,000.00

0001

10,227,000.00

4.1.1.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

4.1.2 Orgéo e Unidade

229 Secretaria de Planejamento e Gest&o

Reestruturar o sistema de mobilidade urbana

4.1.2.1 Metas Pavimentar e qualificar as vias do municipio
Elaborar projetos de requalificagédo de espagos publicos
Pavimentacéo e Qualificagdo de Vias Estruturantes: Total Iniciativa 2,000.00
4.1.2.1.1 Iniciativa .
Qualificagéo da rua 25 de Julho 0001 1,000.00
3654 1,000.00
4.1.2.1.1.1 Subtitulo
. Centro
(regido)
Reestruturagéo do Sistema de Mobilidade Urbana: Total Iniciativa 6,397,468.38
Projeto de Recuperagéo de Area Degradada para qualificar a orla do 0001 697,893.59
Canal S&o Gongalo; Captagao de recursos para viabilizar o projeto de
4.1.2.1.2 Iniciativas novo acesso ao Laranjal; Captagio de recursos para viabilizar o
: ao Laranj ptagao de recursos pal o 3634 5,698,574.79
projeto do primeiro viaduto na cidade; Pavimentacéo e requalificagao:
Av. Idelfonso Simdes Lopes; Rua Leopoldo Brod; Rua Marechal
Floriano; Largo de Portugal; Praga Coronel Pedro Os6rio. 3654 1,000.00
4.1.2.1.2.1 Subtitulo (regi{Centro e Trés Vendas
Construgao, Qualificagdo e Revitalizacdo de Espagos Publicos: Total Iniciativa 1,454,866.52
0001 196,616.52
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4.1.2.1.3 Iniciativas

Pelotas

Construcdo de centro de comercializagdo de produtos de turismo;
Construcéo de Orla maritima; Construgéo de Rampa NAautica.

3654 1,000.00
3689 907,250.00
3675 150,000.00
3698 200,000.00

4.1.2.1.3.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

Pavimentagdo e Manutencéo de Vias Publicas:

Total Iniciativa

20,471,767.25

0001 2,876,422.86
3664 15,892.86
3665 286,500.00
3666 816,091.95
3667 48,660.82
3668 4,212.61
3669 382,000.00
3670 477,500.00
3671 33,335.42
L 3673 859,500.00
4.1.2.1.4 Iniciativas . N .
Pavimentagéo em TSDI e CBUQ nos Bairros 3681 955,000.00
3682 1,543,088.76
3683 55,311.97
3687 2,205,000.00
3688 287,306.00
3690 238,856.00
3691 1,859,300.00
3692 559,788.00
3693 1,176,000.00
3697 795,000.00
3654 4,997,000.00
4'1'.2;1'4'1 Subtitulo Centro e Trés Vendas
(regido)
Planos e Projetos: Total Iniciativa 120,000.00
Elaboragéo de projeto do novo sistema de drenagem no Pontal da
4.1.2.1.5 Iniciativas Barra:
o - . . 0001 120,000.00
Contratagéo de técnicos para elaboragéo de projetos e planos de alta
complexidade.
4.1._2;1.5.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
4.1.3 Orgfo e Unidade 234.Secretar|a Mu~n|0|pal de Desenvolvimento Econémico,
Turismo e Inovacao
4.1.3.1 Meta Qualificar a mfrae_st_rAutu_ra e sinalizagdo do municipio voltadas a
portadores de deficiéncias
Acessibilidade Turistica: Total Iniciativa 255,500.00
4.1.3.1.1 Iniciativa Promogao da acessibilidade turistica no municipio apropriada a 0001 5,500.00
portadores de deficiéncias, inclusive para pessoas surdas. 3351 250,000.00

4.1.3.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

[4.2 Objetivo I

|Qua|ificar a infraestrutura urbana e rural

10,164,549.40

4.2.1 Orgéo e Unidade

209 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

4.2.1.1 Meta

Qualificar a infraestrutura da zona rural

4.2.1.1.1 Iniciativas

Estradas e Pontes:

Requalificacéo de estradas prioritarias; Pavimentagéo de estradas;
Construgdo de pontes de concreto em substituicdo as de madeira;
Aquisicéo de maquinario; Capacitagdo de pessoal; Implantagéo de
placas de sinalizacao (orientativa de destino).

Total Iniciativa 2,514,559.05
0001 864,638.00
3659 382,000.00
3684 438,000.00
3685 543,421.05
3694 286,500.00

4.2.1.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Zona Rural
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42112 Iniciativas Eletrificagdo Ruralf o Total Iniciativa 200,000.00
Manutencgédo e ampliagéo de pontos de iluminagéo; 0001 200,000.00
4.2.1.1.2.1 Subtitulo
i Zona Rural
(regido)
422 ()rgéo e Unidade 234'Secretar|a Mu~n|0|pal de Desenvolvimento Econdémico,
Turismo e Inovacéo
4.2.2.1 Meta Implantar e qualificar patriménios turisticos no municipio
Infraestrutura Turistica: Total Iniciativa 1,181,000.00
= - . 0001 20,000.00
Instalagdo de pérticos de acesso ao municipio;
3337 250,000.00
Qualificagéo do trapiche do Laranjal; 222; 3;388888
4.2.2.1.1 Iniciativas —
Qualificacdo de estrutura para a pratica de esportes nauticos; 0001 15,000.00
Quialificacao turistica da zona rural com melhorias de acesso 0001 25,000.00
estruturais e de sinalizacéo; 3339 250,000.00
. ~ . - 0001 10,000.00
Qualificacdo de equipamenos turisticos
3364 250,000.00
4.2._2;1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Mercado Central de Pelotas: Total Iniciativa 1,045,500.00
Remodela¢do do memorial; 1004 35,000.00
Qualificagdo da iluminagdo do entorno; 1004 25,000.00
o ll\/lanuter.]gao do trabalho de paisagismo e mobiliario dos péatios 1004 60,000.00
4.2.2.1.2 Iniciativas internos;
Promog&o de Eventos 1004 180,000.00
Qualificacédo da area externa; 1004 10,000.00
Qualificacdo da infraestrutura dos espagos comuns 1004 735,500.00
4.2._2;1.2.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
4.2.3 Orgdo e Unidade |244 Secretaria Municipal de Gest&o da Cidade e Mobilidade Urbana
4.2.3.1 Meta Garantir a ocupacao e uso racional e adequado do espago urbano
Cidade Legal: Total Iniciativa 20,000.00
4.2.3.1.1 Iniciativas Aquisicdo de equipamentos para o Departamento de Fiscalizac&o; 0001 10,000.00
Elaboragdo do Plano Municipal de Mobilidade Urbana. 0001 10,000.00
4.2.3.1.1.1 Subtitulo .
T Todo o municipio
(regido)
4.2.3.1.2 Iniciativa Moblllan? Urbano: Total Iniciativa 10,000.00
Construcao de Parklets e Pocket Parks. 0001 10,000.00
4.2.’{.1.2.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
4.2.4 Orgdo e Unidade |223 Secretaria Municipal de Obras e Pavimentag&o
4.2.4.1 Meta Pavimentar e recuperar a pavimentacdo das vias do municipio
Vias Pavimentadas: Total Iniciativa 4,900,000.00
0001 4,700,000.00
4.2.4.1.1 Iniciativa . .
Recuperagéo de vias pavimentadas, conforme demanda;
1010 200,000.00
4.2.4.1.1.1 Subtitulo .
i Todo o municipio
(regido)
4.2.5 Orgéo e Unidade |210 Secretaria Municipal de Transporte e Transito
4.2.5.1 Meta Implantar abrigos para usuarios do transporte coletivo
4.25.1.1 Iniciativa Abrigos de Quahd(—alde: _ Total Iniciativa 293,490.35
Implantagao de abrigos de 6nibus. 0001 293,490.35

4.2.5.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio
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4.3 Objetivo Il Estimular o uso de alternativas de transporte G0,000_OO|
4.3.1 Orgdo e Unidade |244 Secretaria Municipal de Gest&o da Cidade e Mobilidade Urbana
4.3.1.1 Meta Conectar ciclovias e bicicletarios publicos
Ciclovias: Total Iniciativa 20,000.00
4.3.1.1.1 Iniciativa 3 5 5 i i i
ElX?CUQ,aC-) de acdes de conexdo entre ciclovias existentes e 0001 20,000.00
bicicletarios
4.3._1;1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
4.4.1 Orgdo e Unidade |244 Secretaria Municipal de Gestéo da Cidade e Mobilidade Urbana
4.4.1.1 Meta Qualificar acessos para melhorar a mobilidade dos cidadaos
Acesso as universidades: Total Iniciativa 20,000.00
4.4.1.1.1 Iniciativa
Qualificagdo do trajeto que une as universidades da UCPel e UFPel. 0001 20,000.00
4.4._1;1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regi&o)
Passarela na Praia: Total Iniciativa 20,000.00
4.4.1.1.2 Iniciativa Execucao de passarela interligando o Balneario Santo Antdnio ao
P 0001 20,000.00
Balneario dos Prazeres pela orla.
4.4.1.1.2.1 Subtitulo .
i Laranjal
(regiéo)
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PROGRAMAS DESCRI(;AO FONTE DE RECURSO PERIODO 2021
5. PROGRAMA 0105 - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 46,313,000.00
Area verde por habitante no municipio
Indicadores Percentual de esgoto coletado e tratado no municipio
Disponibilidade de dgua & populagéo
Ocorréncias envolvendo desrespeito e maus tratos aos animais
5.1 Objetivo | Preservar e ampliar as areas verdes do municipio 520,000.00
5.1.1 Orgéo e Unidade |209 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
51.1.1 Meta Qua|.lfl’0§r e recuperar areas verdes e de preservagédo ambiental do
municipio
Parque da Barragem: Total Iniciativa 20,000.00
o Manter e gerir a estrutura fisica existente na Barragem, transformando-
5.1.1.1.1 Iniciativa a num parque com construcédo de estares com mobiliario e iluminagéo;
. . . ~ . ~ 0001 20,000.00
pistas de caminhada, instalag&o de um mini horto, construgéo de deck
e um galpéo para atividades culturais.
5'1'{'1'1'1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
5.1.2 Orgéo e Unidade (217 Secretaria Municipal de Qualidade Ambiental
5.1.2.1 Meta Identificar, preservar e ampliar as areas verdes do municipio
Arborizagéo Urbana: Total Iniciativa 500,000.00
51.2.1.1 Iniciativa Execugdo do Plano de Arborizagédo Urbana.
Preveng&o contra queda de &arvores. 0001 500,000.00
Construcdo de um parque na Orla da Estrada do Engenho
5'1'.2;1'1'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
|5.2 Objetivo Il Garantir politicas de saneamento e sustentabilidade 45,023,000.00|
5.2.1 Orgéo e Unidade |209 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
5.2.1.1 Meta Garantir o abastecimento de agua na zona rural
Ampliacéo da Rede de Agua: Total Iniciativa 835,000.00
5.2.1.1.1 Iniciativas . L. N . 0001 35,000.00
Construir reservatérios; Escavacéo de pogos artesianos.
3362 800,000.00
5'2'{'1'1'1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
5.2.2 Orgéo e Unidade 234 Secr?tarla Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo
e Inovacéo
5221 Meta Torn‘ar 0s atrativos turisticos sustentaveis sob o ponto de vista
ambiental
Atrativos Turisticos: Total Iniciativa 30,000.00
Elaboragéo de projetos que tornem os atrativos turisticos sustentaveis
quanto ao descarte de residuos, consumo consciente de agua e 0001 20,000.00
5.2.2.1.1 Iniciativa energia elétrica e fomento a adogéo de formas de energia limpa.
Fomento a adogdo de formas de energia limpa 0001 10,000.00
5.2.2.1.1.1 Subtitulo .
T Todo o municipio
(regido)
5.2.3 Orgdo e Unidade [03. Servigo Auténomo de Saneamento de Pelotas - SANEP
Ampliar a coleta e tratamento de esgoto no municipio
5.2.3.1 Metas Ampliar a oferta de &gua potavel a populacdo
Garantir a coleta seletiva do lixo
52311 Iniciativa Colet-a S~elet|va para Todlos: . Total Iniciativa 260,000.00
Ampliagdo da coleta seletiva do lixo em 80%. 0400 260,000.00
5.2._3;1.1.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Agua na Col6nia: Total Iniciativa 670,000.00




5.2.3.1.2 Iniciativa

Pelotas

Ampliagdo da oferta de dgua potavel para a populacédo da zona rural

abastecimento de agua, por tubulacdo de pvc em 10 km.

em 1000 metros; Aquisi¢éo de cisternas para escolas da zona rural. 0400 670,000.00
5'2'.3;1'2'1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
Museu do SANEP: Total Iniciativa 50,000.00
5.2.3.1.3 Iniciativas 5 i i i
Construcéo de 3 t_lpc')s_ de acervos (oral, visual e material) para 0400 50,000.00
salvaguarda da histéria do saneamento.
5.2.3.1.3.1 Subtitulo
. Zona Urbana
(regido)
52314 Iniciativa Redgs Coletoras: Total Iniciativa 1,500,000.00
Ampliagdo da rede coletora de esgoto em 5000 metros. 0400 1,500,000.00
5'2'.3;1'4'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
5.23.1.5 Iniciativa Rede’ de Agua: . Total Iniciativa 1,331,000.00
Ampliacdo da rede de abastecimento em 5000 metros. 0400 1,331,000.00
5'2'.3;1'5'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Rede de Agua Recuperada: Total Iniciativa 6,000,000.00
5.2.3.1.6 Iniciativa ituica i i _ami
Substitui¢cdo das antigas redes de ferro e cimento-amianto, de 0400 6,000,000.00

5.2.3.1.6.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

5.2.3.1.7 Iniciativa

ETA S&o Gongalo:

Construcéo e implementagao de 36% da ETA .

Total Iniciativa

20,007,000.00

0400

10,007,000.00

3630

10,000,000.00

5.2.3.1.7.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

ETE Novo Mundo:

Total Iniciativa

13,007,000.00

atendimento de animais de pequeno porte;
Celebracéo de convénios com clinicas veterinarias para atendimento
de animais de rua.
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5.2.3.1.8 Iniciativa
Construcéo e implementagdo de 60% da ETE. 0400 7,507,000.00
3631 5,500,000.00
5'2':.3;1'8'1 Subtitulo Trés Vendas
(regido)
Ecoeficiéncia Total Iniciativa 1,333,000.00
5.2.3.1.9 Iniciativa izaca 8
Modernizagéo dps guadros de geradores das Estacdes de 0400 1,333,000.00
Tratamento de Agua
5.2._3;1.9.1 Subtitulo Todo o Municipio
(regido)
|5.3 Objetivo Il Promover o respeito e qualidade & vida animal 770,000.00|
5.3.1 Orgdo e Unidade |208 Secretaria Municipal de Satde
5.3.1.1 Meta Atender e controlar a populagao de animais vitimas de abandono e
maus tratos
Vigilancia Ambiental: Total Iniciativa 425,000.00
Manutencéo d_o Prgg(ama de Controle ngulamor_‘nal de Ca.es e Gatos 0001 120,000.00
L errantes, semidomiciliados e da populacéo de baixa renda;
5.3.1.1.1 Iniciativas  |celebragéo de convénio com o Hospital de Clinicas Veterinarias para
; L ; 4001 5,000.00
atendimento de animais de pequeno porte;
Celeprage_lo de convénios com clinicas veterinarias para atendimento 0001 300,000.00
de animais de rua.
5‘3'{'1'1'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
5.3.2 Orgéo e Unidade [206 Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Infraestrutura
53.2.1 Meta Gare1_nt’|r4qua||dade na hospedagem dos animais sob a tutela do
municipio
Animais de Grande Porte: Total Iniciativa 285,000.00
Requalificacéo da estrutura fisica da hospedaria para animais de
grande porte;
Manutengdo do convénio com o Hospital de Clinicas Veterinarias para
atendimento de animais de grande porte;
5.3.2.1.1 Iniciativas 5 ani i ini inari
Manutengdo do convénio com o Hospital de Clinicas Veterinarias para 0001 285,000.00
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Aquisicdo de microchips para hospedaria de grandes animais

5.3.2.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Zona Urbana

5.3.3 Orgéo e Unidade

217 Secretaria Municipal de Qualidade Ambiental

5.3.3.1 Meta

Promover a convivéncia harménica entre animais e pessoas

5.3.3.1.1 Iniciativas

Protec&o animal:

Instui¢éo de projeto de lares provisérios para animais de pequeno
porte vitimas de atropelamento ou doencgas

Elaboracdo do Cédigo de Protecdo Animal.

Total Iniciativa

60,000.00

0001

60,000.00

5.3.3.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio
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PROGRAMAS DESCRI(;AO FONTE DE RECURSO PERIODO 2021
6. PROGRAMA 0106 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 4,593,333.00
. Numero de empreendimentos gerados/incentivados no municipio
Indicadores , . . L
NUmero de turistas recebidos no municipio
6.1 Objetivo | Criar um ambiente atrativo a investimentos 2,017,274.00
6.1.1 Orgo e Unidade 234 Secr?tarla Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo
e Inovacédo
Atrair novos negdcios para o municipio
6.1.1.1 Metas Fomentar o emp’rt_eendec!orismo local -
Desenvolver politicas publicas para o setor de Ciéncia e
Tecnologia
Parque Tecnolégico: Total Iniciativa 990,774.00
Aquisicdo de tecnologia em fibra dtica e Gpon; 0001 3,000.00
3333 300,000.00
Desenvolvimento de projeto e execugao para expansao do Pelotas 0001 1,000.00
Parque Tecnoldgico; 3354 200,000.00
Adequacdo e qualificacéo da area empresarial da Sanga Funda como 0001 1,000.00
area de extenséo pos Parque Tecnoldgico. 3346 250,000.00
Divulgagédo do Parque Tecnol6gico em feiras e eventos relacionados
6.1.1.1.1 Iniciativa  [ao setor para atrair investidores 0001 2,000.00
Qualificacéo do Pelotas Parque Tecnolégico com mobiliario e 1004 4,500.00
equipamentos 3354 220,774.00
Artlc_ulagao ordengda com as msntwgges, entidades, associagoes, 0001 1,000.00
movimentos e sociedade civil e organizada
Apoio aos empregnggdores/empresas associados com cursos, 0001 5,000.00
workshops e seminarios
Elaboracéo e exec’ug';ao de Plano de Comunicagdo e Marketing 0001 2.500.00
do Parque Tecnolégico
6.1.1.1.1.1 Subtitulo .
' Todo o municipio
(regido)
Programa Pelotas Empresa: Total Iniciativa 145,500.00
Inventario de areas disponiveis para investimentos de acordo com o 0001 20,500.00
o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; 3349 100,000.00
6.1.1.1.2 Iniciativas Articulagdo de agdes junto ao Poder Publico e iniciativa privada para
Y . ~ . 0001 10,000.00
garantir infraestrutura para instalagdo de novas empresas;
_Desenvglwmento de um projeto para estrgtgrar areas publicas para 0001 15.000.00
instalacdo de novos complexos empresariais.
6.1.1.1.2.1 Subtitulo .
n Todo o municipio
(regido)
Empreendimentos em Pelotas: Total Iniciativa 130,500.00
6.1.1.1.3 Iniciativas Elaporagéo de material de distribuigz?l_o'p_ara divulgar areas, legislacéo 0001 15,500.00
pertinente e banco de dados do municipio; 3353 100,000.00
Criagao de um portal inico com os dados do municipio 0001 15,000.00
6.1.1.1.3.1 Subtitulo .
i Todo o0 municipio
(regido)
Cidade Digital: Total Iniciativa 520,500.00
Adequacéo da infraestrutura de fibra ética interligando toda a 0001 10,000.00
infraestrutura de rede dos 6rgéo da administragdo publica direta e
Desenvolwm_ento de estudc~) prévio para elaboragdo do Plano Diretor 0001 15,500.00
de Tecnologia da Informagéo (PDTI)
6.1.1.1.4 Iniciativas
Participacdo em eventos voltados ao desenvolvimento da area de TI; 0001 20,000.00
A_m_pl|§gao~e.aperfeu;oamento dos processos de desburocratizagdo e 0001 25.000.00
digitalizagao;
Qualificagdo dos espagos publicos para receberem servigos 3348 150,000.00

inteligentes tais como ponto livre de wi-fi.

6.1.1.1.4.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio
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Banco de Servigos: Total Iniciativa 50,000.00
Manutencgéo da estrutura fisica dos espagos destinados ao Banco de
6.1.1.1.5 Iniciativas Servicos: 0001 25,000.00
Elaboracao de cartilhas de instru¢Ges e cursos de aperfeicoamento. 0001 25,000.00
6.1.1.1.5.1 Subtitulo .
- Todo o municipio
(regido)
6.1.2 Orgdo e Unidade [217 Secretaria de Municipal de Qualidade Ambiental
6.1.2.1 Meta Dar agilidade aos licenciamentos de atividades
Licenciamento Ambiental: Total Iniciativa 180,000.00
6.1.2.1.1 Iniciativas Licencliamento automatico para atividades de baixo impacto em
parceria com a FEPAM,; 0001 180,000.00
Qualificacéo e capacitagdo de servidores.
6.1.2.1.1.1 Subtitulo .
e Todo o municipio
(regido)
|6.2 Objetivo Il |Estimu|ar arenda e a qualificacéo profissional 805,309,00|
6.2.1 Orgdo e Unidade |209 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
Fomentar a producédo na agricultura familiar
6.2.1.1 Metas Garantir a qualidade dos produtos inspecionados pelo servigo
municipal
Agricultura Familiar: Total Iniciativa 354,563.00
o Aquisicdo de patrulhas de mecanizagéo rural, escavadeira hidraulica e 0001 161,313.00
6.2.1.1.1 Iniciativas cagamba; Cursos de qualificagéo; Distribuicio de sementes de milho, 3252 0.000.00
calcario, alevinos, sementes forrageiras, além de mudas florestais e ! .
frutiferas. 3696 143,250.00
6.2..1;1.1.1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
Pesca Artesanal e Aquicultura: Total Iniciativa 20,000.00
Cursos de capacitacéo;
Incentivo a participagdo de pescadores em eventos, através da oferta
de bancas de comercializacdo de peixe;
Distribuicéo de panfletos informativos e orientativos sobre a pesca;
Construcéo de tanques para piscicultura;
6.2.1.1.2 Iniciativas iac3 ificaca is 3
Cna_(;ao de programa para qualificacéo de pescadores artesanais a 0001 20,000.00
aquicultura;
Viabilizac&o de suporte técnico aos agricultores;
Promocao de compra coletiva aos produtores com pregos abaixo do
mercado;
Aquisicdo de equipamentos para analise de agua doce e levantamento
topogréfico;
6‘2'{'1'2'1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
Implantagéo e Adequagéo de Agroindustrias: Total Iniciativa 20,000.00
6.2.1.1.3 Iniciativas Auxilio para a estruturacdo de agroindustrias; Orientaco de projetos 0001
voltados as atividades de agroindustria. 20,000.00
6‘2'{'1'3'1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
Ampliacdo e Qualificagéo do Servigo de Inspe¢do Municipal: Total Iniciativa 305,746.00
Ampliar o espago fisico do setor;
6.2.1.1.4 Iniciativas Contratagdo e capacitagéo de pessoal; 0001 45,000.00
Implantacéo do sistema de rétulos;
Adesdo ao SUSAF (Sistema Unificado Estadual de Sanidade
Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte) ou SISBI - 3663 260,746.00
Sistema Brasileiro de Inspecdo de Produtos de Origem.
6.2.1.1.4.1 Subtitulo
i Zona Rural
(regido)
6.2.2 Orgéo & UiicEde 234 Secr~etar|a Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo
e Inovacéo
6.2.2.1 Meta Desenvolver a educacgéo voltada ao empreendedorismo
Educacdo Empreendedora: Total Iniciativa 105,000.00
6.2.2.1.1 Iniciativa 0001 5,000.00
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3334 100,000.00
6.2.2.1.1.1 Subtitulo o
e Todo o municipio
(regido)
|6.3 Objetivo Il Alavancar o turismo local 1,770,750_OO|
6.3.1 Orgdo e Unidade |209 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
6.3.1.1 Meta Fomentar o turismo rural
Turismo Rural: Total Iniciativa 258,750.00
Implantac@o de placas de sinalizag&o turistica na col6nia; Divulgacao
6.3.1.1.1 Iniciativas dos empreendimerltos turist.it':os Qa zona rural, através de panflgtos e 0001 20,000.00
banner; Capacitacéo e qualificagdo dos empreendedores do turismo;
Desenvolvimento de novas rotas de visitagao turistica; Implantagéo de
rede de internet. 3695 238,750.00
6.3.ll~.1.l.1 Subtitulo Zona Rural
(regido)
6.3.2 Orgéo o Uiickde 234 Secr~etar|a Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo
e Inovacéo
6.3.2.1 Metas Consolidar o municipio como um destino turistico
Atencéo ao Turista: Total Iniciativa 46,000.00
Gestdo e manutengéo dos Centros de Atencao ao Turista; 0001 5,000.00
Manuteng&o do aplicativo "Pelotas Tem"; 0001 5,000.00
. Manutengéo do site "Pelotas Turismo"; 0001 5,000.00
6.3.2.1.1 Iniciativas - . . .
Manutengéo das redes sociais criadas pela secretaria; 0001 1,000.00
Distribuicéo de material de divulgagéo turistica; 0001 15,000.00
Manuteng&o dos totens digitais. 0001 10,000.00
Manutengdo APP Turismo Virtual em Pelotas 0001 5,000.00
6.3.2.1.1.1 Subtitulo .
o Todo o municipio
(regido)
Plano de Divulgac&o de Pelotas: Total Iniciativa 750,500.00
Comercializagéo do destino Pelotas; 0001 325,000.00
3292 250,000.00
o Elabpr,agao, divulgacao e distribuicdo de um calendério de eventos do 0001 20,000.00
6.3.2.1.2 Iniciativas municipio o ) -
Envql\{lrjm?nto do trade turistico no processo de divulgagéo do 0001 30,000.00
municipio;
Elaboragdo de materiais graficos de divulgacéo de Pelotas; 0001 105,000.00
Fomento da linha turistica voltada ao turista e a populagédo em geral. 0001 20,500.00
6.3.2.1.2.1 Subtitulo .
o~ Todo o municipio
(regido)
Sinalizag&do Turistica: Total Iniciativa 530,500.00
6.3.2.1.3 Iniciativas Instalagdo de novas placas de sinalizagéo turistica; 3356 500,000.00
Manutencgao de placas de sinalizag&o turistica. 0001 30,500.00
6.3.2.1.3.1 Subtitulo .
. Todo o municipio
(regido)
Gestdo e Governanga do Turismo: Total Iniciativa 50,000.00
6.3.2.1.4 Iniciativas Realizacdo do inventario turistico; 0001 20,000.00
Criacdo do Fundo Municipal de Turismo. 1027 30,000.00
6.3.2.1.4.1 Subtitulo .
o Todo o municipio
(regido)
Arranjos Produtivos Locais: Total Iniciativa 105,000.00
Celebracéo de convénio anual com o Arranjo Produtivo Local Turismo 0001 30,000.00
da Costa Doce;
Celebragéo de convénio anual com Arranjo Produtivo Local de Salde 0001 20,000.00
6.3.2.1.5 Iniciativas Cglebra(;éo de convénio anual com Arranjo Produtivo Local de 0001 15.000.00
Alimentos '
Celebragao de convénio com o Arranjo Produtivo Local do P6lo Naval 0001 20,000.00
e Energia
Fomento Arranjo Produtivo Local Polo Madeireiro 0001 10,000.00
Fomento Arranjo Produtivo Local Construgédo Civil 0001 10,000.00

6.3.2.1.5.1 Subtitulo
(regido)

Laranjal
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6.3.3 Orgéo e Unidade

Pelotas

241.5 Gabinete do Vice Prefeito

6.3.3.1 Meta

Promover e prestigiar as festas municipais

6.3.3.1.1 Iniciativa

Eventos:

Realizacdo da "Quinzena do Péssego".
Realizacédo da "Semana Farroupilha”.

Total Iniciativa

30,000.00

0001

30,000.00

6.3.3.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

39




~elotas

PROGRAMAS DESCRICAO FONTE DE RECURSO PERIODO 2021
7. PROGRAMA 0107 - GESTAO E TRANSPARENCIA 120,621,489.00
. Nivel de satisfacéo dos usuarios dos servicos da prefeitura;
Indicadores ; i . . L
Nivel de satisfacéo dos servidores municipais.
L Modernizar a administragcdo para prestar servicos com eficacia e
7.1 Objetivo | car é et £ 120,411,489.00
transparéncia
711 Orgéo o Uiickde 234 Secrietarla Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo
e Inovacéo
Quiosque Laranjal: Total Iniciativa 205,500.00
7.1.1.1.1 Iniciativa Convénio anual de gestéo e funcionamento 0001 180,000.00
Manutengéo de infraestrutura 0001 25,500.00
7.1.1.1.1.1 Subtitulo .
' Laranjal
(regido)
7.1.2 Orgdo e Unidade (244 Secretaria Municipal de Gestéo da Cidade e Mobilidade Urbana
71.2.1 Meta Garar?tlr‘agllldade e exceléncia no atendimento as demandas do
contribuinte
7.1.2.1.1 Iniciativa Instrumentalizagdo de Departamentos Total Iniciativa 40,000.00
Topografia; 0001 10,000.00
Cadastro Imobiliario; 0001 10,000.00
Revisdo da Area; 0001 10,000.00
CABI. 0001 10,000.00
7.1.2.1.1.1 Subtitulo .
o~ Todo o municipio
(regido)
Digitalizacdo de Documentos: Total Iniciativa 10,000.00
7.1.2.1.2 Iniciativa iaitalizaca iliari
Digitalizacdo de documentos do Cadastro Imobiliario e do Cadastro de 0001 10,000.00
Obras.
7.1.2.1.2.1 Subtitulo .
o Todo o0 municipio
(regido)
Cadastro Técnico Multifinalitario: Total Iniciativa 50,000.00
7.1.2.1.3 Iniciativa Implantacéo de cadastro técnico multifinalitario que incorpore
informagdes cadastrais de diversas secretarias municipais vinculado 3699-003110 50,000.00
ao Sistema de Informacdes Geograficas corporativo.
7.1.2.1.3.1 Subtitulo .
- Todo o0 municipio
(regido)
71.2.1.4 Iniciativa Edificapel: Total Iniciativa 250,000.00
Melhoria e atualizag&o do Sistema Edificapel. 0001 250,000.00
7.1.2.1.4.1 Subtitulo .
o~ Todo o municipio
(regido)
7.1.3 Orgéo e Unidade |203 Secretaria Municipal de Administracédo e Recursos Humanos
Reconhecer, valorizar e capacitar os servidores publicos da
dministracao direta
7.1.3.1 Metas admin ; . .
Qualificar o atendimento e o servigco prestado na Secretaria de
Gestdo Administrativa e Financeira
Cuidando do Servidor: Total Iniciativa 100,000.00
Acolhida dos servidores nomeados;
7.1.3.1.1 Iniciativas Promocao de aperfeicoamentos e qualificagdes presenciais e a
distancia; 0001 100,000.00
Modernizacao do Portal do Servidor;
Promoc&o da Semana do Servidor Municipal.
7.1.3.1.1.1 Subtitulo
.~ Centro
(regido)
71.3.1.2 Iniciativa Quall_flcagao do ate_ndlmento na SARH: Total Iniciativa 25,000.00
Atualizagdo e capacitagao dos servidores. 0001 25,000.00
7.1.3.1.2.1 Subtitulo
o Centro
(regido)
7.1.4 Orgdo e Unidade |241.4 Coordenadoria de Transparéncia e Controle Interno
71.4.1 Meta Garantir ef|C|er'1C|e'1 e'transparenma em todos os processos de
controle e auditoria internos
Auditoria Interna: Total Iniciativa 55,000.00
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7.1.4.1.1 Iniciativa

Pelotas

Atendimento ao Plano Anual de Auditorias e as demandas oriundas

das autoridades municipais e dos controles social e externo. 0001 55,000.00
7.1.4.1.1.1 Subtitulo .
o Todo o municipio
(regido)
7.1.5 Orgéo e Unidade |201 Secretaria de Governo
71.5.1 Meta _Gargnt_lr~a ef‘|caC|a nainterlocug&o entre o executivo e demais
instituicdes internas e externas
Procon: Total Iniciativa 40,500.00
7.1.5.1.1 Iniciativa Captac&o de recursos para implantar o projeto de educagao "Direito do
o " ) 0001 40,500.00
Consumidor" nas escolas da rede municipal de ensino.
7.1.5.1.1.1 Subtitulo .
.~ Todo o municipio
(regido)
71.5.1.2 Iniciativa Casa dos Cons.elhos: ' Total Iniciativa 10,000.00
Reforma e ampliacdo do prédio da Casa dos Conselhos. 0001 10,000.00
7'1'.5;1'2'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Capacitagdo de servidores: Total Iniciativa 8,200.00
7.1.5.1.3 Iniciativa Cgpacitagéo de servi'do!'es da rede municipallde ensin\o para que
ministrem em suas disciplinas assuntos relacionados a economia 0001 8,200.00
doméstica e protecéo do consumidor.
7.1.5;1.3.1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
Equipamentos, Méveis e Utensilios Total Iniciativa 47,240.00
7.1.5.1.4 Iniciativa Aquisicdo de equipamentos de informatica, aparelhos e central
P . e Py . 0001 47,240.00
telefonica, aparelhos de ar condicionado, méveis e maquina copiadora,
7.1.5.1.4.1 Subtitulo
(regido)
7.1.6 Orgdo e Unidade |241.3 Assessoria de Comunicacdo Social - ASCOM
Garantir a transparéncia das agdes do executivo
7.1.6.1 Metas . . . XA
Promover o sentimento de pertencimento do cidad&o a cidade
O Governo que Voceé Vé: Total Iniciativa 20,000.00
Divulgagéo dos servigos da Prefeitura a populagéo através de
cobertura jornalistica;
Aquisicdo de computadores;
Aquisicdo de maquinas fotogréaficas/filmadoras com wi-fi;
7.1.6.1.1 Iniciativas icins ‘ .
Aquisicao de veiculo; 0001 20,000.00

Realizacdo de 3 pesquisas de opinido quantitativas anuais;
Ampliagéo e qualificacdo das campanhas publicitarias criadas pela
agéncia de publicidade;

Ampliagdo das redes sociais, atualizagéo do portal da prefeitura e
incluséo de plataformas digitais de comunicacéo.

7.1.6.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

7.1.7 Org&o e Unidade

04. Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Pelotas - PREVPEL

7.1.7.1 Metas

Garantir os direitos previdenciarios dos servidores

Zelar pela saude dos servidores da administracéo

7.1.7.1.1 Iniciativa

Previdéncia:
Manutengédo do atendimento previdenciario & todos os servidores
municipais titulares de cargo efetivo e seus dependentes.

Total Iniciativa

105,301,101.00

5001

9,087,970.00

5003

96,213,131.00

7.1.7.1.1.1 Subtitulo
(regido)

Todo o municipio

7.1.7.1.2 Iniciativa

Salde do Servidor:

Atendimento integral das necessidades dos servidores e seus
dependentes;

Ampliagdo da rede dos servigos de salde.

Total Iniciativa

13,748,948.00

5002

13,748,948.00

7.1.7.1.2.1 Subtitulo

Todo o municipio

(regido)
7.1.8 Orgdo e Unidade |01. Camara de Vereadores
7.1.8.1 Meta Garantir a exceléncia na atuagé@o do poder legislativo

71 91 1 Iniciativac

Cumprimento dos prazos institucionais para representatividade da
populacéo e fiscalizacdo da maquina publica;
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..Ul nnuIauvas

Pelotas

Elaboracéo de projeto e estudos de viabilidade e impactos ambientais

Realizacdo do "Bairro da Gente".

para futuro prédio da Camara Municipal. 0001 500,000.00
7.1.8.1.1.1 Subtitulo o
x Todo o municipio
(regido)
|7.2 Objetivo Il |Garantir a qualidade da receita e da despesa 170,000.00|
7.2.1 Orgéo e Unidade |204 Secretaria Municipal da Fazenda
7.2.1.1 Meta Qualificar o atendimento ao contribuinte
Modernizagdo e Qualificagdo dos Setores: Total Iniciativa 40,000.00
7.2.1.1.1 Iniciativas Aquisicao dg _equipameinto‘s de infortnética, impressora, picptadora de
papel, estabilizador, maquina fotogréafica, aparelho de televisao, 0001 40,000.00
projetor, totem e méveis;
7.2.1.1.1.1 Subtitulo
' Centro
(regido)
o Capacitacéo de Servidores: Total Iniciativa 30,000.00
7.2.1.1.2 Iniciativa o . .
Qualificagéo e capacitagéo de servidores da SMF 0001 30,000.00
7.2.1.1.2.1 Subtitulo
' Centro
(regido)
7.2.2 Orgdo e Unidade [244 Secretaria Municipal de Gestéo da Cidade e Mobilidade Urbana
7.2.2.1 Meta Atualizar os dados cadastrais do municipio
Atualizag&do de Ortofoto Aérea: Total Iniciativa 100,000.00
7.2.2.1.1 Iniciativa L . 3 .
Atualizacdo do acervo de imagens aéreas da zona urbana da cidade. 0001 100,000.00
7'2'.2;1'1'1 Subtitulo Zona Urbana
(regido)
7.3 Objetivo IIl Estimular a participagé@o popular 40,000.00
7.3.1 Orgéo e Unidade [241.1 Gabinete da Prefeita
73.1.1 Meta Mante_r um canal de comunicagéo direta com os cidaddos, para o
atendimento de suas demandas
Participag&o Popular: Total Iniciativa 40,000.00
7.3.1.1.1 Iniciativas izaca " i
Realizacdo do "Prefeita Recebe"; 0001 40,000.00

(regido)

7.3.1.1.1.1 Subtitulo

Todo o municipio

42



Pelotas

PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS AO MUNICIPIO

Descricdo do Programa e Iniciativas

— - VALORES
Cddigo Titulo
0001 |[Gestao, Manutengao e Servicos ao Legislativo 23,748,786.27
Manutengdo do Poder Legislativo 5,967,640.00
Encargos Pessoal Ativo 16,931,146.27
Encargos Pessoal Inativo 850,000.00
0002 |[Gestao, Manutengao e Servicos ao Executivo 154,298,447.97
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Administragdo e Recursos Humanos 11,087,180.88
Gestdo, Manutencdo e Servicos da Fazenda 19,138,518.15
Gestdo, Manutengdo e Servigos Conselho do Idoso 20,000.00
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Saude 20,427,439.26
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Educacgdo 10,089,347.43
Gestdo, Manutengdo e Servigos do Desporto 345,923.19
Gestdo, Manutengdo e Servigos Conselho da Educacgdo 18,000.00
Gestdo, Manutengdo e Servicos do Gabinete da Prefeita 4,996,648.93
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Defesa Civil 36,000.00
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Procuradoria Geral do Municipio 6,397,441.78
Gestdo, Manutengdo e Servigos do Fundo dos Procuradores (1005) 200,000.00
Gestdo, Manutencdo e Servigos da Assessoria de Comunicagao 2,440,894.51
Gestdo, Manutencdo e Servigos do Vice Prefeito 715,686.00
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Coodenadoria do Controle Interno 875,860.40
Gestdo, Manutengdo e Servigos de Servigos Urbanos e Infraestrutura 6,500,270.94
Gestdo, Manutengdo e Servigos de Desenvolvimento Rural 9,723,202.88
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Fundo Municipal do Desenvolvimento Rural 400,000.00
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Gestdao do Transito 4,865,814.77
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Gestao do Transito (1013) 2,500,000.00
Gestdo, Manutencdo e Servigos da Cultura 2,770,767.41
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Qualidade Ambiental 5,393,053.62
Gestdo, Manutengdo e Servigcos do Fundo Municipal do Meio Ambiente 50,000.00
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Obras e Pavimentagdo 3,661,062.61
Gestdo, Manutengdo e Servigos do Governo 2,790,067.00
Gestdo, Manutencdo e Servigos do Conselho Tutelar 2,354,208.90
Gestdo, Manutencdo e Servigos da SEPLAG 4,141,023.84
Gestdo, Manutengdo e Servigos da Seguranga Publica 15,000,000.00
Gestdo, Manutencdo e Servigos da Habitacdo e Regularizagdo Fundidria 2,655,906.36
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovagdo 1,611,089.84
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Gestdo da Cidade e Mobilidade Urbana 6,638,713.28
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Fundo Sustentabilidade do Espago Publico 100,000.00
Gestdo, Manutencdo e Servigos de Gestao da Assisténcia Social 5,859,805.69
Gestdo, Manutencdo e Servicos da Igualdade Social 494,520.30
0003 |[Gestdao, Manutengao e Servigos a Autarquia - SANEP 176,337,000.00
Manutenc¢do do Gabinete Diretor Presidente 3,873,000.00
Manutencdo do Departamento de Administracdo 48,675,000.00
PAC - Saneamento - Projeto Sécio Ambiental - Agua 250,000.00
PAC - Saneamento - Projeto S6cio Ambiental - Esgoto 250,000.00
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Manutengdo e Ampliagdo do Departamento de Abastecimento de Agua

36,140,000.00

Manutenc¢do e Ampliagdo do Sistema de Coleta e Tratamento de Esgoto

2,760,000.00

Manutenc¢do e Ampliagcdo do Sistema de Proteg¢do Contra Cheias

5,422,000.00

Manutengdo e Ampliagdo do Sistema de Tratamento de Agua

42,022,000.00

Manutencdo da Coleta e Destinagdo Final do Lixo

36,945,000.00

0004

Gestao, Manutengao e Servigos ao RPPS - PREVPEL

6,950,000.00

Gestdo, Manutencdo e Servigcos do PREVPEL

6,950,000.00
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0000 - ENCARGOS ESPECIAIS

Descri¢ao do Programa e Iniciativas

. VALORES
Cddigo Titulo
0000 (Encargos Especiais - Executivo 89,600,000.000
Encargos Divida Interna 40,000,000.000
Encargos Divida Externa 10,000,000.000
Encargos com PASEP 9,600,000.000
Encargos com Precatérios 30,000,000.000
0000 (Encargos Especiais - Autarquia - SANEP 9,674,000.000
Encargos Divida Interna 5,809,000.000
Encargos com PASEP 2,160,000.000
Encargos com Precatérios 1,705,000.000
0000 (Encargos Especiais - RPPS - PREVPEL 5,568,169.000

Encargos com PASEP

1,295,856.00

Encargos com Precatérios

4,272,313.00

9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigcdo do Programa e Iniciativas VALORES
Cédigo Titulo
9999 (Encargos Especiais - Executivo 2,600,000.000
Reserva de Contingéncia 2,600,000.000
9999 (Encargos Especiais - Autarquia - SANEP 1,331,000.000
Reserva de Contingéncia 1,331,000.000
9999 (Encargos Especiais - RPPS - PREVPEL 50,113,307.000

Reserva de Contingéncia

50,113,307.00
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TOTAL DOS PROGRAMAS

PROGRAMAS

VALORES

0000 - Encargos Especiais

104,842,169.00

0001 - Gestdo, Manutencao e Servigos ao Legislativo

23,748,786.27

0002 - Gestdo, Manutencgéo e Servigos ao Executivo

154,298,447.97

0003 - Gestdo, Manutencao e Servigos a Autarquia - SANEP

176,337,000.00

0004 - Gestdo, Manutencgéo e Servigos ao RPPS - PREVPEL

6,950,000.00

0101 — Inclusao Social

561,804,423.73

0102 - Qualidade de Vida

34,389,955.56

0103 — Seguranga

5,736,556.49

0104 — Espago Publico

77,254,788.55

0105 — Sustentabilidade Ambiental

46,313,000.00

0106 — Desenvolvimento Econdmico

4,593,333.00

0107 — Gestéo e Transparéncia

120,621,489.00

9999 - Reserva de Contingéncia

54,044,307.00

TOTAL GERAL

1,370,934,256.57
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Previsao da Receita

2021 2022 2023
. RECEITA CORRENTE 1.223.731.892,37 1.175.200.361,58 1.207.038.305,91
1.1 Receita Prépria 629.418.227,83 581.893.779,11 600.047.920,56
1.11TR 2.258.089,60 2.337.122,74 2.418.922,03
1.2 IPTU - Exercicio 95.014.874,53 98.340.395,14 101.782.308,97
(-) Rendncia IPTU 309.000,00 319.815,00 331.008,53
1.2 IPTU - Liquido 94.705.874,53 98.020.580,14 101.451.300,44

1.3 IPTU - Divida Ativa

14.286.182,40

14.786.198,78

15.303.715,74

1.4 IRRF 30.718.964,85 31.794.128,62 32.906.923,12
1.5 ITBI 19.413.357,60 20.092.825,12 20.796.074,00
(-) Renuncia ITBI 154.500,00 159.907,50 165.504,26
1.5 ITBI - Liquido 19.258.857,60 19.932.917,62 20.630.569,74
1.6 ISSQN - Exercicio 70.105.370,61 72.559.058,58 75.098.625,63
1.7 ISSQN - Divida Ativa 14.566.507,20 15.076.334,95 15.604.006,68
1.8 Taxas - Executivo 4.693.245,82 4.823.979,42 4.959.288,70
(-) Renuncia - Taxas 20.600,00 21.321,00 22.067,24
1.8 Taxas - Executivo - Liquido 4.672.645,82 4.802.658,42 4.937.221,46
1.9 Taxas - SANEP 42.200.000,00 43.300.000,00 43.900.000,00
1.10 Contribuigdo Previdenciaria Servidor 46.887.759,00 48.997.708,00 51.815.076,00
1.10 Contribuigao Assisténcia Saude Servidor 7.130.516,00 7.451.389,00 7.879.844,00
1.12 Aplicagdes Financeiras - Executivo 12.000.000,00 0,00 0,00
1.13 Aplicagbes Financeiras - PREVPEL 13.762.196,00 14.381.497,00 15.208.433,00
1.14 Aplicagdes Financeiras - SANEP 1.100.000,00 900.000,00 1.180.000,00
1.15 Receita de Cesséo de Direitos 2.265.820,37 2.308.374,08 2.352.417,17
1.16 Receita de Servigos - Executivo 3.017.720,00 3.031.274,80 3.045.304,02
1.17 Receita Servigos - SANEP 149.760.000,00 152.310.000,00 155.200.000,00
1.18 Multa de Transito 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00

47




Pelotas

JOIMOS COI

Ihar a cidade

1.19 Multa Danos ao Meio Ambiente 50.000,00 50.000,00 50.000,00
1.20 Multa da Divida Tributaria 85.592,80 88.588,55 91.689,15
1.21 Multa de Outras Origens 18.284,03 18.923,98 19.586,32
1.22 Outras - Executivo 73.122.388,02 21.643.111,85 22.281.349,06
1.23 Outras - SANEP 22.810.000,00 23.360.000,00 23.800.000,00
1.24 Outras - PREVPEL 2.135.459,00 2.243.912,00 2.372.937,00
1.2 Transferéncia Intra-Orgamentaria 59.669.664,00 62.342.441,00 65.927.130,00
1.2.1 Contribui¢cdo Patronal Previdenciaria 52.540.383,00 54.892.342,00 58.048.651,00
1.2.2 Contribuigdo Patronal Assisténcia Saude 7.129.281,00 7.450.099,00 7.878.479,00
2.Transferéncias da Uniao 282.306.264,45 271.609.867,06 275.154.923,34
2.1 FPM cota-parte 71.525.062,54 74.028.439,73 76.619.435,12
2.2 FPM - cota Julho 3.039.648,88 3.146.036,59 3.256.147,88
2.3 FPM - cota Dezembro 3.250.270,10 3.364.029,55 3.481.770,59
2.4 Lei Kandir 0,00 0,00 0,00
2.5 Cota Parte Royalties pela participacdo Especial 1.132.609,97 1.172.251,32 1.213.280,11

2.6 Convénios Saude

168.502.631,00

168.502.631,00

168.502.631,00

2.7 Convénios Educagéo

24.054.038,67

17.129.494,41

17.814.674,18

2.8 Convénios Assist. Social 4.154.484,46 4.154.484,46 4.154.484,46
2.9 Outros Convénios 112.500,00 112.500,00 112.500,00
2.10 Outras Transferéncias 6.535.018,83 0,00 0,00

3.Transferéncia do Estado

201.402.623,99

207.221.122,16

213.353.572,99

3.1 ICMS cota-parte 121.516.366,78 125.769.439,62 130.171.370,01
3.2 IPVA cota-parte 45.906.820,20 47.513.558,91 49.176.533,47
3.3 IPI Exportagao 1.801.458,25 1.864.509,29 1.929.767,11
3.4 Convénios Saude 30.373.356,00 30.373.356,00 30.373.356,00
3.5 Convénios Educacgédo 1.242.414,22 1.312.885,44 1.312.885,44
3.6 Convénios Assist. Social 72.000,00 72.000,00 72.000,00
3.7 Outros Convénios — CIDE - PRONAF 250.000,00 250.000,00 250.000,00
3.8 Outras Transferéncias 240.208,54 65.372,90 67.660,96
4.Transferéncias Multigovernamentais 159.196.335,57 164.768.207,31 170.535.094,57
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[IMOS COMDBO Ihar a cidade

4.1 FUNDEB 159.196.335,57 164.768.207,31 170.535.094,57
5.Transferéncias de Instituigoes Privadas 10.000,00 10.000,00 10.000,00
5.1 Contribuicdes FUNDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Deducodes 48.601.559,47 50.302.614,06 52.063.205,55

(-) Contribuicbes Fundeb

48.601.559,47

50.302.614,06

52.063.205,55

Il - RECEITA DE CAPITAL 87.532.700,20 130.000,00 120.000,00
1 - Alienacéo de bens 0,00 0,00 0,00
2 - Operagoes de Crédito 11.698.574,79 0,00 0,00
2.1 PAC |l - Pavimentagéo 5.698.574,79 0,00 0,00
2.2 Finisa 6.000.000,00 0,00 0,00
3 - Transferéncias do Estado 0,00 0,00 0,00
4 - Transferéncias da Unido 75.834.125,41 130.000,00 120.000,00
4.1 PAC Il - Habitagdo 9.285.700,00 0,00 0,00
4.2 PAC Il - Abastecimento 10.000.000,00 0,00 0,00
4.3 PAC Il - Saneamento 5.500.000,00 0,00 0,00
4.4 PAC Il - Cidades Historicas 29.912.179,97 0,00 0,00
4.5 PAC Il - Regularizagao Fundiaria 90.000,00 0,00 0,00
4.6 Prémio Edital de Modernizagdo dos Museus 54.984,00 0,00 0,00
4.7 Intslatagdo Portico Turistico 250.000,00 0,00 0,00
4.8 Infraestrutura de Fibra Otica Municipal - EP 300.000,00 0,00 0,00
4.9 Inventario de Areas do Municipio - EP 100.000,00 0,00 0,00
4.10 Educagéo Empreendedora e Digital - EP 100.000,00 0,00 0,00
4.11 Tecnologia Fibra otica e Gpon Parque Tecnoldgico - EP 300.000,00 0,00 0,00
4.12 Redes de Agua na Santa Eulalia e Silvana 800.000,00 0,00 0,00
4.13 Pavimentagdo Acesso Praia Colonia Pescadores 382.000,00 0,00 0,00
4.14 Requalificagéo SIM - Veiculos/Equipamentos 260.746,00 0,00 0,00
4.15 Aquisi¢do de Maquinas - Escavadeira e Motoniveladora 438.000,00 0,00 0,00
4.16 Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos - MDR 543.421,05 0,00 0,00
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4.17 Aquisicdo Caminhdo Munk 286.500,00 0,00 0,00
4.18 Maquinas e Equipamentos Coopamb 143.250,00 0,00 0,00
4.19 Construcdo Quadra Poliesportiva Rural 238.750,00 0,00 0,00
4.20 Pavimentagao Vias Publicas 11.803.344,39 0,00 0,00
4.21 Modernizagao e Ampliagdo Complexo Esportivo Parque Dom Antonio

Zattera 907.250,00 0,00 0,00
4.22 Pavimentagéo e Construgdo de Orla Maritima Recanto de Portugal 150.000,00 0,00 0,00
4.23 lluminagdo em LED 795.000,00 0,00 0,00
4.24 Revitalizagdo Praca Bardo de Maua 200.000,00 0,00 0,00
4.25 Equipamento de Georeferenciamento 50.000,00 0,00 0,00
4.26 Equipamentos Saude 2.813.000,00 0,00 0,00
4.27 Transferéncias Sanep 130.000,00 130.000,00 120.000,00

lll. RECEITA TOTAL GERAL

1.370.934.256,57

1.237.672.802,58

1.273.085.435,91
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VEMIOS COM fﬂ.‘-vprnﬂ4ﬁ

Metodologia e Premissas de Calculo das Principais Receitas e
Origens

As receitas foram estimadas para o periodo de 2021 a 2023 tomando-se por base a projegéo revista da receita para 2019. Esta
revisdo considerou os valores arrecadados até o més de Agosto, as consultas sobre transferéncias, convénios e operagdes de
crédito firmado.

Para projetar as receitas proprias de IPTU, ISSQN, Divida Ativa tomou-se por base o efetivamente arrecadado até agosto,
com re-projecao até o final de 2020 também considerada a evolugdo da receitas nos trés ultimos exercicios. Assim para o
exercicio de 2021 foi aplicado o percentual de 3,0% para o IPTU, ITBI, IRRF e ISSQN sobre a respectiva base e na sequéncia
tendo 3,5% em 2022; 3,5% em 2023, sempre em relagao ao exercicio anterior.

Na projecéo das transferéncias constitucionais da receita, foram utilizados os seguintes percentuai s de 3% para 2021; 3,7%
em 2022; 3,5% em 2023, cuja base reporta-se a dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda do Estado do Rio Grande do SUL-
SEFAZ RS, para o exercicio de 2020.

O cenario macroecondmico adotado, apresentado no item Metodologia, definiu as taxas de inflagdo, de juros e de
crescimento econdmico que subsidiaram as estimativas das metas. Os valores das principais variaveis macroecondmicas que
constituem o cenario utilizado foram definidos apds consultas junto a 6rgaos oficiais que realizam esse tipo de estimativa, c omo
IGP DI e percentuais de crescimento da receita.

IPTU — Foram mantidas, durante o periodo de 2021 a 2023, as mesmas taxas de inadimpléncia e antecipacido consideradas para
2020. Para 2021, espera-se a implantagcao de medidas que melhorem a eficiéncia da arrecadacéo tributaria com o aprimoramento
do fluxo de processos do IPTU e atualizacdo do cadastro Imobiliario.

ISSQN — A maior parte desse imposto € constituida pelo ISSQN auto-langado que varia, principalmente, em fungao da atividade

econdbmica. Se fara a atualizagcdo do Cadastro Mobiliario. A projegcdo deste tributo inclui a previsao fiscalizagdo sobre leasing,
cartdes de crédito, implantacdo da Nota Fiscal Pelotense.
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ITBI — A utilizagdo de base de calculo mais realista tera impacto na arrecadagédo do ITBI, com a implantagdo de programa de
incentivo a retirada dos “contratos de gaveta” , revisao das isen¢des concedidas as empresas nos ultimos 5 anos.

DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - A previsdo foi projetada considerando-se um grande esforco direcionado a este servigo, com a
contratagdo de servidores e novos equipamentos, que se encontra em fase de licitagdo. Também foi projetado um novo sistema de
cobranca via banco para os contribuintes que optarem pelo parcelamento do REFIS. Ainda foi considerada a cobranga devida
pelas Instituicdes Financeiras referente ao leasing por elas concedido, em anos anteriores, o qual foi recolhido ao municipio das
suas respectivas matrizes, quando deveriam ser pago ao nosso municipio.

FPM - Cresceu de acordo com a atividade econbmica.

ICMS - Considerou-se que sera mantido, para o periodo de 2021 a 2023, o mesmo valor nominal estimado para 2020,
descontando-se a variagao estimada para o Indice de Participacdo do Municipio de Pelotas na arrecadacéao do ICMS.

TRANSFERENCIAS DO SUS - A Secretaria Municipal de Saude informou os valores estimados para 2021, que foram mantidos,
em termos reais, para os anos seguintes.

TRANSFERENCIAS DO FNDE - A Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto informou os valores estimados para 2021, que
foram mantidos, em termos reais, para os outros anos.

TRANSFERENCIAS DO FNAS - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social informou os valores estimados para 2021 que foram
mantidos, em termos reais, para os outros anos, exceto casos onde se informava o término do convénio.
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Anexo 11
RECEITA CORRENTE LiQUIDA
2021 2022 2023
ESPECIFICACAO Valores Valores Valores

RECEITAS CORRENTES (I)

1.272.333.451,84

1.225.502.975,64

1.259.101.511,46

Impostos, Taxas e Contribuicoes de
Melhoria

292.772.492,61

302.608.999,85

312.251.284,84

ITR 2.258.089,60 2.337.122,74 2.418.922,03
IPTU 108.992.056,93 112.806.778,92 116.755.016,18
ISS 84.671.877,81 87.635.393,53 90.702.632,31
ITBI 19.258.857,60 19.932.917,62 20.630.569,74
IRRF 30.718.964,85 31.794.128,62 32.906.923,12

Outras Receitas Tributarias

46.872.645,82

48.102.658,42

48.837.221,46

Contribuicoes

54.018.275,00

56.449.097,00

59.694.920,00

Receita Patrimonial

26.862.196,00

15.281.497,00

16.388.433,00

Receita de Concessoes e Cessoes

2.265.820,37

2.308.374,08

2.352.417,17

Receita de Servicos

152.777.720,00

155.341.274,80

158.245.304,02

Transferéncias Correntes

642.915.224,01

643.609.196,53

659.053.590,90

Cota-Parte do FPM

71.525.062,54

74.028.439,73

76.619.435,12

FPM - cota Julho

3.039.648,88

3.146.036,59

3.256.147,88

FPM - cota Dezembro

3.250.270,10

3.364.029,55

3.481.770,59

Cota-Parte do ICMS

121.516.366,78

125.769.439,62

130.171.370,01

Cota-Parte do IPVA

45.906.820,20

47.513.558,91

49.176.533,47

Cota-Parte IPI Exportacao

1.801.458,25

1.864.509,29

1.929.767,11

Transferéncias da LC 87/1996 (Lei Kandir)

0,00

0,00

0,00

Transferéncias do FUNDEB

159.196.335,57

164.768.207,31

170.535.094,57
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Outras Transferéncias Correntes

cidada

~7236.679.261,69

223.154.975,53

223.883.472,15

Outras Receitas Correntes

100.721.723,85

49.904.536,38

51.115.561,53

DEDUGOES (II)

96.089.318,47

99.927.322,06

104.533.496,55

Contrib.do Servidor para o Plano de Previdéncia

46.887.759,00

48.997.708,00

51.815.076,00

Compensacao Financ. entre Regimes

A 600.000,00 627.000,00 655.215,00
Previdéncia

Deducdo de Receita para Formacao do FUNDEB 48.601.559,47 50.302.614,06 52.063.205,55

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) =(I-1I)| 1.176.244.133,37| 1.125.575.653,58| 1.154.568.014,91

FONTE: Lei Diretrizes Orcamentarias 2021
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Anexo III

Metas de Resultado Nominal, Primario e Divida Publica

R$ 1,00‘

(LRF, art. 4°, § 1°)
2021 2022 2023 |
Valor % PIB % Valor % % Valor % %
RCL PIB | RCL PIB | RCL
ESPECIFICACAO Corrente Valor (a/ (a/ | Corrente Valor| (b/ | (a/ | Corrente Valor (c/ | (al
Constante | PIB) | RCL) Constante | PIB) | RCL) Constante | PIB) | RCL)
(a) x 100 | x 100 (b) x 100 | x 100 (c) X
x 100 | 100
Receita Total 1.311.264.592,57 | 1.260.831.339,01 02542 11148 1.175.330.361,58 | 1.089.277.443,54 02135 104.42 1.207.158.305,91 | 1.078.337.421,67 02040 10455
Receitas Primérias (I) 1.284.703.821,78 | 1.235.292.136,33 02490 109.22 1.160.048.864,58 | 1.160.048.864,58 02107 103.06 1.190.769.872,91 | 1.063.697.866,53 02012 103,14
Despesa Total 1.316.889.949,57 | 1.266.240.336,13 02553 111,96 1.237.672.802,58 | 1.147.055.424,08 02248 109,96 1.273.085.435,91 | 1.137.229.193,39 02151 11027
Despesas Primarias (II) 1.305.125.256,57 | 1.254.928.131,32 02530 110,96 1.221.364.926,00 | 1.131.941.544,02 02218 108.51 1.254.630.393,03 | 1.120.743.564,91 02120 108,67
Resultado Primario (III) = (I - 1I) -20.421.434,79 -19.635.994,99 (0,0040) (1,74) -61.316.061,42 -56.826.748,30 0,0111) (5,45) -63.860.520,12 -57.045.698,38 (0,0108) (5,53)
Resultado Nominal 21.644.194,09 20.811.725,09 0,0042 1.84 -32.812.882,32 -68.034.564,42 (0,0060) (2,92) -84.312.882,32 -75.315.503,93 (0,0142) (1,30)
Divida Publica Consolidada 475.676.147,39 457.380.910,95 00922 40,44 424.176.147,39 393.119.691,74 0.0770 37.69 372.676.147,39 | 332.906.325,48 0.0630 3228
Divida Consolidada Liquida 380.311.072,42 365.683.723,48 00737 3233 401.955.266,51 372.525.733,56 0.0730 3571 401.955.266,51 359.060.948,01 0.0679 3481
Receitas Primarias advindas de PPP
() 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas Primarias geradas por PPP
) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impacto do saldo das PPP = (IV - V) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Memoria e Metodologia de Calculo do Resultado Primario e

Nominal
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Il1)
ACIMA DA LINHA 2021 2022 2023
RECEITAS PRIMARIAS PROJEGAO (RS) PROJEGAO (RS) PROJEGAO (RS)
RECEITAS CORRENTES (1) 1.223.731.892,37 1.175.200.361,58 1.207.038.305,91

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria

292.772.492,61

302.608.999,85

312.251.284,84

ITR 2.258.089,60 2.337.122,74 2.418.922,03
IPTU 94.705.874,53 98.020.580,14 101.451.300,44
IPTU - Divida Ativa 14.286.182,40 14.786.198,78 15.303.715,74
1SS 70.105.370,61 72.559.058,58 75.098.625,63
ISS - Divida Ativa 14.566.507,20 15.076.334,95 15.604.006,68
ITBI 19.258.857,60 19.932.917,62 20.630.569,74
IRRF 30.718.964,85 31.794.128,62 32.906.923,12
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 46.872.645,82 48.102.658,42 48.837.221,46

Contribuigdes

54.018.275,00

56.449.097,00

59.694.920,00

Receita Patrimonial

29.128.016,37

17.589.871,08

18.740.850,17

AplicagBes Financeiras (I1)

14.862.196,00

15.281.497,00

16.388.433,00

Outras Receitas Patrimoniais

14.265.820,37

2.308.374,08

2.352.417,17

Receitas de Servigos

152.777.720,00

155.341.274,80

158.245.304,02

Tarifa de agua

88.660.000,00

89.160.000,00

89.950.000,00

Tarifa de esgoto

43.400.000,00

43.800.000,00

44.800.000,00

Qutros Servigos diversos

20.717.720,00

22.381.274,80

23.495.304,02

Transferéncias Correntes

594.313.664,54

593.306.582,47

606.990.385,35

Cota-Parte do FPM

71.525.062,54

74.028.439,73

76.619.435,12

Cota-Parte do ICMS

121.516.366,78

125.769.439,62

130.171.370,01

Cota-Parte do IPVA

45.906.820,20

47.513.558,91

49.176.533,47

Transferéncias da LC 87/1996

0,00

0,00

0,00

Transferéncias do FUNDEB

159.196.335,57

164.768.207,31

170.535.094,57

Outras Transferéncias Correntes

196.169.079,45

181.226.936,90

180.487.952,18

Demais Receitas Correntes

100.721.723,85

49.904.536,38

51.115.561,53
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Outras Receitas Financeiras (Il1) 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 100.721.723,85 49.904.536,38 51.115.561,53
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (1 - 11 - 1ll) 1.208.869.696,37 1.159.918.864,58 1.190.649.872,91
RECEITAS DE CAPITAL (V) 87.532.700,20 130.000,00 120.000,00
Operagoes de Crédito (VI) 11.698.574,79 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital 75.834.125,41 130.000,00 120.000,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 75.834.125,41 130.000,00 120.000,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VIl - VIII - IX - X) 75.834.125,41 130.000,00 120.000,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 1.284.703.821,78 1.160.048.864,58 1.190.769.872,91

DESPESAS PRIMARIAS

PROJECAO (RS)

PROJEGAO (RS)

PROJECAO (RS)

DESPESAS CORRENTES (XIII)

1.152.448.249,37

1.177.296.222,58

1.213.215.435,91

Pessoal e Encargos Sociais

638.678.147,18

651.650.718,35

670.260.566,55

Juros e Encargos da Divida (XIV)

20.000.000,00

22.000.000,00

24.200.000,00

Outras Despesas Correntes

493.770.102,19

503.645.504,23

518.754.869,36

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV)

1.132.448.249,37

1.155.296.222,58

1.189.015.435,91

DESPESAS DE CAPITAL (XVI)

164.441.700,20

60.376.580,00

59.870.000,00

Investimentos 117.532.700,20 8.876.580,00 6.825.000,00
Inversdes Financeiras 1.100.000,00 0,00 0,00
Concess3o de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida (XX)

45.809.000,00

51.500.000,00

53.045.000,00
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DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XX1) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX)
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118.632.700,20

8.876.580,00

6.825.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII)

54.044.307,00

57.192.123,42

58.789.957,12

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIHI) = (XV + XXI + XXI1)

1.305.125.256,57

1.221.364.926,00

1.254.630.393,03

RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXII1)

-20.421.434,79

-61.316.061,42

-63.860.520,12

JUROS NOMINAIS

PROJECAO (RS)

PROJEGAO (RS)

PROJECAO (RS)

JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV)

14.862.196,00

15.281.497,00

16.388.433,00

JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI)

20.000.000,00

22.000.000,00

24.200.000,00

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = (XXIV + (XXV - XXVI))

-25.559.238,79

-68.034.564,42

-71.672.087,12

ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL PROJECAO (R$) PROJECAO (RS) PROJECAO (R$)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 475.676.147,39 424.176.147,39 372.676.147,39
DEDUCOES (XXIX) 73.720.880,88 55.033.763,20 55.033.763,20
Disponibilidade de Caixa 71.221.736,00 52.534.618,32 52.534.618,32
Disponibilidade de Caixa Bruta 97.950.186,12 75.019.560,66 75.019.560,66
() Restos a Pagar Processados (XXX) 26.728.450,12 22.484.942,34 22.484.942,34
Demais Haveres Financeiros 2.499.144,88 2.499.144,88 2.499.144,88
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA de 2020 (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 401.955.266,51 369.142.384,19 317.642.384,19
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - do Exercicio Anterior (XXXIb) 380.311.072,42 401.955.266,51 401.955.266,51
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) 21.644.194,09 -32.812.882,32 -84.312.882,32
AJUSTE METODOLOGICO PROJEGAO (RS) PROJEGAO (RS) PROJEGAO (RS)
VARIAGCAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Processados (saldo exercicio anterior) (XXXa) 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXV) = (XXXII + XXXIII - IX -XXXIV)

21.644.095,09

-32.812.981,32

-84.312.981,32

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVI) = XXXV - (XXV - XXVI)

26.781.899,09

-26.094.478,32

-76.501.414,32
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Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior

ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso |) RS 1,00
Variagao
ESPECIFICAGAO Metas Prev ié;as % PIB %RoL | Metas ng‘;iﬁg;'as % PIB % RCL Valor o
(c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 114253470072 | 0,2424% |  123.11% 946.500.598,84 | 0.2117% | 109,66% |  -196.034.101,88 A17,16%
Receitas Primérias (1) 1075.532.00572 | 0,2281% | 115.89% 941.161.198,09| 02105% | 109,04% |  -134.370.807,63 12,49%
Despesa Total 1138.834.700,25 | 0,2416% |  122,71% 1.042.249.647,75| 0,2331% |  120,76% -96.585.052,50 8,48%
Despesas Primérias (Il) 1110.734.700,25 | 0,2356% |  119,69% 920.320.702,59 |  0,2058% | 106,63% |  -190.413.997,66 17,14%
Resultado Primario (1ll) = (I-1l) -35.202.694,53 | -0,0075% -3,79% 15.673.884,95 |  0,0035% 1,82% 50.876.579,48 -144,52%
Resultado Nominal 81.573.428,39 | 0,0173% 8,79% -37.062.246,66 | -0,0083% |  -4,29%|  -118.635.675,05 -145,43%
Divida Publica Consolidada 44482460520 | 0,0944% |  47,93% 475.676.147,39|  01064% |  5511% 30.851.542,19 6,94%
Divida Consolidada Liquida 324.922.987,94 | 0,0689% 35,01% 380.311.072,42| 0,0850% |  44,06% 55.388.084,48 17,05%

FONTE: Lei Orgamentaria Anual 2019, Balango Geral 2019, RGF 3° quadrimestre 2019
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Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios
Anteriores

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso I)

ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA

‘ R$ 1,00

VALORES A PREGOS CORRENTES |
ESPECIFICAGAO
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %

Receita Total 971.189.553 | 946.500.599 | -2,5421 | 1.282.611.996 | 35,5110 | 1.311.264.593 |  1,0223 | 1.175.330.362 | -10,3667 | 1.207.158.306 | 2,7080
Receitas Primarias (1) 886.235.344 | 941.161.198 |  6,1977 | 1.168.300.497 | 24,1339 | 1.284.703.822 |  1,0996 | 1.160.048.865 | -9,7030 | 1.190.769.873 | 2,6483
Despesa Total 893.517.202 | 1.042.249.648 | 16,6457 | 1.282.611.996 | 23,0619 | 1.316.889.950 |  1,0267 | 1.237.672.803 | -6,0155 | 1.273.085.436 | 2,8612
Despesas Primarias (1) 832.865.393 | 920.320.703 | 10,5005 | 1.057.651.597 | 14,9221 | 1.305.125.257 |  1,2340 | 1.221.364.926 | -6,4178 | 1.254.630.393 | 2,7236
Resultado Primario (Ill) = (I - Il) 53.369.951 | 20.840.496 | -60,9509 | 110.648.900 | 430,9322 | -20.421.435| -0,1846 | -61.316.061 | 200,2534 | -63.860.520 | 4,1497
Resultado Nominal 17.099.969 |  -37.062.247 | 310 1ag7| 94.554.295| jop ong | 21.644.194 | 0,2280 | -32.812.882 | g o0, | -84.312.882 | 156,9506
Divida Publica Consolidada 271.597.653 | 475.676.147 | 751400 | 461.723.401| -2,9332| 475.676.147 | 1,0302| 424.176.147 | -10,8267 | 372.676.147 | -12,1412
Divida Consolidada Liquida 47.911.507 | 380.311.072 | 693,7782 | 215.109.424 | -43,4386 | 380.311.072| 1,7680| 401.955.267 | 56912 | 401.955.267 | 0,0000

VALORES A PREGOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %

Receita Total 1.042.373.862 | 980.574.620 | -5,9287 | 1.282.611.996 | 30,8021 | 1.260.831.339 | -1,6981 | 1.089.277.444 | -13,6064 | 1.078.337.422 | -1,0043
Receitas Primarias (1) 951.192.850 | 975.043.001 | 2,5074 | 1.168.300.497 | 19,8204 | 1.235.292.136 |  5,7341 | 1.075.114.796 | -12,9668 | 1.063.697.867 | -1,0619
Despesa Total 959.008.439 | 1.079.770.635 | 12,5924 | 1.282.611.996 | 18,7856 | 1.266.240.336 | -1,2764 | 1.147.055.424 | -9,4125 | 1.137.229.193 | -0,8566
Despesas Primarias (1) 893.911.095 | 953.452.248 | 6,6607 | 1.057.651.597 | 10,9286 | 1.254.928.131 | 18,6523 | 1.131.941.544 | -9,8003 | 1.120.743.565 | -0,9893
Resultado Primario (I1l) = (1 - 1) 57.281.755 |  21.590.753 | -62,3078 | 110.648.900 | 412,4828 | -19.635.995 | .-, | -56.826.748 | 189,4009 | -57.045.698 | 0,3853
Resultado Nominal 18.353.320 | -38.396.488 | 40 5so | 94554295 | guqocrs | 20.811.725| 77,9897 | -30.410.456 | o0 1 | -75.315.504 | 147,6632
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Divida Publica Consolidada 291.504.675 492.800.489 | 69,0541 461 .723.2101 -6,3062 457.380.911 -0,9405 393.119.692 | -14,0498 332.906.325 | -15,3168
Divida Consolidada Liquida 51.423.229 394.002.271 | 666,1951 215.109.424 | -45,4040 365.683.723 69,9989 372.525.734 1,8710 359.060.948 -3,6145

FONTE: IPCA de 2018 e de 2019 cfe.site do IBFE e 2021 a 2023 cfe.proje¢do da LDO da Unido
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Evolucao do Patrimonio Liquido

ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA

R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO

2019 2018 2017

Patrimonio/Capital

195.947.492,27 220.855.103,06 199.295.757,65

Reservas

2.192.445,82 18.107.439,58 24.267.521,08

Resultado Acumulado

279.446.727,32 278.929.534,22 378.953.832,75

TOTAL

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO

2019 2018 2017

Patrimoénio/Capital

23.137.303,77 23.137.303,77 23.137.303,77

Reservas

0,00 0,00 0,00

Resultado Acumulado

-28.642.178,87 23.572.809,79 14.912.605,91

TOTAL

FONTE: Balango Patrimonial 2017, 2018 e 2019
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Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a Alienacao

de Ativos

ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill)

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2019
(a)

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAO DE ATIVOS (1)
Alienagéo de Bens Moéveis

205.780,00

2018
(b)

78.050,44

2017
(c)

90.360,00

Alienagao de Bens Iméveis 0,00 364.180,72 202.298,94
2019 2018 2017
DESPESAS EXECUTADAS
(d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (I1)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0,00 78.050,44 51.750,00

Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social

Regimes Proprios dos Servidores Publicos

SALDO FINANCEIRO

2019
(9) = ((la - Iid) + lih)

Valor (lll)

2018
(h) = ((Ib - lle) + 11li)

2017
(i) = (Ic - 11f)

FONTE: Balango Geral dos exercicios 2017-2018-2019
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Avaliacao da Situacao Financeira e Atuarial do RPPS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
| RECEITAS CORRENTES (I) 43.834.991,46 34.083.609,30 36.101.867,77
Receita de Contribuicdes dos Segurados 10.360.133,31 9.151.439,83 15.993.637,82
Civil 10.360.133,31 9.151.439,83 15.993.637,82
Ativo 10.360.133,31 9.151.436,85 15.990.965,27
Inativo - - 534,51
Pensionista - 2,98 2.138,04
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita de Contribuigdes Patronais 18.008.662,60 21.349.058,67 18.962.693,87
Civil 18.008.662,60 21.347.076,84 18.962.693,87
Ativo 18.008.662,60 21.347.076,84 18.962.693,87
Inativo -
Pensionista - - -
Militar - 1.981,83 -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - 1.981,83 -
Em Regime de Parcelamento de Débitos - - -
Receita Patrimonial 15.405.521,45 3.580.488,80 1.144.747,10
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 15.405.521,45 3.580.488,80 1.144.747,10

Qutras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos
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Qutras Receitas Correntes

Pelotas

vamos compart G'V@id*%

~ 60.674,10

2.622,00

788,98

Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

60.674,10

2.622,00

788,98

RECEITAS DE CAPITAL (11)

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (lll) = (1 + 1)

43.834.991,46

34.083.609,30

36.101.867,77

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2017

2018

2019

ADMINISTRAGAO (IV)

2.742.290,59

3.395.706,19

2.109.390,42

Despesas Correntes

2.738.899,59

3.321.953,19

2.093.425,12

Despesas de Capital

3.391,00

73.753,00

15.965,30

PREVIDENCIA (V)

3.044.321,27

4.542.644,51

6.945.524,04

Beneficios - Civil

3.044.321,27

4.542.644,51

6.945.524,04

Aposentadorias

293.858,35

532.044,00

Pensdes

589.364,56

807.275,95

Outros Beneficios Previdenciarios

3.044.321,27

3.659.421,60

5.606.204,09

Beneficios - Militar

Reformas

Pensbes

Outros Beneficios Previdenciarios

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V)

5.786.611,86

7.938.350,70

9.054.914,46

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Ill - V1)

38.048.379,60

26.145.258,60

27.046.953,31

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

2017

2018

2019

VALOR

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

| 2017

2018

2019
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APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2017 2018 2019

Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizag&o - Aporte Periédico de Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS 2017 2018 2019

Caixa e Equivalentes de Caixa 1.268.976,47 7.918,24 14.032,46
Investimentos e Aplicacbes 77.424.357,82 128.253.081,65 141.606.695,32
Outro Bens e Direitos 69.648.899,35 64.981.715,20 105.730.449,18

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019

RECEITAS CORRENTES (VIII) 13.199.342,93 33.272.907,32 34.311.643,08
Receita de Contribuicdes dos Segurados 12.450.125,81 11.921.562,30 12.624.910,62
Civil 12.450.125,81 11.921.562,30 12.624.910,62
Ativo 12.140.449,36 11.553.089,63 12.145.711,32
Inativo 264.461,45 331.594,33 418.786,56
Pensionista 45.215,00 36.878,34 60.412,74

Militar - - -

Ativo - - -

Inativo - - -

Pensionista - - -
Receita de Contribuigdes Patronais - 20.565.778,77 21.012.670,25
Civil - 20.565.778,77 21.012.670,25
Ativo - 20.490.391,34 20.947.076,60
Inativo - 74.040,87 65.593,65

Pensionista - 1.346,56 -

Militar - - -

Ativo - - -
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Inativo - - -
Pensionista - - -
Em Regime de Parcelamento de Débitos - - -
Receita Patrimonial 95.159,15 137.534,61 60.498,10
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 95.159,15 137.534,61 60.498,10
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 654.057,97 648.031,64 613.564,11
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 584.429,71 634.718,29 553.918,81
Demais Receitas Correntes 69.628,26 13.313,35 59.645,30
RECEITAS DE CAPITAL (IX) - - -
Alienacgéo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Qutras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VIII + IX) 13.199.342,93 33.272.907,32 34.311.643,08
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRACAO (XI) - 617.226,83 1.980.550,68
Despesas Correntes - 617.226,83 1.980.550,68
Despesas de Capital - - -
PREVIDENCIA (XII) 71.578.363,24 80.266.085,53 90.424.206,68
Beneficios - Civil 71.124.793,60 79.970.873,48 90.279.206,68

Aposentadorias - 62.888.807,91 72.082.327,09
Pensdes - 11.603.563,37 12.159.879,59
Outros Beneficios Previdenciarios - 5.478.502,20 6.037.000,00
Beneficios - Militar - - -
Reformas - - -
Pensbdes - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Outras Despesas Previdenciarias 453.569,64 295.212,05 145.000,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS - 222.598,16 145.000,00
Demais Despesas Previdenciarias - 72.613,89 -
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TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIll) = (XI + XII) 71.578.363,24 | 80.883.312,36 | 92.404.757,36
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — XIIl) | - 58.379.020,31 | - 47.610.405,04 |- 58.093.114,28
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2017 2018 2019

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 38.032.890,54 43.070.616,82 60.180.273,23

Recursos para Formagéo de Reserva

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas

Despesas

Resultado

Saldo Financeiro

EXERCICIO Previdenciarias (a) Previd(et;l)ciérias Pre(;:)ic;e(r:i)a’)rio ) =(dE )?;‘I:Ei)égczcr:‘itc; rio) + (¢)
2019 70.413.510,85 101.455.891,00 -31.042.380,15 224.296.552,90
2020 54.012.183,99 4.692.114,26 49.320.069,73 273.616.622,63
2021 60.862.337,33 9.326.784,09 51.535.553,23 325.1562.175,86
2022 65.895.228,22 12.345.919,85 53.549.308,36 378.701.484,23
2023 70.817.547,19 14.875.154,00 55.942.393,19 434.643.877,42
2024 75.928.200,09 17.533.829,95 58.394.370,14 493.038.247,56
2025 81.546.715,35 20.677.295,18 60.869.420,17 553.907.667,73
2026 87.355.075,37 23.233.467,44 64.121.607,94 618.029.275,66
2027 93.289.145,85 26.011.200,12 67.277.945,73 685.307.221,40
2028 99.312.060,53 29.209.533,91 70.102.526,61 755.409.748,01
2029 105.420.441,87 32.860.159,88 72.560.281,98 827.970.029,99
2030 111.751.004,88 36.155.141,77 75.595.863,11 903.565.893,10
2031 118.076.418,98 40.815.562,94 77.260.856,04 980.826.749,14
2032 124.632.585,97 45.008.328,35 79.624.257,62 1.060.451.006,76
2033 131.444.279,47 49.921.918,28 81.522.361,19 1.141.973.367,95
2034 138.262.576,25 55.405.032,92 82.857.543,33 1.224.830.911,28
2035 145.055.385,34 61.782.339,94 83.273.045,40 1.308.103.956,68
2036 151.808.477,12 67.711.281,67 84.097.195,45 1.392.201.152,13
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2037 158.242.210,51 74.395.175.36° <" 83.847.035,15 1.476.048.187,28
2038 164.682.184,88 82.072.575,28 82.609.609,59 1.558.657.796,87
2039 170.837.565,83 89.456.672,19 81.380.893,64 1.640.038.690,52
2040 176.842.798,77 96.932.114,06 79.910.684,71 1.719.949.375,23
2041 182.642.022,32 105.098.481,98 77.543.540,33 1.797.492.915,56
2042 188.097.489,76 111.983.052,52 76.114.437 24 1.873.607.352,80
2043 193.550.273,00 118.879.573,36 74.670.699,64 1.948.278.052,44
2044 198.763.412,19 125.115.826,41 73.647.585,78 2.021.925.638,22
2045 203.865.709,69 130.862.169,59 73.003.540,09 2.094.929.178,32
2046 208.892.372,60 136.002.508,48 72.889.864,12 2.167.819.042,44
2047 213.791.599,26 140.916.343,82 72.875.255,44 2.240.694.297,88
2048 218.745.934,06 146.000.687,98 72.745.246,07 2.313.439.543,96
2049 223.640.214,66 150.872.288,82 72.767.925,83 2.386.207.469,79
2050 228.420.853,01 155.134.903,33 73.285.949,68 2.459.493.419,47
2051 233.233.431,17 158.821.432,98 74.411.998,19 2.533.905.417,66
2052 238.108.133,70 162.315.999,36 75.792.134,34 2.609.697.551,99
2053 243.021.636,64 165.570.187,52 77.451.449,12 2.687.149.001,11
2054 247.959.014,18 168.178.998,04 79.780.016,14 2.766.929.017,25
2055 253.043.919,61 171.394.442,69 81.649.476,93 2.848.578.494,17
2055 258.109.318,53 173.388.203,64 84.721.114,90 2.933.299.609,07
2056 263.408.451,67 175.519.692,25 87.888.759,42 3.021.188.368,48
2057 268.784.823,28 177.017.018,80 91.767.804,48 3.112.956.172,96
2058 274.489.873,27 179.435.693,31 95.054.179,96 3.208.010.352,92
2059 280.268.891,79 181.487.297,62 98.781.594,18 3.306.791.947,10
2060 286.201.810,73 183.108.113,29 103.093.697 44 3.409.885.644,54
2061 292.415.365,67 184.696.930,59 107.718.435,08 3.517.604.079,62
2062 298.831.576,55 186.229.309,22 112.602.267,33 3.630.206.346,94
2063 305.481.021,26 187.073.879,59 118.407.141,68 3.748.613.488,62
2064 312.510.529,73 188.213.950,37 124.296.579,36 3.872.910.067,98
2065 319.731.550,63 188.429.981,59 131.301.569,04 4.004.211.637,02
2066 327.507.035,22 189.025.289,22 138.481.746,00 4.142.693.383,02
2067 335.577.606,31 189.210.390,78 146.367.215,53 4.289.060.598,55
2068 344.122.703,30 189.506.450,44 154.616.252,87 4.443.676.851,42
2069 353.081.484,18 189.113.440,59 163.968.043,59 4.607.644.895,01
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2070 362.565.852,48 188.381. 65‘? 60 174.184.200,88 4.781.829.095,90
2071 372.667.978,88 187.707.908,74 184.960.070,14 4.966.789.166,03
2072 383.372.092,61 186.739.049,22 196.633.043,39 5.163.422.209,43
2073 394.728.415,00 185.466.382,54 209.262.032,46 5.372.684.241,88
2074 406.832.179,85 184.095.218,50 222.736.961,36 5.595.421.203,24
2075 419.750.744,37 182.539.324,97 237.211.419,41 5.832.632.622,64
2076 433.516.550,80 181.147.118,52 252.369.432,28 6.085.002.054,92
2077 448.100.738,96 179.433.772,54 268.666.966,42 6.353.669.021,35
2078 463.645.773,82 177.358.344,57 286.287.429,25 6.639.956.450,60
2079 480.197.973,11 175.273.690,12 304.924.282,99 6.944.880.733,59
2080 497.800.250,76 173.149.004,82 324.651.245,95 7.269.531.979,54
2081 516.654.394,69 171.052.177,27 345.602.217,42 7.615.134.196,96
2082 536.653.460,67 168.685.159,25 367.968.301,42 7.983.102.498,38
2083 558.013.667,45 166.682.853,49 391.330.813,96 8.374.433.312,34
2084 580.784.559,48 164.655.444 96 416.129.114,52 8.790.562.426,86
2085 604.982.207,82 162.623.821,03 442.358.386,79 9.232.920.813,65
2086 630.660.937,88 160.469.670,70 470.191.267,19 9.703.112.080,83
2087 658.071.303,01 158.468.394,20 499.602.908,81 10.202.714.989,64
2088 687.100.676,64 156.373.626,90 530.727.049,74 10.733.442.039,38
2089 718.010.970,61 154.479.962,90 563.531.007,70 11.296.973.047,08
2090 750.845.332,87 152.388.224,44 598.457.108,43 11.895.430.155,51
2091 785.751.055,15 150.509.909,79 635.241.145,36 12.530.671.300,87
2092 822.728.903,69 148.581.406,04 674.147.497,66 13.204.818.798,53
2093 862.084.645,99 146.790.418,26 715.294.227,73 13.920.113.026,26
PLANO FINANCEIRO
‘ Receitas D(_-:spes_a,s_ Re_s ultat_if) . Sa(lj(‘i)oEI;i:racr;gieoiro
EXERCICIO Previdenciarias (a) Previdenciarias Prewd_enmarlo (d) = (d Exercicio Anterior) +
(b) (c) = (a-b) ©

2019 70.413.510,85 101.455.891,00 -31.042.380,15 2.086.713,19
2020 33.992.332,44 88.464.923,22 -54.472.590,78 -52.385.877,59
2021 31.229.832,40 99.705.081,63 -68.475.249,22 -120.861.126,81
2022 30.175.888,99 103.070.374,90 -72.894.485,91 -193.755.612,73
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2023 29.280.468,61 105.520.366,04 -76.239.897,44 -269.995.510,16

2024 28.370.582,85 108.012.228,25 -79.641.645,39 -349.637.155,55

2025 27.144.111,28 111.854.828,02 -84.710.716,74 -434.347.872,30

2026 25.859.406,32 115.990.530,43 -90.131.124,10 -524.478.996,40

2027 24.574.680,14 119.664.930,16 -95.090.250,02 -619.569.246,42

2028 23.384.306,65 122.739.493,67 -99.355.187,03 -718.924.433,45

2029 22.273.777,50 125.340.961,53 -103.067.184,03 -821.991.617,48

2030 21.040.961,51 128.337.638,17 -107.296.676,66 -0290.288.294,14

2031 20.017.218,66 130.057.175,33 -110.039.956,67 -1.039.328.250,81
2032 18.855.149,76 132.341.772,93 -113.486.623,17 -1.1562.814.873,98
2033 17.571.432,55 135.102.282,50 -117.530.849,95 -1.270.345.723,93
2034 16.384.047,71 137.171.915,74 -120.787.868,03 -1.391.133.591,96
2035 15.325.052,53 138.534.201,08 -123.209.148,55 -1.514.342.740,51
2036 14.266.732,54 139.822.981,85 -125.556.249,31 -1.639.898.989,82
2037 13.518.012,79 139.089.614,38 -125.571.601,59 -1.765.470.591,41
2038 12.792.328,11 138.067.298,17 -125.274.970,06 -1.890.745.561,47
2039 12.182.337,71 136.251.912,56 -124.069.574,85 -2.014.815.136,32
2040 11.646.691,89 133.805.567,30 -122.158.875,41 -2.136.974.011,73
2041 11.186.624,92 130.804.203,80 -119.617.578,88 -2.256.591.590,61
2042 10.785.235,74 127.298.355,72 -116.513.119,97 -2.373.104.710,59
2043 10.325.509,75 123.927.224,27 -113.601.714,52 -2.486.706.425,11
2044 9.926.330,31 119.985.677,75 -110.059.347,43 -2.596.765.772,54
2045 9.571.384,00 115.622.090,61 -106.050.706,61 -2.702.816.479,15
2046 9.184.758,03 111.229.240,45 -102.044.482,43 -2.804.860.961,58
2047 8.842.495,64 106.454.092,89 -97.611.597,26 -2.902.472.558,83
2048 8.490.923,85 101.576.148,11 -93.085.224,26 -2.995.557.783,09
2049 8.146.429,06 96.537.920,12 -88.391.491,06 -3.083.949.274,15
2050 7.792.302,91 91.442.718,85 -83.650.415,94 -3.167.599.690,09
2051 7.423.101,60 86.345.198,23 -78.922.096,63 -3.246.521.786,72
2052 7.057.012,63 81.185.949,29 -74.128.936,66 -3.320.650.723,38
2053 6.685.279,01 76.037.560,32 -69.352.281,31 -3.390.003.004,69
2054 6.305.653,54 70.942.956,93 -64.637.303,39 -3.454.640.308,08
2055 5.923.872,52 65.906.812,53 -59.982.940,01 -3.514.623.248,09
2055 5.540.169,68 60.961.117,36 -55.420.947,67 -3.570.044.195,76
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2056 5.156.790,00 56.128.623,76° " -50.971.833,79 -3.621.016.029,55
2057 4.776.057,20 51.431.647,38 -46.655.590,17 -3.667.671.619,72
2058 4.400.349,83 46.891.844,31 -42.491.494 48 -3.710.163.114,20
2059 4.032.051,09 42.529.773,07 -38.497.721,97 -3.748.660.836,18
2060 3.673.467,00 38.364.045,21 -34.690.578,21 -3.783.351.414,38
2061 3.326.762,70 34.411.064,21 -31.084.301,52 -3.814.435.715,90
2062 2.993.923,10 30.685.153,41 -27.691.230,32 -3.842.126.946,22
2063 2.676.728,83 27.197.954,07 -24.521.22525 -3.866.648.171,46
2064 2.376.726,17 23.957.497,54 -21.580.771,38 -3.888.228.942 84
2065 2.095.180,23 20.967.707,44 -18.872.527,21 -3.907.101.470,05
2066 1.833.061,75 18.228.728,65 -16.395.666,90 -3.923.497.136,94
2067 1.591.026,09 15.737.734,22 -14.146.708,13 -3.937.643.845,07
2068 1.369.401,00 13.489.315,42 -12.119.914,42 -3.949.763.759,50
2069 1.168.210,57 11.475.410,33 -10.307.199,76 -3.960.070.959,25
2070 087.188,64 9.685.637,35 -8.698.448,71 -3.968.769.407,97
2071 825.799,46 8.107.496,25 -7.281.696,79 -3.976.051.104,75
2072 683.284,89 6.726.612,30 -6.043.327,41 -3.982.094.432,17
2073 558.701,51 5.527.710,24 -4.969.008,73 -3.987.063.440,90
2074 450.970,72 4.495.354,62 -4.044.383,91 -3.991.107.824,81
2075 358.934,93 3.614.422,60 -3.255.487,67 -3.994.363.312,48
2076 281.360,81 2.870.635,14 -2.589.274,33 -3.996.952.586,81
2077 216.919,67 2.250.453,70 -2.033.534,03 -3.998.986.120,84
2078 164.197,86 1.740.457,95 -1.576.260,09 -4.000.562.380,93
2079 121.771,05 1.327.414,21 -1.205.643,16 -4.001.768.024,09
2080 88.267,51 998.619,70 -910.352,19 -4.002.678.376,28
2081 62.397,22 742.150,43 -679.753,21 -4.003.358.129,48
2082 42.936,11 546.692,99 -503.756,88 -4.003.861.886,36
2083 28.706,23 401.316,10 -372.609,87 -4.004.234.496,23
2084 18.601,15 295.678,64 -277.077,49 -4.004.511.573,72
2085 11.641,59 220.501,55 -208.859,96 -4.004.720.433,68
2086 7.005,38 167.930,47 -160.925,10 -4.004.881.358,78
2087 4.031,44 131.648,29 -127.616,85 -4.005.008.975,63
2088 2.209,82 106.767,93 -104.558,11 -4.005.113.533,74
2089 1.158,31 89.606,27 -88.447,96 -4.005.201.981,70
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2090 587,47 77.380,2 -76.792,78 -4.005.278.774,48
2091 289,96 68.100,50 -67.810,54 -4.005.346.585,02
2092 139,35 60.540,65 -60.401,30 -4.005.406.986,32
2093 63,95 53.997,06 -563.933,12 -4.005.460.919,44

FONTE: PEMCAIXA, Caixa Econdmica federal, Dezembro/2019
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sacao e Renlncia da Receita

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA -
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO COMPENSACAO
2021 2022 2023
Beneficios concedidos conforme
Lei Municipal 4.594/2000;
o 5.100/2005; 6.381/2016; i
IPTU renuncia 6.178/2014; 6.195/2014; 309.000,00 319.815,00 331.008,53
6.295/2015; 6.381/2016;
6.580/2018
ITBI .. 5.100/2005; 6.202/2015; %
renuncia 6.381/2016; 6.694/2019; 6.701/2019
154.500,00 159.507,50 165.504,26
Taxas renuncia 6.381/2016; 6.652/2018 *
20.600,00 21.321,00 22.067,24
Tarifa de rendncia
Agua 40.000,00 40.000,00 40.000,00
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*COMPENSACAO:

ISSQN: Desenvolvimento da Nota Fiscal Pelotense (Lei 6.397/2016); Fiscalizagcdo sobre leasing, Cartdes de crédito/débito (Lei complementar 157/2016)
Atualizagdo do Cadastro Mobiliario; Implantacdo a renovacgdo anual do Alvara de Localizagdo e Funcionamento; Atualizagdo ao cédigo de Atividades do
Municipio, conforme a Classificagdo Nacional de Atividades do Municipio, bem como, a Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas; Aplicar fiscalizagdo
sobre Leasing, cartdes de crédito/débito, Lei Complementar n°® 157/2016.

IPTU: Aprimoramento do fluxo de processos do servico de IPTU, Atualizacdo do Cadastro Imobiliario; Revisao das isengdes concedidas; Cadastramento de
areas urbanas.

ITBI: Implantagdo de programa de incentivo a retirada dos "contratos de gaveta"; Divulgagdo massiva da Lei 6.489/2017 sobre parcelamento do imposto em
até 2 vezes; Revisdo sobre as isengdes concedidas as empresas nos ultimos 5 anos; Realizar programa de divulgacao da Lei n°® 6.489/17 (parcelamento em
12 vezes); Implantar programa de incentivo a retirada dos contratos de gavetas (redugdo de aliquotas); Realizar trabalhos especificos sobre as isengoes
concedidas as empresas.

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater

Continuado

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto 2014

Aumento Permanente da Receita 0,00

(-) Aumento referente a transferéncias constitucionais 0,00

(-) Aumento referente a transferéncias do FUNDEB 0,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

Redugao Permanente de Despesa (Il)

Margem Bruta (lll) = (I+11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC

0,00

Novas DOCC geradas por PPP

0,00

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll-1V)

FONTE: Secretaria Gestao Administrativa e Financeira
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Anexo IV

Demonstrativo de Ri§cos Fiscais e Providéncias
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

(LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descricao Valor
Reserva para Riscos Fiscais 1.800.000,00 Abertura de Crédito Suplementar 2.600.000,00
Reserva para Abertura de Créditos 800.000,00
Reserva Sanep 1.331.000,00 | Abertura de Crédito Suplementar 1.331.000,00

RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS

PROVIDENCIAS

Descrigao

SUBTOTAL
TOTAL

FONTE: Lei de Diretrizes Orgamentaria 2021

Valor

7

Descrigao

Valor

SUBTOTAL

TOTAL
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Anexo V

Demonstrativo dos Projetos em Andamento e Informacoes

sobre Patrimonio Publico

Projetos SMS

Céd Acao PPA e LDO

Descrigao

Previsao para conclusao

Inclusdo Social - Saude Publica - Investimentos - Construgao

10.302.0101.1037.00 UBS Corrientes 2021
Inclusao Social - Saude Publica - Investimentos - Ampliagdo e
10.302.0101.1037.00 Reforma UBS Pedreiras 2021
Inclusdo Social - Saude Publica - Investimentos - Construgao
10.302.0101.1037.00 Academia de Saude - UBS Cohab Pestano 2021
Projetos SMOP
15.451.0104.1055.00 | Mobilidade Urbana - Vias Pavimentadas 2021
Projetos SECULT
13.392.0101.1017.00 ‘ Equipamentos Culturais — Theatro Sete de Abril 2021
Projetos SMED
12.361.0101.1007.00 |Incluséo Social - Novas EMEF'S - Jeremias Frées e Mariana Eufrasia 2021
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12.365.0101.1003.00 | Inclusdo Social - Novas EMEI'S - Bairro Sitio Floresta e vila Princesa 2021
Projetos SANEP

17.512.0105.1411.00 | Sustentabilidade Ambiental - ETA Sao Gongalo 2021

17.512.0105.1412.00 | Sustentabilidade Ambiental - ETE Novo Mundo 2021
Projetos SEPLAG

15.451.0104.1024.00 |Espaco Publico - Pavimentacao e Qualificagdo de Vias Estruturantes 2021

15.451.0104.1026.00 | Espaco Publico - Reestruturagéo do Sistema de Mobilidade Urbana 2021
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;;;;;

Previsao para 2021

Gl eelmEe R:rﬁﬂ:ior::éo Ez::gr?tses Ogsazis %a;r::: Criagao - | Ocupagao :\r::nl;;nrt; Au:r;zinstos AIrc:lt:rlltr:f;je
N° cargos | - N° cargos criagéo~e previstos despesa
ocupagao com pessoal
De provimento efetivo
Agente Administrativo 3338/90 17,18,19,20 241 149 92
Oficial Administrativo 3338/90 25,26,27,28 428 342 86
Agente de Arrecadagao 3338/90 25,26,27,28 14 1 13
Assistente Administrativo 3338/90 33,34,35,36 3 0 3
Secretério de Escola 3338/90 25 90 70 20
Agente Fiscal 3338/90 17,18,19,20 96 53 43
Fiscal de Obras 3338/90 21,22,23,24 0 0 0
Agente de Transito e Transporte 3338/90 13,14,15,16 125 109 16
Auxiliar Técnico de Engenharia 3338/90 21,22,23,24 1 0 1
Desenhista 3338/90 17,18,19,20 0 0
Técnico em Seguranga do Trabalho 3338/90 25,26,27,28 10 6
Técnico em Contabilidade 3338/90 25,26,27,28 16 4 12
Topégrafo Auxiliar 3338/90 21,22,23,24 3 0
Técnico Agricola Municipal 3338/90 25,26,27,28 21 17 4
Arteséo 3338/90 17,18,19,20 26 6 20
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Técnico de Enfermagem 3338/90 5 109 36
Técnico de Enfermagem do Trabalho 3338/90 25 0 4
Técnico em Quimica 3338/90 25 1 1
Técnico em Edificagoes 3338/90 25 2 3
Técnico em Informatica 3338/90 25 0 2
Continuo 3338/90 5,6,7,8 30 16 14
Jardineiro 3338/90 5,6,7,8 0 0 0
Motorista 3338/90 17,18,19,20 155 145 10
Operador de Maquinas 3338/90 17,18,19,20 18 10 8
Guarda Municipal 3338/90 13,14,15,16 432 172 260
Monitor de Escola 3338/90 9,10,11,12 348 296 52
Cuidador 3338/90 9 110 82 28
Telefonista 3338/90 9,10,11,12 28 9 19
Servente 3338/90 1,2,3,4 105 45 60
Telefonista-Auxiliar de Regulagido

(SAMU) 3338/90 3 16 0 16
Radio Operador (SAMU) 3338/90 5 5
Condutor de Veiculos Emergéncia

(SAMU) 3338/90 3 17 0 17
Merendeira 3338/90 1,2,3,4 380 256 124
Servente de Escola 3338/90 1,2,3,4 357 166 191
Cozinheiro 3338/90 1 15 15 0
Educador Social 3338/90 1 45 0 45
Videofonista/Auxiliar de Regulagao 3338/90 9 27 27
Auxiliar de Servigo Social 3338/91 9,10,11,12 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem 3338/90 9,10,11,12 140 106 34
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 3338/90 9,10,11,12 8 0 8
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Auxiliar em Saude Bucal 3338/90 9,10,11,1; ) 49 26 23
Técnico em Enfermagem
Intervencionista 3338/90 9 15 15 0
Técnico em Artes Gréficas 3338/90 25,26,27,28 0 0 0
Auxiliar de Servigos Gerais 3338/90 1,2,3,4 172 121 51
Auxiliar de Artifice 3338/90 5,6,7,8 29 0 29
Artifice 3338/90 17,18,19,20 52 7 45
Auxiliar Operacional 3338/90 17 35 5 30
Eletricista Instalador 3338/90 21 10 9 1
Eletricista Montador 3338/90 21 1
Eletricista Veicular 3338/90 21 2 0
Administrador 3338/90 37,38,39,40 16 6 10
Arquiteto 3338/90 37,38,39,40 45 42
Assistente Social 3338/90 37,38,39,40 111 111
Bibliotecario 3338/90 37,38,39,40 8 3
Bidlogo 3338/90 37,38,39,40 13 11
Farmacéutico-Bioquimico 3338/90 37,38,39,40 34 24 10
Contador 3338/90 37,38,39,40 27 25 2
Dentista 3338/90 37,38,39,40 92 75 17
Economista 3338/90 37,38,39,40 14 4 10
Enfermeiro 3338/90 37,38,39,40 227 193 34
 Engenheiro 3338/90 37,38,39,40 25 13 12
Jornalista 3338/90 37,38,39,40 11 4 7
Médico 3338/90 37,38,39,40 223 65 158
Médico Perito-20 horas 3338/91 41 1 1 0
Médico Veterinario 3338/90 37,38,39,40 14 11 3
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Nutricionista 3338/90 37,38,39,40 33 0
Pedagogo 3338/90 37,38,39,40 11 6 5
Procurador Municipal 3338/90 37,38,39,40 21 18 3
Psicélogo 3338/90 37,38,39,40 79 79 0
Psicopedagogo 3338/90 37,38,39,40 0 0
Relagdes Publicas 3338/90 37,38,39,40 1
Musedlogo 3338/90 37,38,39,40 3
Topdgrafo 3338/90 37,38,39,40 5
Agente de Tributos 3338/90 37,38,39,40 43 34 9
Médico do Trabalho 3338/90 37,38,39,40 11 0 11
Orientador Educacional 3338/90 37,38,39,40 111 82 29
Engenheiro de Seguranga do

Trabalho 3338/90 37,38,39,40 8 2 6
Fonoaudiélogo 3338/90 37,38,39,40 14 7 7
Fisioterapeuta 3338/90 37,38,39,40 4 5
Terapeuta Ocupacional 3338/90 37,38,39,40 7 2
Técnico Superior em Artes 3338/90 37,38,39,40 21 15 6
Técnico Superior em Educagéo

Fisica 3338/90 37,38,39,40 14 7 7
Enfermeiro do Trabalho 3338/90 37,38,39,40 9 0 9
Arqueologo 3338/90 37 1 1 0
Tecnologo Saneamento Ambiental 3338/90 37 1 1 0
Tecnologo em Gestao Ambiental 3338/90 37 1 1 0
Turismologo 3338/90 37 1 1 0
Geologo 3338/90 37 1 0 1
Gestor Publico 3338/90 37 9 0 9
Técnico Superior em Musica 3338/90 37 8 0 8
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Engenheiro Mecanico 3338/90 1 0 1
Enfermeiro Intervencionista 3338/90 37 7 4 3
Professor Auxiliar 3198/89 1,2,3,4 15 0 15
Professor | 3198/89 13,14,15,16 2020 1207 813
Professor Il 3198/89 13,14,15,16 1500 1264 236
Professor lli 3198/89 13,14,15,16 125 44 81
Professor de Libras -usuario nativo 3338/90 13,14,15,16 30 0 30
Professor da Ed.Infantil 3338/90 29,30,31,32 400 365 35
Auxiliar da Ed. Infantil 3338/90 25,26,27,28 300 294 6
Intérprete de LIBRAS 3338/90 13,14,15,16 37 4 33
Assistente Social 4779/02 1 12 10 2
Contador 4779/02 1 1 1 0
Economista Doméstico 4779/02 1 1 1 0
Enfermeiro 4779/02 1 3 2 1
Nutricionista 4779/02 1 3 3 0
Orientador Educacional 4779/02 1 6 5 1
Psicélogo 4779/02 1 9 8 1
Técnico Educagao Artistica 4779/02 1 4 2 2
Técnico em Educacio Fisica 4779/02 1 4 4 0
Agente Redutor de Danos 3338/90 - 20 0 20
TOTAL 0
Em comissao e Fungdes de Confianga 0
Assessor de Comunicacdo Lei 6.423/17 | DASO1 ou FGAS 1 1 0
Assessor de Coordenacéo do GGI-M Lei 5.828/11 | DAS06 ou FGAS 1 0
Assessor de Coordenacdo do Obser.Seg.Publ. | Lei 5.828/11 | DAS06 ou FGAS 1 0 1
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Assessor Administrativo Lei 6.423/17 FGASO7 61 9
Assessor de Secretario | Lei 6.423/17 | DAS06 ou FGAS 38 13 25
Assessor de Secretario || Lei 6.423/17 DAS07 70 55 15
Assessor de Seguranca Lei 6.423/17 | DASO5 ou FGAS 3 0
Assessor do Prefeito Municipal Lei 6.423/17 | DASO5 ou FGAS 4
Assessor do Vice-Prefeito Lei 6.423/17 | DASO5 ou FGAS 2 0
Assessor Especial de Area Lei 6.423/17 | DASO3 ou FGAS 36 34 2
Assessor Especial de Secretario Lei 6.423/17 | DASO4 ou FGAS 18 17 1

Assessor Especial do Vice-prefeito Lei 6.423/17 | DAS04 ou FGAS 0
Assessor Especial do Prefeito Municipal Lei 6.423/17 | DASO1 ou FGAS 4 4 0
Assessor Técnico do CONSSEDI Lei 5.837/11 | DASO1 ou FGAS 0
Chefe de Administracdo Distrital Lei 6.423/17 | DASO5 ou FGAS 8 8 0
Chefe de Departamento Lei 6.423/17 | DASO5 ou FGAS 110 110 0

Chefe de Gabinete da Prefeita Lei 6.423/17 | DASO1 ou FGAS 1 1 0

Chefe de Gabinete de Secretario Lei 6.423/17 | DASO5 ou FGAS 18 18 0

Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito Lei 6.423/17 | DASO3 ou FGAS 1 1 0

Chefe de Setor Lei 6.423/17 | DASO6 ou FGAS 120 120 0

Coordenador de Transparéncia e

Controle Interno Lei 6.423/17 | DASO1 ou FGAS 1 1 0

Coordenador da Unidade Central de Controle

Interno Lei 6.423/17 FGCI 01 1 1 0

Coordenador do Observatério de Seguranca

PUblica Lei 5.828/11 | DASO5 ou FGAS 1 1 0

Corregedor da Guarda Municipal Lei 4.931/03 | DASO5 ou FGAS 1 1 0

Diretor Lei 6.423/17 | DASO3 ou FGAS 45 45 0

Diretor Executivo Lei 6.423/17 | DAS02 ou FGAS 18 18 0

Encarregado de GinAjsio de Esportes Lei 6.423/17 FGEO5 1 1 0
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Gerente Distrital Lei 6.033/13 | DASO5 ou FGAS 6 0 6
Ordenador de Escalas de Servicos Lei 6.423/17 FGE06 50 0 50
Procurador Geral Lei 6.423/17 | DASO1 ou FGAS 1 1 0
Secretario CONSSEDI Lei 5.837/11 | DASO5 ou FGAS 1 1 0
Secretério Executivo do GGI-M Lei 5.828/11 | DASO3 ou FGAS 1 1 0
Secretario Municipal Lei 6.423/17 SUBSIDIO 17 17 0
Empregos 0
Agente Comunitario de Saude 400 356 44

FONTE : SIM- SARH. Posigéo agosto-20

Em virtude da Lei Complementar n°® 173/2020 estéo proibidos, até 31/12/2021, criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento
de despesa, bem como admitir ou contratar pessoal, ressalvadas reposi¢ées decorrentes exclusivamente de vacéncias de cargos
efetivos e de cargos comissionados que ndo impliquem aumento de despesa.
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ANEXO VII

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

AUDIENCIA PUBLICA

Aos vinte e oito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte, as dez
horas, devido a pandemia do coronavirus, a audiéncia sera realizada
virtualmente, conforme Decreto Municipal 6.299/2020 em acesso externo
(https://us02web.zoom.us/j/81963371919?pwd=UnR3TytoNzZ6ZGMzUTYyd
XJ4QIhFQTQ09). Os servidores municipais da Secretaria Municipal da Fazenda
Diretor Executivo, Sr. Otoni Sérgio Xavier, Chefe do Setor de Orgcamento,
Sra. Maria Eliza Klumb e Diretor Presidente da Coinpel, Sr. Cristian Kuster,
apresentaram a Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o ano de 2021. A
Audiéncia Publica virtual foi aberta as 10hs e foi apresentada através de
slides do power point sobre o tema. Abriu-se um tempo para perguntas e
sugestdoes sem manifestacao dos participantes. Sr. Otoni deu por encerrada
a audiéncia as 10:30hs, porém a pedido de algumas pessoas que tiveram
problemas ao acesso do link, foi solicitada a reabertura da audiéncia.
Sendo assim, foi reaberta as 10:40 hs onde mais algumas pessoas
acessaram e foi explanada novamente a apresentacao. Apds foi dado um
periodo para questionamentos e discussdes sobre o tema, onde Sr.
Vereador Enéias Clarindo usou a palavra, bem como o secretario do
Desenvolvimento, Turismo e Inovacao, Sr Gilmar Bazanella. Desta forma,
as 11 hs deu-se por encerrada a Audiéncia Publica de apresentagao e
discussao da LDO 2021. Faz parte desta Ata a gravacao da audiéncia.
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ANEXO VIII

APROVAGCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PELOTAS
Rua 3 de Maio, 1060, sala 302 — Centro — Pelotas/RS

Fone: 3222-4293 E-mail: cme.pelotas@amail.com

Blog: https://conselhomunicipaldeeducacaodepeIotas.wordpress.com
Lei Municipal n° 2005/1972 (cria o CME)

Lei n® 4904/2003 (cria o Sistema Municipal de Ensino)

CME-PEL

Oficio n° 017/2020 Pelotas, 10 de setembro de 2020

Ao Secretario Municipal de Educacio e Desporto
Senhor Artur Fernando Rocha Corréa

Assunto: Lei de Diretrizes Orcamentarias 2021

O Conselho Municipal de Educagdo de Pelotas, CME-Pel, mediante a
apresentacdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o ano de 2021, pela
gerente do setor financeiro da Secretaria Municipal de Educacao e Desporto,
senhora Juliana Lombarde, em plenaria virtual ocorrida no dia 09 de setembro
de 2020, e apds apreciagdo e analise, considera a proposta apresentada

adequada, de acordo com o registro na Ata n° 22, de 09 de setembro de 2020.

Atenciosamente,

g )
\@W o Ay

Luciene de Oliveira Fernandes
Presidente CME/PEL

.- “iéne de Oliveira Fernandes
Presidente do CME
- Ma:. 8587-1
. ho Mun. o Educagio - Pelotag/RS



CONSELHO Rua Trés de Maio, 1060/203

MUNICIPAL CEP 96010-620 Pelotas — RS
DE SAUDE Fone: 3227-6555
PELOTAS cms.pelotas@gmail.com

Deliberagdo da 13" Plendria do ano de 2020, realizada em 27 de agosto de 2020
O Plendrio do Conselho reunido nesta data, em reunido ordinéria, através de meios online. devido a
PANDEMIA DO CORONAVIRUS, com a presenca virtual de 35 conselheiros e conselheiras, que apreciaram e
deliberaram sobre os pontos de pauta abaixo, com acompanhamento de 12 visitantes.

Das pautas previstas e suas deliberacoes, aprovadas pelos conselheiros:

PAUTA 1. Apresentacdes e aprovacio de novos representantes das ENTIDADES

O PSP (111) —Enviou o Oficio 138/2020 com a substituigdo do titular passando a ser o Sr. Misael Aguiar da
Cunha;

O CREMERS (208) — Apresentou Oficio 6981/2020, indicando seus representantes: Titular o Sr. Filipe de Carli
& como suplente o Sr. Pedro Funari Pereira;

A Associagdo Escola Louis Braille indicou a Sra. Karina Monteiro Bueno, como representante titular.

PAUTA 2. Anilise e deliberagiio da Ata 08/2020
A referida ndo foi analisada nesta reunifio por nio sido disponibilizada aos conselheiros em tempo hébil.

PAUTA 3. Anilise referente ao hospital de campanha

COMTEC

A Comissdo avaliou as repostas do oficio 171/2020 enviado pelo Conselho solicitando mais informagdes, além
do que constava na ata 07/2020 e as conclusdes que a Comissdo encontrou apos analisar o conjunto destas
repostas com o debate anterior, foram os seguintes:

1) O momento de construgdo do hospital era de pressdo da sociedade por necessidade de existirem leitos para
internar os pacientes com COVID 19, devido a grandes problemas em outros paises, e também pelos dados
emitidos na Nota Técnica da UFPEL, no inicio da pandemia;
2) Os insumos e materiais na sua totalidade sdo plenamente aproveitaveis em outras unidades. Foi sugerido que a
Diregao, solicite ao almoxarifado a lista dos equipamentos, em especial os colocados nas repostas, como a SMS
estivesse aguardando, e também de se averiguar a sua destinagéo final;

3) A Comissdo concordou com o laudo emitido pela Vigilancia pois esta de acordo com o visualizado no local
pelos integrantes da Mesa Diretora do CMS;
4) A Comisséo discorda do mini laudo emitido pelo Arquiteto Milton Ciechovicz Junior, pois ndo foram
seguidas as RDC da ANVISA, em especial as normas de ergonometria para as atividades dos cuidadores (tratar
pacientes nas camas) que trabalhariam no local, e o termo de referéncia que citou ndo servia como base técnica
para aprovar o projeto de um local para fins hospitalares.

Observagdes:

1. As normas para regularizar os hospitais foram disponibilizadas pelo Ministério da Satide ap0s a montagem
deste em debate;
2) A SMS néo apresentou laudo do Corpo de Bombeiros para o funcionamento deste servigo e foram constados
problemas em relagdo as normas exigidas pelos mesmos.

Conclusdo da COMTEC: A crise de outros paises e de estados do centro do pafs, bem como a nota técnica da
UFPEL induziu a Gestdo Piblica a um erro, mas néo ¢ visualizado problemas de corrup¢do ou desonestidade no
apurado até o momento.

O Plendrio por ampla maioria aprovou o parecer da Comissdo e acrescentou o pedido de que o termo de
referéncia utilizado para base de execugio do Projeto seja encaminhado ao conhecimento de todos conselheiros.

PAUTA 4. Andlise referente prorrogacio do contrato da Associacdo Escola Louis Braille

O Plendrio com base no parecer das comissdes aprovou a prorrogagdo do contrato por até um ano, da Escola
acima, pois devido a crise da pandemia ¢ o prazo de um ano se justifica devido as eleigdes municipais, a qual
podera trazer mudancas na gestdo municipal.
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Obs. Foi sugerido de a SMS avaliar os aspectos legais da necessidade de manter o servigo das préteses oculares
para fins da continuidade em nosso municipio, e seus custos de manutengdo para serem realizadas por este
prestador.

PAUTA 5. Andlise e encaminhamentos referentes aos servicos que vem sendo prestados pelos hospitais,
bem como andlise dos Decretos Municipais e da Lei 13992/2020

O Plenério ap6s amplo debate e analisar os pareceres das Comissdes acatou a proposta alternativa apresentada
pela Secretdria Roberta Paganini Ribeiro para voltar com este debate na préxima quinta-feira, em reunido
extraordindria, para a qual ird convidar os administradores dos hospitais e buscar uma saida alternativa para o
retorno progressivo dos servigos eletivos. Proposta aprovada por ampla maioria.

PAUTA 6. Andlise e encaminhamentos sobre a LDO 2021

O Plenério avaliou os valores apresentados pela SMS e com base no parecer da COMFIN aprovou a
proposta apresentada pela, com as recomendagdes abaixo:
1) Que a proposta orcamentéria a qual tratard dos desdobramentos os dados apresentados nesta LDO sejam
encaminhados com um tempo maior para anélise, dos conselheiros.
2) De a Comissdo e SMS analisarem as novas Leis Complementares (172 e 173) que versam sobre o assunto e
complementam a LC 141,
3) De ser melhor acompanhado as receitas e despesas da Central de C)bitos;
4) De a SMS analisar e aplicar os valores destinados as 6rteses e préteses dentarias, as comunidades
quilombolas, do CEREST e outros.

PAUTA 7. Andlise e encaminhamentos referentes a prestaciio de contas de projetos da OSC Gesto

Esta pauta ndo foi debatida por ter ocorrido o esgotamento do tempo regimental e sera abordada na
proxima reunido.

Atenciosamente




O 00 N O U B W N -

W W W W W W W W NN NDNNDNDNNDNNNNODDNRPR R P R P P P P P
N OO B W N R O VWO N VDR WN R, O WO N O U A WN = O

Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Pelotas

Lei Municipal n° 4.462 de 21 de dezembro de 1999.
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ATA n°10/2020

Aos vinte e oito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte, as nove horas, demos inicio a plendria
extraordinadria, virtual realizada por este Conselho. Apos a verificagio do quérum a presidente Andreia
Fernandes da as boas-vindas aos participantes e d4 inicio a plendria. Documentos recebidos para a pauta: projeto
cidaddo net, Lei de Diretrizes Orcamentdrias 2021, Aditivo do Restaurante Popular. A representante da SAS e
Conselheira Raquel Nebel apresenta o projeto “Cidaddo Net” trata-se de uma proposta de atendimento remoto
a ser feito pela equipe técnica e educadores sociais em home office, o projeto foi elaborado pelas técnicas dos
CRAS Trés Vendas e Areal contemplando as familias do SCFV e do Paif auxiliando no contato com a rede
socioassistencial (UBS, INSS, etc), Raquel relata que atualmente esse servigo é feito usando os aparelhos pessoais
dos profissionais, ndo se trata de uma estratégia fim, e sim, meio para qualificar o acompanhamento das
familias; o valor do projeto sera de RS 17.690,59 (RS 11.490,59 do FEAS e R$ 6.200,00 da Unigo) o periodo de
execugdo vai de outubro do corrente ano a outubro de 2021; os atendimentos via remoto serdo registrados nos
prontuarios contemplando seis CRAS, trés SCFV e o CRAS itinerante que atenderd a zona rural. O conselheiro
Maiquel Fouchy relata que as OSC ja atuam com esse formato de atendimento e que obtem bons resultados. A
conselheira Marcia Rodrigues relata que os CAPS ja atuam com atendimento remoto, com bons resultados mas,
ainda usam os aparelhos pessoais. A presidente Andréia Fernandes pde em votagdo, aprovado por unanimidade.
Sobre o assunto do aditivo do Restaurante Popular é passada a palavra a coordenadora da vigilancia social Aline
Crochemore, ela explica que o tema volta ao CMAS devido a inconsisténcias identificadas pela Gesto no edital
que o rege como erro no calculo das gratuidades e ndo cita a cedéncia do prédio, logo, a decisdo tomada,
seguindo orientagdes da PGM, serd feito um aditivo por 90 dias para ndo permitir que o trabalho encerre em
periodo de total importdncia, devido a pandemia e nesse periodo sera feito novo edital com as devidas corre¢des
até 31 de dezembro do corrente ano; a conselheira Cristiane Krause parabeniza a coordenacdo da Vigilancia no
municipio; Andréia questiona se no aditivo terd novas metas ou mantera, Aline informa que sera apenas
corrigida as metas no aditivo passando de 78 para 89 gratuidades, Andréia questiona se teremos tempo em
razdo da pandemia, Aline responde que a PGM estd bem mobilizada, Maiquel Fouchy relata que atualmente o
Restaurante Popular serve além da refeicdo e atende mais integralmente seus usudrios e que interfere
diretamente na vida dos usuarios, Andréia lembra que o Edital deverd passar pelo CMAS Aline Crochemore diz
que enviara, Andréia lembra do periodo eleitoral e que 0 mesmo podera ser avaliado apenas, apés o segundo
turno, em votagdo, aprovado por unanimidade. Sobre a LDO 2021 a representante da SAS jose Schiavon informa
que a LDO 2021 ndo sofrera alteracBes de valores devido as atuais despesas e a baixa arrecadacéo, o valor total
fica em RS 27.511.817,30 sendo RS 21.532.772,54 fonte 001 e RS 4.236.484,46 da Unido e Estado, Andréia
informa que o curto prazo ndo tornou possivel avaliar a LDO que historicamente a SAS envia com pouco prazo
dificultando o trabalho do Conselho, Jose diz que teriam mais prazo mas, que separaram da LOA diminuindo
prazos, Andréia pSe em votagdo, aprovado, fica acertado que a SAS encaminhe o demonstrativo das despesas
da LDO 2020 para apreciagdo, serd encaminhado oficio solicitando. Sendo o que tinhamos e no avancado da
hora, a presidente da plenéria Andréia Fernandes da por encerrada a presente plenaria virtual, solicitando a
mim, Maiquel Fouchy, que lavre a presente ata, que apds lida e aprovada serd pela presidente e por mim
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CMASPel

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Peiotas

Resolucao N°. 49

O Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Pelotas,
em Reuniao de Diretoria,
realizada no dia 28/09/2020
conforme ata n° 10/2020.

RESOLVE:

Art.1° - Considerando as competéncias deste Conselho, instituidas na
Lei Municipal n°. 4462/99, fica aprovado a Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO 2021.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Pelotas, 28 de setembro de 2020
A;Q-_‘ CA\J@\\J\A—‘ZQ
ANDREIA FERNANDES
Presidente do CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pelotas

Casa dos Conselhos, 3 de Maio, 1060, Pelotas. RS



